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INTRODUCCION

AL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE YURIRIA, GUANAJUATO:

En estricto cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25, Fraccion |, inciso g) vy el Articulo
26, Fraccion Xl de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado
de Guanajuato, someto a consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado el Segundo
Informe de Gobierno y Expediente Ejecutivo de Glosa, correspondiente al estado general que
guarda la Administracion Publica Municipal 2024-2027, durante el periodo comprendido del 1°
de octubre de 2025, al 1 de septiembre de 2026.

Este informe constituye un ejercicio de rendicidbn de cuentas que permite dar a conocer
las principales acciones, resultados y gestiones realizadas durante el segundo ano de la
Administracion Municipal 2024-2027.

La gestion de este periodo se desarrolld a partir de cinco ejes estratégicos que definen las
prioridades de gobiernoy articulan las acciones de las dependencias y entidades municipales:

Eje 1. Desarrollo econdmico con futuro sustentable.

Eje 2. Infraestructura, movilidad y servicios publicos para el progreso.
Eje 3. Prevencion integral y comunidades en armonia.

Eje 4. Desarrollo humano sustentable.

Eje 5. Ciudadania activa con gobierno cercano y transparente.

Bajo este marco, durante el segundo ano de gestion se impulsaron acciones para fortalecer
la actividad econdbmica vy turistica, acompanar a productores y emprendedores, mejorar la
infraestructura y los servicios publicos, promover la prevencion y la convivencia, ampliar las
oportunidades en materia de educacion, cultura y deporte, y atender de manera directa las
necesidades planteadas por las comunidades y colonias del municipio.

El desarrollo econdmico tuvo entre sus principales resultados el fortalecimiento de la actividad
turistica y comercial, la vinculacion de productores y artesanos con espacios de promocion
estatal, nacional e internacional, asi como la implementacion de apoyos orientados a mejorar
las capacidades productivas del sector rural y agroalimentario.

En materia de infraestructura, movilidad y servicios publicos, se fortalecieron las acciones
de seguridad vial, recoleccion de residuos, mantenimiento de areas verdes, modernizacion
del alumbrado pdblico, sanidad y bienestar animal, ademas de continuar atendiendo las
necesidades de infraestructura basica en las comunidades.

El desarrollo humano se consolidd como una prioridad mediante acciones dirigidas a la
educacion, la cultura, el deporte y las juventudes. Se ampliaron espacios de formacion artistica,
se otorgaron apoyos para la permanencia educativa, se fortalecieron actividades deportivas y
se promoviod la participacion de las nuevas generaciones en acciones comunitarias.

Por su parte, la atencidon ciudadana permitié canalizar recursos y gestiones hacia necesidades

concretas de las familias y comunidades, particularmente en materia de drenaje, caminos
rurales, infraestructura comunitaria, apoyos sociales y servicios basicos.
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Todo este trabajo se acompand de una gestion administrativa orientada al manejo responsable
de los recursos publicos, al fortalecimiento de las finanzas municipales, la rendicion de cuentas
y la mejora continua de los procesos institucionales.

Los resultados contenidos en este documento son producto del trabajo coordinado de las
distintas areas de la Administracion Municipal y de la colaboracion con los gobiernos estatal y
federal, instituciones, organizaciones, sectores productivos y ciudadania.

El presente informe permite conocer |os resultados alcanzados durante este segundo ano de
gestion, identificar los avances que contribuyen al cumplimiento de los objetivos establecidos
y reconocer los retos que aldn forman parte de la agenda municipal.

Con ello, el H. Ayuntamiento de Yuriria refrenda su compromiso con una administracion
responsable, transparente y orientada a resultados, fortaleciendo las bases para continuar
atendiendo las necesidades de nuestro municipio y generando mejores condiciones de
bienestar y oportunidades para sus habitantes.
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MENSAJE DE LA PRESIDENTA

Hoy, al presentar este Segundo Informe de Gobierno, |0 hago con profundo
agradecimiento por la confianza que las y los yurirenses me han brindado y
con el orgullo de servir a esta tierra que llamamaos hogar.

Para mi, Yuriria no es solamente un municipio.
Es mi Yuriria.

Es nuestra historia, nuestras comunidades, nuestras tradiciones vy, sobre todo,
nuestra gente.

Gobernar es escuchar, estar presentesy trabajar todos los dias para transformar
las necesidades en accionesy las oportunidades en resultados.
Durante este segundo ano fortalecimos nuestros servicios, impulsamos el
turismo, acompanamaos a nuestros productores y emprendedores, apoyamaos
la educacion, la cultura, el deporte y a nuestras juventudes, y llevamos obras y
apoyos a nuestras comunidades.

Cada resultado que hoy presentamos tiene detras el esfuerzo de muchas
personas. servidores puUblicos, familias, comunidades, instituciones vy
ciudadanos gue decidieron participary hacer su parte.

Por eso, este informe no habla solamente de lo que hizo un gobierno.
Habla de lo que podemos lograr cuando trabajamos juntos.

Sé gque todavia tenemos retos y que hay mucho por hacer. Pero también sé
que tenemos la voluntad, la capacidad y el compromiso para seguir adelante.

No vamos a detenernos.

Vamos a seguir escuchando.

Vamos a seguir gestionando.

Vamos a seguir trabajando por nuestras familias y por nuestras comunidades.
Porgue Yuriria tiene historia, tiene identidad y tiene un gran futuro.
Y ese futuro lo vamos a construir juntos.
Gracias por su confianza.
Gracias por permitirme servirles.
Gracias por caminar a nuestro lado.

En Mi Yuriria, Juntos Hacemos Mas.
Con carino y compromiso.
Victoria Eugenia Ramirez Zavala
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EJE UNO

Desarrollo econdmico con futuro sustentable

1.1 Direccion General
= Juntos Hacemos Mas

1.2 Direccion General
° Desarrollo Turistico y Econdmico



2do Informe de Gobierno /

Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Eje 1 - Desarrollo econémico con futuro sustentable

Durante el segundo ano de la Administracion PUblica Municipal 2024-2027, se dio continuidad
a las estrategias orientadas al fortalecimiento de las actividades productivas, la generacion de
oportunidades de empleo, el impulso al emprendimiento y la consolidacion de las vocaciones
econdmicas y turisticas del municipio.

A través de estas direcciones se implementaron acciones para fortalecer las capacidades
productivas de las familias, promover el empleo vy el autoempleo, apoyar a productores
y emprendedores, asi como consolidar a Yuriria como un destino turistico competitivo y
sustentable.

11 Direccion General de Juntos Hacemos Mas
1.2 Direccion General de Desarrollo Turistico y Econdmico de Yuriria Guanajuato

1.1 DIRECCION GENERAL DE “JUNTOS HACEMOS MAS”

JEFATURA DE RURAL Y AGROALIMENTARIO DE YURIRIA

Familia Productiva- Entrega de Paquete de aves de traspatio

En coordinacion con la Secretaria del Campo, la Administracion Municipal implementd el
Programa de Apoyo con Paquetes de Aves de Traspatio, en el marco del Convenio No. DS/
DGSR/PFP/2025/F2806, con el propodsito de fortalecer la produccidn agroalimentaria de
traspatio y contribuir a la seguridad alimentaria de las familias del medio rural.

Como resultado de esta accion, se entregaron 140 paquetes de aves de traspatio, beneficiando
a 140 familias del municipio.

La entrega de estos apoyos se realizd en diciembre de 2025 y formd parte de las acciones
coordinadas entre la Administracion Municipal y la Secretaria del Campo para fortalecer las
actividades productivas de las familias rurales.

Aportacion Estatal

Aportacion MUNICIPIO Aportacion BENEFICIARIO Inversion TOTAL

de la SECAM

>41983.20 $252,000.00

$105,008.40
(Ciento cinco mil
ocho pesos 40/100
MN)

$105,008.40
(Ciento cinco mil
ocho pesos 40/100
MN)

(Cuarentay un
mil novecientos
ochenta vy tres
pesos 20/100
MN)

(Doscientos
cincuenta y dos
mil pesos 00/100

MN)
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2do Informe de Gobierno
Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Capacitaciones de huertos familiares, reposteria y elaboracion de alimentos

En coordinacidén con la Secretaria del Campo, se impulsaron acciones orientadas al
fortalecimiento del desarrollo integral de las familias mediante la promocidon del autoempleo.
Se capacitaron a 49 mujeres de las comunidades de Cerano, El Canario, La Calera y El Moralito
en el establecimiento y manejo de huertos familiares.

Estas capacitaciones favorecieron al desarrollo de conocimientos y habilidades de las mujeres
Yurirenses, beneficiando la economia familiar, la produccion para autoconsumo vy la creacion
de oportunidades de autoempleo en las comunidades beneficiadas.

Agricultura del Futuro 2025

A través del programa Agricultura del Futuro, y en coordinacion con la Secretaria del Campo
y las personas beneficiarias, se fortalecid la produccion agricola del municipio mediante la
entrega de 9.84 toneladas de semilla de garbanzo.

Como parte del proceso de atencion, la Jefatura de Desarrollo Rural realizd la integracion de
expedientes, de acuerdo con los criterios establecidos para el programa.

La entrega se realizd en la explanada de San Agustin, beneficiando a 38 agricultores de 11
comunidades: Aragon, El Granjenal, El Moro, Espanita, Juan Lucas, La Calera, La Faja, Laguna
Prieta, San Miguel el Alto, Tinaja de Pastores y Yuriria.

Esta accion contribuyd a fortalecer la produccidn agricola de las comunidades rurales,

apoyar a las familias dedicadas al campo y promover el aprovechamiento de las actividades
agropecuarias como parte del desarrollo econdmico del municipio.

Aportacion Estatal

de la SECAM Aportacion BENEFICIARIO Inversion TOTAL
$208,950.00 $208,950.00 $417900.00
(doscientos ocho mil (doscientos ocho mil (cuatrocientos diecisiete mil
novecientos cincuenta pesos | novecientos cincuenta pesos | novecientos pesos 00/100
00/100 MN) 00/100 MN) MN)

La plaza del campo

En coordinacion con la Secretaria del Campo y con la colaboracion de la Jefatura de Fomento
Econdmico, se llevd a cabo el programa “La Plaza del Campo” en la Explanada de San Agustin,
cComMo un espacio destinado a promovery comercializar los productos de las familias del sector
rural de Yuriria.

La actividad contd con la instalacion de 14 stands y una participacion total de 220 personas, entre
comerciantes y expositores locales, quienes ofrecieron una diversidad de productos, entre ellos mole,
tostadas, leguminosas, semillas, plantas y frutos de pitahaya, limones, pizza, reposteria, productos
derivados de la miel, pozole y otros alimentos elaborados de manera artesanal.
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2do Informe de Gobierno
Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Seguimos trabajando para fortalecer la vinculacion entre productores y consumidores,
favoreciendo la comercializacion de productos locales y el desarrollo de las actividades
econdmicas del sector rural.

Segunda Edicion de la Expo-Productores del Campo “Mi Yuriria 2026

En la explanada de San Agustin se llevd a cabo la Segunda Edicion de la Expo-Productores
del Campo “Mi Yuriria 2026”, con la participacion de mas de 70 productores, agricultores y
ganaderos del municipio.

El evento permiti®© mostrar y promover productos locales como alimentos, miel, pescado,
huevo, frutas, verduras, artesanias, plantas y otros productos elaborados en Yuriria. También
se exhibieron ejemplares de ganado, maqguinaria, implementos y tecnologia para el campo,
acercando a las y los productores a nuevas herramientas para mejorar sus actividades.

Como parte de la Expo, empresas especializadas brindaron informacion sobre semillas,
fertilizantes, agroguimicos e insumos agricolas y apicolas. Ademas, se realizaron talleres y
conferencias sobre biofertilizantes, manejo de plagas y enfermedades del maiz y cuidado de
las colmenas.

El evento también contd con la participacibn de cocineras tradicionales y mujeres
emprendedoras de distintas comunidades, quienes promovieron la gastronomia y los
productos que forman parte de la identidad de Yuriria.

Entorno Productivo (Borderia)

En el marco del convenio FIBIR/BORD/YUR/2026-04, celebrado entre la Administracion
Municipal y la Secretaria del Campo, se realizaron cinco obras de borderia en comunidades
rurales del municipio, con el propdsito de mejorar la captacion y almacenamiento de agua
para actividades agricolas y pecuarias.

Los trabajos consistieron en dos ampliaciones de bordos, un desazolve y la construccion de
dos bordos nuevos. Las acciones se llevaron a cabo en las comunidades de Aragdn, La Calera,
Ocurio y San Isidro Calera, beneficiando directamente a 130 personas.

Con estas obras la Administracion Municipal, continud fortaleciendo la infraestructura para

el almacenamiento de agua en las comunidades atendidas, contribuyendo a mejorar las
condiciones para el desarrollo de las actividades productivas del sector agropecuario.
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2do Informe de Gobierno /

Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Aportacion Estatal
de la SECAM

Aportacion MUNICIPIO Aportacion BENEFICIARIO Inversion TOTAL

$228,000.00

(doscientos
veintiocho mil pesos

00/100 MN)

$456,000.00
(cuatrocientos
cincuenta y seis mil
pesos 00/100 MN)

$114,000.00 $114,000.00
(ciento catorce mil (ciento catorce mil
pesos 00/100 MN) pesos 00/100 MN)

Fertilizacion para el Campo 2026

En el marco del convenio SDCA/DGA/Fertilizacion para el Campo 2026/F9326, se llevd a
cabo la entrega de fertilizante a productoras y productores del municipio, mediante un
evento realizado en la comunidad de El Tigre, donde se reunieron agricultores de diversas
comunidades rurales. Como resultado de este programa, se distribuyeron 1,562 bultos de
sulfato de amonio de 50 kilogramos, equivalentes a 78.1 toneladas de fertilizante, en beneficio
de 138 productores de 38 comunidades del municipio.

Con esta accion se apoyod a lasy los productores del municipio al facilitar el acceso a fertilizante
y reducir parte de sus costos de produccion. Esto contribuye a mejorar las condiciones para el
desarrollo de sus cultivos y a fortalecer la economia de las familias que dependen del campo.

Aportacion Estatal

de la SECAM Aportacion MUNICIPIO Aportacion BENEFICIARIO Inversion TOTAL
$424,864.00 $339,891.20 $849728.00
(cuatrocientos (trescientos 584,972.80 (ochocientos

(ochenta y cuatro mil

veinticuatro mil treinta y nueve mil . cuarentay nueve
. : novecientos setenta . .
ochocientos sesenta | ochocientos noventa mil setecientos
y dos pesos 80/100 L
y cuatro pesos y un pesos 20/100 MN) veintiocho pesos
00/100 MN) MN) 00/100 MN)

Programa Familia Productiva- Entrega de Molinos de Nixtamal

A través del convenio DS/DGSR/PFP/2026/F1984, se entregaron 90 molinos de nixtamal a
unidades de produccion de 43 comunidades del municipio, con el propdsito de facilitar el
procesamiento de maiz y apoyar las actividades productivas de las familias rurales.

Con laentrega de los molinos de nixtamal a familias rurales de nuestro municipio, fortalecemos
la economia familiar, y el mejoramiento de las condiciones de vida, ya gue facilitamos el
procesamiento de maiz para el autoconsumo vy la reduccion de costos y tiempo destinados
a esta actividad.
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2do Informe de Gobierno /

Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Aportacion Estatal

de la SECAM Aportacion MUNICIPIO Aportacion BENEFICIARIO Inversion TOTAL
$2499.84'OO S249’9.84'OO $124,992.00 $624960.00
(doscientos (doscientos ) o S
. ) (ciento veinticuatro (seiscientos
cuarenta y nueve mil | cuarenta y nueve mil . ) . .
. . mil novecientos veinticuatro mil
novecientos ochenta | novecientos ochenta .
y cuatro pesos y cuatro pesos noventa y dos pesos | novecientos sesenta
00,100 MN 00,100 MN) 00/100 MN) pesos 00/100 MN)

Ganado Productivo

A través del Convenio de Participacion Econdmica nimero SDCA/DGG/GANADO/2026/F339,
y mediante la coordinacion entre la Administracion Municipal, la secretaria de Campo y las 'y
los productores, se fortalecio el apoyo al sector ganadero del municipio.

Como resultado de las gestiones realizadas y de la inversion conjunta, para este segundo ano
de Administracion, se incrementod la cobertura del programa respecto al ano pasado. En 2025
se entregaron 7 equipos agricolas, y en 2026 se beneficid a 77 ganaderos de 32 comunidades
del municipio con la entrega de 530 laminas para techos de ganado, 19 tejabanes ganaderos
(M4 ldminas de 6 M.y 95 montenes de 6m.) y 5 equipos ganaderos cama baja. (2 remolgues
cama baja,l remolgue ganadero, 1 picadora, 1 mezcladora).

La entrega de estos apoyos se realizd el 25 de agosto de 2026 y permitird mejorar las
condiciones de las unidades de produccion beneficiadas, fortaleciendo la actividad ganadera
y las capacidades productivas de las familias del sector rural.

Estos resultados reflejan una mayor coordinacion entre el Gobierno Municipal, la Secretaria del
Campoy lasy los productores, lo que permitidé ampliar la cobertura de los apoyos y contribuir
al fortalecimiento de la actividad ganadera en el municipio.

Aportacion por Aportacion Aportacion por
parte por parte del parte de los Inversion Total
De la SECAM municipio Beneficiarios
$182,850.00
. (ciento ochenta . 5109,710.00 . $73,140.00 $365’7.OO’OO
Laminas dos mil (ciento nueve mil (setenta v tres mil (trescientos
para y dos setecientos diez . Y sesenta y cinco
ochocientos ciento cuarenta ; .
ganado pesos 00/100 mil setecientos

cincuenta pesos pesos 00/100 MN)

00,100 MN) MN)

pesos 00/100 MN)
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2do Informe de Gobierno /

Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

565,094.00 (cusejr r?;i(‘ss f/)(t)res 5108,490.00 (22!)2218@%?003
Tejaban (sesentay cinco mil trescientos (ciento ocho mil dieciséis mil
mil noventa y ; cuatrocientos ;
ganadero cuatro pesos noventay seis noventa pesos novecientos
00,100 MN) pesos 00/100 00,100 MN) ochenta pesos
MN) 00/100 MN)
S]%;‘i’gi‘t‘fo $83,016.00 $207540.00 $415,080.00
EQuipO veinticuatro (ocher)ta _y’,cfes (dogoerﬁps siete (cuat'rooent.os
ganadero mil quinientos mil dieciséis mil quinientos guince mil
veinticuatro pesos 00/100 cuarenta pesos ochenta pesos
0esos 00/100 MN) MN) 00/100 MN) 00/100 MN)

Vacunacion contra la Brucelosis

En coordinacion con el Comité Estatal para el Fomento y Proteccidn Pecuaria, se aplicaron
vacunas contra la brucelosis en bovinos, ovinos y caprinos de leche en 10 comunidades
del municipio: El Salteador, Aragdon, Ojos de Agua de Cerano, Cerano, San José Otonguitiro,
Ochomitas, Tierra Blanca, La Purisima, Santiaguillo y Yuriria.

Como resultado de esta accidn, se aplicaron 350 vacunas, contribuyendo a la prevencion y
control de esta enfermedad vy al fortalecimiento de las condiciones sanitarias de la actividad
ganadera.

La vacunacion contribuye a proteger la produccion y economia de las familias dedicadas a la
actividad pecuaria, al reducir los riesgos asociados con problemas reproductivos y disminucion
dela produccion de leche. Asimismo, las acciones de prevencidon sanitaria contribuyen a reducir
el riesgo de transmision de la enfermedad a las personas mediante el consumo de productos
de origen animal gue no hayan sido sometidos a procesos adecuados de pasteurizacion.

Capacitaciones en la Elaboracion de alimentos a base de lacteos

En coordinacion con la Fundacion Guanajuato Produce vy la Administracion Municipal, se
llevaron a cabo dos cursos de capacitacion para la elaboracion de alimentos a base de
productos lacteos de origen caprino, con el propdsito de brindar nuevas herramientas para el
aprovechamiento de la produccion local.

El primer curso se realizd en Cerano, con la participacion de 30 personas, mientras que el
segundo tuvo lugar en las instalaciones del CBTA 113, con 25 participantes, alcanzando un total
de 55 personas beneficiadas.

Durante las capacitaciones se abordd la elaboracidon de diferentes productos, entre ellos

variedades de queso, cajeta, gomitas y yogurt, entre otros derivados de la leche de cabra. Al
finalizar los cursos, se entregaron reconocimientos a las personas participantes.
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—— JEFATURA DESARROLLO SOCIALY HUMANO

2do Informe de Gobierno /

Eje 1- Desarrollo econémico con futuro sustentable

Estas acciones contribuyen a fortalecer los conocimientos de las familias rurales, promover el
aprovechamiento de materias primas disponibles en el municipio y generar alternativas para
agregar valor a la produccion local, con potencial para fortalecer la economia de las familias
dedicadas a las actividades del sector rural.

Programa Mi Colonia a Color

En coordinacion con el Gobierno del Estado, la Administracion Municipal implementd
el programa Mi Colonia a Color, mediante el convenio de colaboracion SENCO-MPIO-
QMCC-46/2025, con el objetivo de mejorar la imagen urbanay las condiciones de |os espacios
habitacionales.

Como parte del programa, en enero de 2026 se realizaron trabajos de pintura en 158 fachadas
del Barrio Santa Maria, cubriendo una superficie de 7,680.59 m , beneficiando directamente a
158 familias.

Con esta accidn se mejord la imagen de la zona y se contribuy® al mantenimiento vy
recuperacion de los espacios habitacionales, generando entornos mas agradables para las
familias beneficiadas.

Inversion Estatal Inversion Municipal Inversion Total

$300,000.00 (trescientos mil | $200,000.00 (doscientos mil | $500,000.00 (quinientos mil
pesos 00/100 MN) pesos 00/100 MN) pesos 00/100 MN)

Programa Piso Firme

Con recursos 100 % municipales, la Administracion Municipal implementd el Programa Piso
Firme para mejorar las condiciones de vivienda de familias que aln contaban con pisos de
tierra.

En 2025, se construyeron 800 m de piso firme en 32 viviendas, beneficiando directamente a
32 familias, equivalentes a 148 personas, de las localidades de Cerecuaro, El Bosque, El Velador,
Ojos de Agua de Coérdoba, Orucuaro, Parangarico, Porullo, San Andrés Calera, San Andrés
Enguaro, San Francisco de la Cruz, San Vicente Joyuela, San Vicente Zapote, Timbinal.

Con esta accidon se sustituyeron pisos de tierra por superficies de concreto, mejorando las
condiciones de las viviendas y contribuyendo a que las familias beneficiarias cuenten con
espacios mas seguros y adecuados para sus actividades cotidianas.

Inversion Total Municipal

$599,999.88 (quinientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos 88/100
MN)
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Programa Cuarto Dormitorio

Con el propdsito de mejorar las condiciones de habitabilidad de las familias que presentan
hacinamiento, la Administracion Municipal implementd el Programa Cuarto Dormitorio,
orientado a ampliar los espacios habitacionales y fortalecer la calidad de vida de la poblacion.
En una primera etapa, mediante el Convenio de Colaboracion SENCO-GTO-FISE-46/2025
(Proyecto de Inversion QC4093) suscrito entre el Gobierno del Estado y el Municipio, se
construyeron 17 cuartos dormitorio. Esta accion beneficid a familias de las comunidades de
San Juan Cerano, Las Crucitas y San Andrés Enguaro, asi como de las colonias La Aldea, La
Joya, 5 de Mayo y Centro.

Con el objetivo de ampliar la cobertura y atender un mayor nimero de solicitudes, la
Administraciobn Municipal ejecutd una segunda etapa con recursos de origen municipal,
mediante la cual se construyeron 12 cuartos dormitorio en las colonias La Joya, San Juan |, La
Aldea y Los Fresnos, asi como en las comunidades de San Andrés Enguaro, El Canario, Ojos de
Agua de Cordoba y Providencia de Calera.

En total, el programa beneficié de manera directa a 29 familias.

La Jefatura de Desarrollo Social coordind la integracion de expedientes, la seleccion de
personas beneficiariasy el cierre administrativo del programa. Por su parte, la Direccion General
de Obras PUblicas asumio la ejecucion, supervision y seguimiento técnico de las obras.

La ejecucion de las acciones convenidas entre el Gobierno del Estado y el Municipio se llevd
a cabo de agosto a diciembre de 2025. Posteriormente, la segunda etapa con recursos 100 %
municipales se desarrolld de diciemlbre de 2025 a marzo de 2026.

Etapa Aportacion Estatal Aportacion Municipal Inversion Total

Primera 5/50,000.00 $1596,000.00 (un Millén $2,346,000.00 (dos
(setecientos L millones trescientos
17 cuartos . | quinientos noventa 'y - |
dormitorios cincuenta mil pesos seis pesos 00,100 MN) cuarenta y seis mil pesos
00/100 MN) 00/100 MN)
Segunda $1,656,000.00 (un Millén | $1,656,000.00 (Un Milléon
12 cuartos seiscientos cincuenta y seiscientos cincuenta y
dormitorios seis pesos 00/100 MN) seis pesos 00/100 MN)

Programa de Estufas Ecologicas

La implementacidon de este programa contribuyd a mejorar las condiciones para la
preparacion de alimentos, reducir la exposicion al humo al interior de las viviendas y favorecer
un uso Mmas eficiente de los combustibles, generando beneficios para la salud de las familias y
promoviendo el cuidado del medio ambiente.

Como parte de esta estrategia, se realizd la entrega e instalacion de 519 estufas ecoldgicas.
Gracias a las gestiones realizadas y al fortalecimiento de la inversion destinada al Programa de
Estufas Ecoldgicas, se logrd ampliar significativamente la cobertura y el nUmero de personas
beneficiarias.
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Se entregaron 186 estufas adicionales, |10 que representa un incremento del 559 % en la
cobertura del programa. Asimismo, la inversion se incrementd en $1,038,795.00 (Un milldn
treinta y ocho mil setecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), equivalente a un 62.6 % Mas
respecto al primer ano.

Estos resultados reflejan el compromiso de la Administracion Municipal por fortalecer las
acciones de bienestar social, ampliando el acceso de mas familias a estufas ecoldgicas que
contribuyen al cuidado de la salud.

Beneficiando a familias de 16 colonias y 51 comunidades del municipio, lo que representa una
cobertura total de 67 localidades alcanzadas.

Inversion Total Municipal

$2,698,800.00 (dos millones seiscientos noventa y ocho mil ochocientos pesos 00/100 MN)

1.2 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO TURISTICO Y ECONOMICO

En este segundo ano de Administracion el municipio de Yuriria, consolidd su posicionamiento
como un destino turistico competitivo, registrando resultados favorables en la afluencia de
visitantes y en la generacion de derrama econdmica. Como resultado de las estrategias de
promocion turistica, el fortalecimiento de la oferta de experiencias, la realizacion de eventos
de alto impacto y el trabajo coordinado con los diferentes sectores, se alcanzd una afluencia
de 95,737 visitantes, |0 que representa un incremento del 5.81% respecto a 2024, cuando se
registraron 90,477 visitantes.

Asimismo, el nUmero de turistas que pernoctaron en el municipio pasd de 6,668 a 6,893,
reflejando un crecimiento del 3.37%, indicador que contribuye al fortalecimiento de la actividad
econdmica local y al aprovechamiento de la infraestructura turistica.

En materia econdmica, la actividad turistica generd una derrama econdmica de $93,873,000.00
(noventay tres millones ochocientos setenta y tres mil pesos 00/100 M.N.), cifra que representa
un incremento del 5.48% en comparacion con los $89,000,000.00 (ochenta y nueve millones
de pesos 00/100 M.N.) registrados en 2024. Estos resultados reflejan el impacto positivo de las
acciones emprendidas para impulsar el turismo como un motor de desarrollo econdmico,
fortaleciendo el comercio, los servicios, la gastronomia y el bienestar de las familias yurirenses
que dependen de esta actividad.

Evaluacion Nacional de Pueblos Magicos

Como parte del compromiso por fortalecer el desarrollo turistico del municipio, Yuriria acreditd
satisfactoriamente la Evaluacion Nacional de Pueblos Magicos, mediante la cual, en abril de
2026, recibid el Plan de Fortalecimiento para Yuriria, instrumento que establece las acciones
prioritarias para consolidar la competitividad y sostenibilidad del destino.
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Actualmente, se continlUa con la atencidn y solventacion de las aportaciones y observaciones
derivadas de este proceso de evaluacion, reafirmando el compromiso de la Administracion
Municipal con la mejora continua y la permanencia de Yuriria dentro del programa Pueblos
Magicos, en beneficio de las empresas del sector turistico.

Plan de Desarrollo Turistico Sostenible de Yuriria 2025-2035

La Direccion General de Desarrollo Turistico y Econdmico presentd al H. Ayuntamiento el
Plan de Desarrollo Turistico Sostenible de Yuriria 2025-2035, elaborado mediante un proceso
participativo que incorpord las propuestas de la ciudadania, prestadores de servicios turisticos,
lideres de opinidn y servidores publicos. Este instrumento establece la vision y las estrategias
para orientar el desarrollo turistico del municipio durante los proximos diez anos, con un
enfoque de crecimiento ordenado, competitivo y sostenible.

Asimismo, el Plan forma parte de los requisitos considerados en la Evaluacion Nacional de
Pueblos Magicos de la Secretaria de Turismo del Gobierno de México, por lo que su elaboracion
contribuye al cumplimiento de los criterios establecidos para la permanencia y consolidacion
de Yuriria como Pueblo Magico.

Conformacion de Ila Policia Turistica de Yuriria

Como partedelasaccionesde profesionalizacion,elementos de seguridad pUblica concluyeron
la capacitacion “Policia Turistica y Cultura de la Hospitalidad en Pueblos Magicos”, gestionada
ante la Secretaria de Turismo e Identidad del Estado de Guanajuato e impartida por la Dra.
Alejandra Zorrilla.

La capacitacion permitid fortalecer los conocimientos y habilidades del personal en materia
de hospitalidad, atencion al visitante y orientacion turistica, con el propdsito de mejorar la
atencion que se brinda a quienes visitan Yuriria y contribuir a la prestacion de servicios de
mayor calidad en el destino.

Impulso al Turismo Comunitario Sostenible en Cerécuaro

Como parte del impulso al turismo comunitario sostenible, se atendid la iniciativa de la
comunidad de Cerécuaro para fortalecer el desarrollo turistico de la zona de la presa. Con
este propodsito, se brindd acompanamiento técnico para la elaboracion de un proyecto de
turissmno comunitario gue aproveche los recursos naturales y el potencial de la comunidad de
Cerecuaro.

Asimismo, en coordinacion con la Secretarfa de Turismo e I[dentidad del Estado de Guanajuato,
se gestionaron dos capacitaciones especializadas dirigidas a los prestadores de servicios
turisticos de la comunidad, con el fin de fortalecer sus capacidades, mejorar la calidad de la
atencion a los visitantes y contribuir al desarrollo econdmico y social de la localidad.

Derivado de las acciones de promocion y vinculacion realizadas, se recibid un grupo de 28
visitantes de la Universidad Tecnoldgica de San Miguel de Allende, generando una derrama
econdmica de $10,500.00 (diez mil quinientos pesos 00/100 M.N.). En la experiencia participaron
cocineras tradicionales, artesanos y guias locales de la comunidad, guienes ofrecieron
actividades como muestra cultural, paseo en lancha de pedales, senderismo, recorridos al
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ojo de agua v los lavaderos, asi como una charla sobre plantas medicinales. Estas acciones
impulsan la organizacion comunitaria y promueven el turismo como una alternativa para el
desarrollo econdmico local.

Creacion de la Ruta Agustina “Legado que Perdura”

Con el propodsito de fortalecer la diversificacion de la oferta de turismo cultural y religioso del
municipio, se cred la Ruta Agustina “Legado que Perdura”, un producto turistico que pone
en valor el legado historico, arquitectdnico vy espiritual de la Orden de San Agustin en Yuriria
mediante un recorrido autoguiado por los principales recintos religiosos del Pueblo Magico.

La ruta conecta el Templo de la Preciosa Sangre de Cristo, Templo del Senor de la Salud,
Templo de San Antonio (Santo Sepulcro), Templo de la Purisima Concepcion, Templo
Expiatorio (Hospital de Indios), Parroquia de Nuestra Sefiora del Socorro, Ex Convento de San
Pablo, Templo de Esquipulitas, Santuario de la Virgen de Guadalupe, Capilla de Santa Maria y la
Capilla al Beato Fray Elias del Socorro Nieves.

Ademas, como parte del proyecto se desarrollaron audioguias, un mapa turistico y un sistema
de coddigos QR instalados en los totems informativos de cada recinto, permitiendo a visitantes
y habitantes acceder desde sus dispositivos moviles a informacion historica y cultural que
enriquece la experiencia de recorrido y contribuye a la difusion y conservacion del patrimonio
de Yuriria.

Parador Turistico Gastro Artesanal de Yuriria

En este segundo ano de Administracion, el Parador Turistico Gastro Artesanal recibid una
afluencia de 17136 visitantes, consolidandose como uno de los principales espacios de
promocion gastrondmica, artesanal y cultural del municipio. Llevandose a cabo diversos
eventos, talleres, exposiciones artisticas y presentaciones musicales fortaleciendo la oferta
turistica y la activacion econdmica del recinto. En ese sentido se gestiond un apoyo de
$50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) mediante convenio SECTURI/CONV/015/2026
con la Secretaria de Turismo e Identidad del Estado de Guanajuato para la consolidacion del
Centro de Atenciéon a Visitantes y se aperturaron 3 nuevos locales (1 de alimentos y bebidasy 2
de artesanias), ampliando la oferta comercial y turistica del Parador.

Gestion de Recursos para la Promocion Turistica

Con el propodsito de fortalecer la promocion turistica de Yuriria y ampliar la difusion de sus
atractivos culturales, gastrondmicos y naturales, la Administracion Municipal realizd gestiones
ante el Consejo del Fondo para la Promocion Turistica del Estado para la obtencidn de recursos
destinados a la implementacion de estrategias de posicionamiento y promocion del destino.
Durante 2025, se obtuvo un recurso por $1,716,000.00 (un milldn setecientos dieciséis mil pesos
00/100 M.N.), destinado al desarrollo de acciones de promocion turistica. Con esta inversion
se llevd a cabo Elokua, Festival de la Tostada, asi como la generacion de herramientas de
difusion mediante levantamiento de imagen y video, produccion de materiales publicitarios e
impresos, rotulacion de vehiculos de auxilio y promocion turistica.

Asimismo, se impulsd el lanzamiento de la Ruta Agustina y la exposicion fotografica “Huella
Eterna. Legado Agustino en Yuriria”, acciones orientadas a fortalecer la difusion del patrimonio
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historico vy cultural del municipio. Como parte de la estrategia de promocion, se realizaron
viajes de familiarizacibn con medios de comunicacion y creadores de contenido, ademas
de la participacion de Yuriria en “México en el Corazdn y Sabor de México 2025” en Chicago,
lllinois, fortaleciendo la presencia del municipio en espacios de promocion turistica con
alcance nacional e internacional.

Para 2026, se gestiond ante el Consejo del Fondo para la Promocion Turistica un recurso por
$1,637,692.00 (un Milldn seiscientos treinta y siete mil seiscientos noventa y dos pesos 00/100
M.N.), destinado a dar continuidad a las acciones de promociéon y fortalecimiento de la
competitividad turistica del municipio.

Los recursos permitiran impulsar actividades como Elokua: Festival de la Tostada y el 6.° Festival
de la Mojarray la Cerveza, asi como desarrollar nuevas herramientas de promocion, entre ellas
campanas audiovisuales, difusidn en parabuses en el estado de Michoacan, levantamiento
fotografico profesional de atractivos turisticos y producciéon de souvenirs.

De igual manera, se contempla la participacidbn de Yuriria en espacios estratégicos de
promocion y vinculacion turistica, como “México en el Corazdn” en Chicago, lllinois; el Tianguis
Nacional de Pueblos Magicos en Tampico, Tamaulipas; vy la Feria Internacional del Arte Efimero
y la Dalia en Huamantla, Tlaxcala, derivado del hermanamiento establecido entre ambos
Pueblos Magicos.

Através de estas acciones, la Administracion Municipal fortalece la presencia turistica de Yuriria
mediante la promocion de su identidad, patrimonio y oferta de experiencias, generando
mayores oportunidades de difusion, vinculacion y atraccion de visitantes hacia el municipio.

Participacion en el Tianguis Nacional de Pueblos Magicos

En el mes de noviembre, Yuriria participd en el Tianguis Nacional de Pueblos Magicos,
celebrado en Pachuca, Hidalgo, con una delegacion integrada por la presidenta Municipal
Victoria Ramirez Zavala, la Regidora Sofia Lopez Aguilera, representantes de la Jefatura de
Turismo, el Comité Pueblo Magico, artesanos del municipio y el contingente cultural de la
Danza de Paloteros.

Durante el Tianguis se atendieron 17 citas de negocio, promoviendo la oferta turistica, cultural,
gastrondmica y artesanal de Yuriria, asi como el fortalecimiento de vinculos con operadores y
actores del sector turistico. En el pabelldbn del municipio se realizaron demostraciones de tejido
de tule y pintura al 6leo, ademas de la exhibicidn de artesanias en tule, pintura, bordado en
manta y piezas de madera elaboradas con la técnica de margueteria, asi como la promocion
de la gastronomia local a través de la elaboracion de tostadas y churros. Como parte de las
actividades culturales, la Danza de Paloteros se presentd en el escenario principal del evento,
proyectando las tradiciones vy la identidad de Yuriria ante visitantes de todo el pafs.

En Mi Yuriria participamos en la 50.2 Edicion del Tianguis Turistico de México, celebrada en
Acapulco, Guerrero, considerado el evento de negociosy promocion turistica mas importante
del pais. La delegacion estuvo integrada por la Presidenta Municipal Victoria Ramirez, la
Regidora Sofia Lopez, representantes de la Jefatura de Turismo y el Comité Pueblo Magico.

Durante el evento se atendieron 26 citas de negocio promoviendo la oferta turistica del
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municipio mediante la exhibicion de artesanias y productos representativos, como abanicos
de tule, canocas de madera, mermelada de pitahaya y piezas de madera elaboradas con
la técnica de marqueteria. Formalizamos el hermanamiento entre Yuriria, Guanajuato, vy
Huamantla, Tlaxcala; Yuriria recibid el Premio Excelencias Turisticas por la Ruta Agustina como
Mejor Ruta Turistica, también presentamos Elokua: Festival de la Tostada y la Ruta Agustina ante
medios de comunicacion especializados, fortaleciendo el posicionamiento del municipio a
nivel nacional e internacional.

Promocion turistica de Yuriria mediante plataformas de difusion digital

Brindamos atencidn y acompanamiento logistico para la realizacion de la grabacion del
programa “Inexplorado”, conducido por Raquel Solves, cuya distribucion se lleva a cabo a
través de plataformas de streaming como Pluto TV, Claro Video e Imagen TV, entre otras.
Durante la produccion se promovieron diversos atractivos turisticos, culturales y gastrondmicos
del municipio, entre ellos el cultivo del colinabo, la gastronomia tradicional de la Laguna de
Yuriria, los recorridos en lancha, el Lago Crater La Joya y el Centro Histérico mediante el Tranvia
Turistico.

La difusion de este contenido contribuye a fortalecer la presencia de Yuriria como destino
turistico de caracter cultural, natural y gastrondmico, al generar mayor visibilidad de sus
atractivos y actividades productivas. Asimismo, representa una oportunidad de promocion
para los prestadores de servicios turisticos, cocineras tradicionales, productores agricolas
y la poblaciéon en general, al favorecer el posicionamiento del municipio ante potenciales
visitantes.

Gestion digital del destino turistico

Como parte de las acciones de promocion turistica del Municipio, se implementd una
estrategia permanente de comunicacion digital mediante la administracion de las redes
sociales oficiales Yuriria Magico en Facebook, Instagram y TikTok. A través de estos canales se
difundieron los principales atractivos turisticos, eventos, expresiones culturales, gastronomia,
tradiciones y experiencias que ofrece la demarcacion, con el propodsito de fortalecer su
presencia en medios digitales.

Del 1de octubre de 2025 al 20 de julio de 2026, esta estrategia registrd 5,342,934 visualizaciones,
resultado que refleja el alcance de lasacciones de difusion realizadas a través de las plataformas
digitales oficiales.

Asimismo, se desarrolld el sitio web turistico oficial (https:/www.isitayuriria.com) plataforma
disenada para concentrar informacion oficial y actualizada sobre los principales atractivos,
experiencias, eventos y servicios turisticos del municipio. El portal incorpora un directorio de
prestadores de servicios turisticos con Registro Estatal y Nacional, o que facilita a los visitantes
la consulta de informacion confiable para la planeacidn de su estancia.

Con estas acciones, se fortalecid la promocion turistica mediante herramientas digitales

qgue amplian la difusion de la oferta del destino, facilitando el acceso a informacion oficial y
contribuyendo a incrementar la visibilidad del municipio entre publicos potenciales.
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Profesionalizacion del sector turistico

Con el propodsito de fortalecer la competitividad y elevar la calidad de los servicios turisticos
del municipio, se gestionaron seis capacitaciones especializadas dirigidas al sector turistico,
contandoconlaparticipaciondelé7asistentes.Estasaccionescontribuyenalaprofesionalizacion
de prestadores de servicios, mejorando la atencion al visitante y fortaleciendo la oferta turistica
de Yuriria.

Nombre de la Capacitacion Participantes
Programa Emprendedor 2026 18 de Febrero del 2026 46
La Competitividad Turistica hacia 2026 19 de Marzo del 2026 20
Innovacion y competitividad: Desarrollo de planes de mejora 14 de Mayo del 2026 41
Servicios de Calidad al Estilo Disney 16 de Junio del 2026 34
Policia Turfstica y Cultura de la Hospitalidad en Pueblos )
e 10 de Julio del 2026 9
Magicos
Turismo Digital: Estrategias de Redes Sociales Basicas 15 de Julio del 2026 17
Manejo de Alimentos Jueves 16 de Julio 22

Fortalecimiento del Registro de Prestadores de Servicios Turisticos mediante la Inscripcion
y Renovacion del Registro Estatal de Turismo y Registro Nacional de Turismo

Con el propodsito de fortalecer la formalizacion y competitividad del sector turistico municipal,
se brindd acompanamiento a prestadores de servicios para su incorporacion al Registro
Estatal de Turismo vy al Registro Nacional de Turismo.

En este segundo ano, el Registro Estatal de Turismo alcanzd 37 prestadores inscritos,
representando un incremento de 13 registros, equivalente al 54.2%, resultado del trabajo de
gestion y acompanamiento realizado con el sector turistico.

Respecto al Registro Nacional de Turismo, se cuenta con 20 prestadores inscritos y se logro la
incorporacion de 4 nuevos registros durante el periodo. Asimismo, se concluyd el seguimiento
de tramites pendientes, fortaleciendo la actualizacion y ordenamiento del padron turistico
municipal. Con estas acciones, la Administracidon Municipal continGa impulsando un sector
turistico mas formal, competitivo y sustentable, contribuyendo al desarrollo econdmico de Mi
Yuriria.

Certificacion de Guias de Turistas

Gestionamos ante la Secretaria de Turismo e |dentidad del Estado de Guanajuato, el proceso
de certificaciobn de cinco Guias de Turistas de Yuriria, quienes cursan el Diplomado de
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Formacion para Guias Especializados en Virreinato e Independencia de México en el Estado
de Guanajuato. Esta accion fortalece la profesionalizacion del sector, brinda mayor certeza
y confianza a los visitantes sobre la calidad de los servicios turisticos y representa un avance
estratégico para el desarrollo del destino. Asimismo, la certificacion de guias constituye un
criterio relevante dentro de la Evaluacidn Nacional de Pueblos Magicos de la Secretaria de
Turismo del Gobierno de México.

Programa de Cultura Turistica “Juntos Hacemos un Yuriria Magico”

Dando continuidad a las acciones del Programa de Cultura Turistica “Juntos Hacemos un
Yuriria Magico”, durante el segundo ano de gobierno se fortalecio la estrategia de promocion
de la identidad y pertenencia mediante nuevas modalidades de aprendizaje y participacion
comunitaria, ampliando el alcance del programa hacia diferentes sectores de la poblacion.
Los dias 23y 24 de abril de 2026, en coordinacion con la Secretaria de Turismo e Identidad del
Estado de Guanajuato, el DIF Municipal y el Centro Gerontoldgico de Yuriria, se llevd a cabo
la Caravana de ldentidad y Pertenencia en el Centro Gerontoldgico de Yuriria y en la Escuela
Primaria “Ano de Hidalgo”.

A través de experiencias inmersivas, realidad virtual y actividades IGdicas, se promovid
el conocimiento del patrimonio cultural, las tradiciones y la gastronomia del estado de
Guanajuato, fortaleciendo la identidad y el sentido de pertenencia. Estas acciones beneficiaron
a 586 personas, de las cuales 28 fueron personas adultas mayores del Centro Gerontoldgico y
558 alumnas y alumnos de la Escuela Primaria “Ano de Hidalgo”.

Con estas acciones, el programa evoluciond hacia un modelo mas incluyente y participativo,
incorporando herramientas innovadoras y ampliando los pUblicos atendidos, con el propodsito
de fortalecer el orgullo por la identidad local y consolidar la cultura turistica como un elemento
fundamental para la conservacion y difusion del patrimonio de Yuriria como Pueblo Magico.

Concurso Nacional de Cultura Turistica 2026 “México 2026: Un Gol por el Turismo”

De enero a marzo de 2026 se promovid en el municipio la convocatoria del Concurso Nacional
de Cultura Turistica 2026 “México 2026: Un Gol por el Turismo”, con el objetivo de fomentar entre
ninas, NiNos y jovenes el conocimiento de la identidad cultural y la importancia del turismo
mediante expresiones artisticas.

La convocatoria se difundid en 17 instituciones de educacion basica, 5 planteles de educacion
media superior y la Casa de Cultura del municipio, ampliando el alcance de participacion
respecto al periodo anterior. Como resultado, se recibieron 53 dibujos y uno de los trabajos
obtuvo eltercerlugara nivel estatal, destacando el talento de la ninez yurirenses y fortaleciendo
la identidad turistica y cultural de nuestro municipio.

Tours de Cultura Turistica e Identidad

Los dias 18 de febrero y 4 de marzo de 2026 se realizaron los Tours de Cultura Turistica e
ldentidad en el Jardin de Nifos de Nueva Creacion y el Jardin de Ninos Vicente Guerrero, con
el proposito de fortalecer el conocimiento de la identidad local y el patrimonio cultural desde
la educacion inicial.
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Mediante actividades lUdicas, de motricidad fina y dindmicas relacionadas con el Programa
Pueblos Magicos, las ninas y los ninos conocieron los principales atractivos turisticos de Yuriria
y fortalecieron su sentido de pertenencia. Estas acciones beneficiaron a 237 estudiantes, de
los cuales 89 pertenecen al Jardin de Ninos de Nueva Creacion y 148 al Jardin de Ninos Vicente
Guerrero.

Vinculaciones Institucionales

Con el propdsito de fortalecer el turismo educativo, cultural y de naturaleza, se realizaron
acciones de vinculacion con instituciones educativas y organizaciones civiles. Se recibid a 14
estudiantes de la ENES UNAM Campus Ledn, quienes realizaron una visita académica a los
principales atractivos turisticos del municipio.

Asimismo, se colabord con el CECYTE Guanajuato, planteles Yuriria y Dolores Hidalgo, en
el encuentro “Eco Conexidon: Turismo con Raiz” beneficiando a 53 estudiantes mediante
actividades de senderismo, recorridos turisticos, talleres y experiencias culturales.

En coordinacion con el Grupo Uno de Scouts de Yuriria, se llevaron a cabo cuatro recorridos
turisticos con la participacion de 91 asistentes provenientes de distintos municipios,
promoviendo el conocimiento del patrimonio histdrico, cultural y natural de Yuriria, asi como
la educacion ambiental y el turismo responsable.

Atencion al Visitante

A través del Modulo de Informacion Turistica de Yuriria se brindd atencion a 1,302 visitantes
durante las jornadas de servicio, proporcionando orientacion sobre los principales atractivos,
servicios y experiencias del municipio. La informacidn mas solicitada correspondid a la oferta
gastrondmica y al Tranvia Turistico, entregando material informativo y canalizando a los
visitantes al Parador Gastro Artesanal. Se atendid a turistas provenientes de diversos municipios
de Guanajuato, de distintos estados de la RepUblica Mexicana y de Estados Unidos, reflejando
el creciente interés por Yuriria como un destino turistico de alcance nacional e internacional.

Recorridos Turisticos en el Tranvia Yuriria

En este segundo ano de Administracion, se realizaron 144 recorridos mediante el Tranvia
Turistico y visitas guiadas, brindando atencidn a 3,700 personas. Del total, 87 fueron recorridos
turisticos, 20 escolares, 18 tematicos, 13 especiales y 6 inclusivos, contribuyendo a ampliar el
acceso de diversos sectores de la poblacion a la oferta turistica del municipio.

Asimismo, se recibieron visitantes provenientes de Guanajuato y 18 entidades de la Republica
Mexicana, asi como de Estados Unidos, Alemania, Brasil y China, fortaleciendo la presencia de
Yuriria como destino turistico de alcance estatal, nacional e internacional.

Desarrollo de Eventos Turisticos de Gran Formato

Durante el segundo ano de gestion, se dio continuidad al fortalecimiento de la identidad y
el sentido de pertenencia de las y los yurirenses, mediante la consolidacion de estrategias
orientadas a la promocion del patrimonio cultural, gastrondmico vy religioso del municipio.
Se impulsd la organizacion y realizacion de eventos turisticos de gran impacto, generando
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espacios de encuentro que resaltan las tradiciones, costumbres y riqueza historica de Yuriria.
Estas acciones permitieron fortalecer la oferta turistica del municipio, incrementar la
participacion de visitantes y habitantes, dinamizarla economia local y posicionara Yuriria como
un referente turistico dentro del programa de Pueblos Magicos, promoviendo experiencias
que reflejan la esencia cultural y el orgullo de nuestra comunidad.

Xanharu: Camino de las Animas 2025

Del 31de octubre al 2 de noviembre de 2025 se llevd a cabo la segunda edicidn de este festival,
con una afluencia de 17,000 asistentes y una derrama econdmica estimada de $3,650,000.00
(tres millones seiscientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.). Para su realizacién, se contd con
un apoyo de $200,000.00 (doscientos mil pesos 00/100 M.N.) por parte de la Secretaria de
Turismo e Identidad del Estado de Guanajuato.

El evento destacd por la participacion ciudadana en diversas actividades, entre ellas la
instalacion del Campo Santo en la Alameda, el Camino de las Animas, integrado por un tapete
de arte efimero elaborado por artesanos yurirenses, la exhibicion de canoas tradicionales, el
desfile de catrinas, asi como la decoracidon de calles, jardines y fachadas con participacion de
la ciudadania.

Durante diciembre, como parte de las celebraciones decembrinas, se realizd el Encendido
Navideno, que registrd una afluencia aproximada de 8,000 asistentes y una derrama econdmica
estimada de $3,946,000.00 (tres millones novecientos cuarenta y seis mil pesos 00/100 M.N.).
Esta actividad contribuyd a fortalecer la convivencia familiar y a generar un atractivo turistico
durante la temporada de fin de ano, periodo en el que se registra el retorno de migrantes
yurirenses residentes en Estados Unidos.

Del 26 de diciembre de 2025 al 6 de enero de 2026 se llevd a cabo la Feria de Yuriria y la
conmemoracion del 4 de enero, con una afluencia superior a 50,000 asistentes y una derrama
econdmica aproximada de $33,931,000.00 (treinta y tres millones novecientos treinta y un mil
pesos 00/100 M.N.).

Para la realizacion de estas actividades se gestiond un apoyo de $5,000,000.00 (cinco millones
de pesos 00/100 M.N.) por parte de la Secretaria de Turismo e Identidad del Estado de
Guanajuato, contribuyendo al desarrollo de actividades de caracter turistico y cultural durante
el periodo vacacional.

Durante la temporada vacacional se realizaron actividades alternas de Semana Santa y Carpas
Fest 2026, registrando del 29 de marzo al 5 de abril de 2026 una afluencia aproximada de 14,300
asistentes.

En el marco de la Semana Santa, y en coordinacion con el sector eclesiastico, se integrd por
primera vez un programa conjunto de actividades civico-religiosas, que incluyo la iluminacion
de templos, una exposicion fotografica y actividades de caracter civil, con el propdsito de
fortalecer la oferta turistica durante esta temporada.

Como parte de la diversificacion de la oferta turistica, se llevd a cabo Carpas Fest 2026 en la zona de la
Laguna de Yuriria, con actividades recreativas y de entretenimiento, entre ellas cinco carpas tematicas,
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conciertos, un area recreativa en el muelle, zona artesanal y gastrondmica, mdsica en vivo en el Parador
Turistico Gastro Artesanal y diversas actividades dirigidas a visitantes y familias.

Fiesta Guanajuato — Mundial FIFA 2026

Dellldejunioal 19 dejulio de 2026, Yuriria particio® como una de las sedes de Fiesta Guanajuato,
mediante la transmision oficial de 35 partidos de la Copa Mundial de la FIFA 2026.

Como parte de esta iniciativa, se habilitd una pantalla gigante en la Plaza Civica, donde
habitantes de Yuriria y visitantes pudieron disfrutar de los encuentros deportivos, convirtiendo
este espacio en un punto de reunidn para la convivencia familiary la participaciobn comunitaria.
La actividad se realizd con una inversion total del Gobierno del Estado de Guanajuato,
contribuyendo a ampliar la oferta de actividades recreativas y de convivencia durante el
desarrollo de la Copa Mundial de la FIFA 2026.

6.° Festival de la Mojarra y la Cerveza

Los dias 18 y 19 de julio se llevd a cabo la sexta edicion de este festival gastrondmico, con una
afluencia aproximada de 8,000 asistentes.

Para su organizacion se gestiond un apoyo de $300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.)
ante el Consejo del Fondo para la Promocion Turistica (COFOTUR). La realizacion del festival
contribuy® a la promocidon de la gastronomia lacustre, el consumo local y la actividad turistica
en torno a la Laguna de Yuriria.

Atencioén e Informacioén sobre Programas de Fomento Econémico

Impulsamos el desarrollo econdmico del nuestro Yuriria, brindando atenciéon, orientacion y
acompanamiento a 421 personas interesadas en los programas y apoyos de la Jefatura de
Fomento Econdmico. Estas acciones permitieron acercar informacion sobre las alternativas
disponibles para fortalecer el emprendimiento, la consolidacion de negocios y la generacion
de empleo, contribuyendo al crecimiento de la economia local.

Vinculacién Laboral y Promocion de Oportunidades de Empleo

Con el objetivo de fortalecer la empleabilidad y contribuir al desarrollo econdmico del
Municipio, se promovieron oportunidades laborales mediante la Bolsa de Trabajo Municipal,
publicando 30 vacantes en beneficio de personas buscadoras de empleo y empresas. Estas
acciones facilitaron la vinculacion entre el talento local y el sector productivo, favoreciendo el
acceso a empleos formales y el fortalecimiento de la economia de Yuriria.

Participacion en Ferias y Eventos de Promocion Comercial

Gestionamos la participacion de emprendedores, productores y artesanos de Yuriria en 17
ferias y eventos de relevancia estatal y nacional, beneficiando a mas de 46 productores del
municipio. Entre los principales espacios de promocion destacan Expo Agroalimentaria de
Guanajuato, Feria Estatal de Ledn, Expo Nopal Valtierrilla en Salamanca, Expo Lac en Ledn,
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Feria de las Nieves de Dolores Hidalgo, Feria de Artesanos de Patzcuaro, Michoacan, Plaza
Mayor en Ledn, Los Sabores de Santiago Maravatio, asi como eventos realizados en Yuriria,
entre ellos, Expo Productores del Campo, Elokua: Festival de la Tostada y Carpas Fest.

Estas acciones fortalecieron la promocion de los productos del municipio, ampliaron
las oportunidades de comercializacion y contribuyeron al crecimiento econdémico vy al
posicionamiento de los emprendimientos locales.

Programa Mi Tienda al 100

Durante el segundo ano de gestion, Mi Yuriria fortalecid el apoyo a comerciantes y
emprendedores locales mediante la gestion de su participacion en el programa Mi Tienda al
100, impulsado por la Secretaria de Economia del Estado de Guanajuato; como resultado de
esta estrategia, en febrero de 2026 se beneficiaron 24 empresarios con la entrega de terminales
punto de venta (TPV), herramientas que permiten modernizar 1os procesos de cobro, facilitar
las transacciones comerciales e incrementar la competitividad de los pequenos Nnegocios.

Del total de beneficiarios, 19 fueron mujeres emprendedoras y 5 hombres, con estas acciones,
juntos seguimos impulsando la innovacion, la inclusion econdmica y el fortalecimiento del
comercio local en beneficio de las familias yurirenses.

Programa Mi Negocio Pa’Delante

Como parte de las acciones de vinculacion con el Gobierno del Estado de Guanajuato, se
gestiond la participacion de emprendedores del municipio en el programa Mi Negocio
Pa’Delante, mediante el cual se entregaron 10 apoyos consistentes en equipamiento para
el fortalecimiento de proyectos productivos y el impulso al autoempleo. Este programa
representd una inversion de $200,000.00 (doscientos mil pesos 00/100 M.N.), aportada en
partes iguales por el Gobierno del Estado y el Municipio de Yuriria, con una participacion de
50 % cada uno.

Lainiciativa beneficid de maneradirectaa40 emprendedores,contribuyendo al fortalecimiento
de la economia local mediante el impulso a la creacion y consolidacion de nuevos negocios.

Capacitacion habilidades gerenciales e incubacion de empresas

Seimplementaronaccionesde capacitaciondurantelosmesesde marzo a septiembre del 2026,
a través del programa de Microcredenciales, con el proposito de fortalecer la empleabilidad
y competitividad laboral. Las capacitaciones estuvieron orientadas al fortalecimiento de
habilidades gerenciales y laborales, particularmente en liderazgo, comunicacion asertiva,
resiliencia y trabajo en equipo, competencias que contribuyen al desempeno de las personas
en el ambito laboral y al fortalecimiento de las capacidades de las empresas.

En este componente se atendid a 15 empresas del municipio, pertenecientes a los sectores
de agroindustria y comercio en general, beneficiando a 60 empleados, quienes recibieron
25 horas de capacitacion y obtuvieron una constancia de participacion. El programa de
Microcredenciales fue impartido por la Secretaria de Economia.

De manera complementaria, se desarrollaron acciones de incubacion de empresas,
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mediante el Taller de Emprendimiento Regional, con el gue se atendieron 15 proyectos de
emprendimientos a través de procesos de orientacion y acompanamiento para el desarrollo
de iniciativas empresariales.

Comoresultadodeestecomponente, se concretaron 6 nuevosemprendimientos, fortaleciendo
las capacidades de las personas participantes para el desarrollo de proyectos productivos y la
generacion de nuevas oportunidades de actividad econdmica en el municipio.

Certificacion de Empresas con Marca GTO

Con el propdsito de fortalecer la competitividad y promocion de los productos y servicios
locales, se brindd acompanamiento a empresas del municipio para obtener la certificacion
Marca GTO, distintivo impulsado por el Gobierno del Estado de Guanajuato que reconoce la
calidad, identidad y origen de las empresas guanajuatenses, favoreciendo su posicionamiento
en mercados estatales, nacionales e internacionales. Como resultado, se certificaron tres
empresas: Hotel Casa Garatusa, Productores Huerta La Escondida y Tostadas Fanny; ademas,
se gestiond la renovacion de la certificacion para Apicola Cardui y Pan Artesanal Fruta de
Horno; contribuyendo a la permanencia y fortalecimiento de empresas locales de Yuriria.

Distintivo Mi Yuriria

Con el propdsito de reconocer e impulsar a las empresas, comercios, productores, artesanos
y prestadores de servicios gue contribuyen a distinguir al municipio por su calidad, identidad
y oferta local, durante julio y agosto de 2026 se implementd la primera edicion del Distintivo
Mi Yuriria.

Como parte de esta iniciativa, 13 empresas y prestadores de servicios locales participaron en
un proceso de evaluacion que incluyd una auditoria externa, mediante la cual se verificod el
cumplimiento de criterios relacionados con calidad, autenticidad, productividad y servicio.
Como resultado del proceso de evaluacion, 10 participantes obtuvieron el Distintivo Mi Yuriria,
con lo que se fortalecio el reconocimiento de productos, servicios y actividades productivas
gue forman parte de la identidad econdmica y cultural del municipio, ademas de promover la
preferencia por la oferta local.

Los establecimientos, empresas y prestadores de servicios reconocidos fueron:

+ Hotel Casa Garatusa.

- Agro Productores Huerta La Escondida.
- 3D Mamori.

- Tostadas Paty.

- J.Socorro Gomez, Panaderia Tradicional.
- Tostadas Suadela.

- Artesana Rocio NUnez.

- Ignacio Ferneli, Tueste de Café.

- Jaime Lopez Aranda., Pintor.

- Aztextil.
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La primera edicidon del Distintivo Mi Yuriria permiti® establecer un mecanismo de
reconocimiento basado en criterios de evaluacion verificables, orientado a fortalecer la calidad
de la oferta local y a visibilizar a quienes contribuyen al desarrollo econdmico vy a la identidad
del municipio.

Vinculacion Laboral

Con el objetivo de fortalecer la empleabilidad y facilitar el acceso a oportunidades de trabajo,
la Jefatura de Fomento Econdmico promovid la Bolsa de Empleo Municipal mediante medios
digitales y atencion directa en sus oficinas. Como resultado de estas acciones de vinculacion
entre empresas y personas buscadoras de empleo, 146 personas lograron incorporarse al
mercado laboral, contribuyendo al fortalecimiento de la economiay al bienestar de las familias
yurirenses.

Financiamientos para Emprendedores

Como parte de las acciones de vinculacion con la Financiera y Apoyos “Tu Puedes Guanajuato”,
se promovieron esquemas de financiamiento dirigidos a mujeres, jovenes, emprendedores
y habitantes de comunidades rurales, con el propdsito de fortalecer, consolidar y hacer
crecer sus negocios. Como resultado de estas gestiones, en el municipio se reportaron 102
solicitudes de financiamiento, de las cuales 100 financiamientos fueron otorgados a personas
emprendedoras. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de actividades productivasy
a la generacion de condiciones para el autoempleo y el desarrollo econdmico local.

Programa de Autoempleo BECAT

Con el propodsito de fortalecer las competencias laborales, promover el autoempleo y ampliar
las oportunidades de generacion de ingresos para la poblacidn de Yuriria, se gestiond la
implementacion del Programa de Autoempleo BECAT, mediante el cual se brindd capacitacion
especializada y apoyos econdmicos durante el proceso de formacion.

En el municipio, el programa se desarrolld en el IECA Plantel Yuriria, con cursos enfocados
principalmente en el desarrollo de habilidades técnicas para el corte y confeccion de prendas
de mezclilla, ademas de un curso de reposteria.

- Del 10 de noviembre al 10 de diciembre de 2025: se impartieron dos cursos, uno de
Mezclilla y otro de Reposteria, con una participacion total de 40 personas beneficiarias.
Para la realizacion de estos cursos, el Gobierno Estatal realizd una aportacion de $320,000.
(trescientos veinte mil pesos 00/100 M.N.)

«  Del 25 de mayo al 19 de junio de 2026: se impartid el curso de Mezclilla, con la participacion
de 19 personas.

- Del 22 dejunio al 17 de julio de 2026: se impartid el curso de Mezclilla, con la participacion
de 20 personas. Para este curso, el Gobierno del Estado realizd una aportacion de $312,000.
(trescientos doce mil pesos 00/100 M.N.)

En total, el programa registrd 79 personas participantes, quienes recibieron capacitacion para
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el desarrollo de competencias técnicas orientadas a actividades productivas. Las personas
participantes acumularon 120 horas de capacitacion y concluyeron satisfactoriamente su
proceso formativo, recibiendo el documento de acreditacion correspondiente.

Como parte de la participacion municipal en el programa, se contempld la aportacion de
materiales e insumos, asi como podlizas de seguro para las personas participantes, el costo
reportado por estos conceptos ascendid a $46,000.(cuarenta vy seis mil pesos 00/100 M.N.).

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de las capacidades laborales de las personas

beneficiarias, generando condiciones para que los conocimientos adquiridos pudieran ser
aplicados en actividades productivas y como alternativa de autoempleo.
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Eje 2 - Infraestructura, movilidad y servicios publicos para el
progreso

La infraestructura y los servicios publicos son fundamentales para mejorar la calidad de vida de
las familias yurirenses. Durante este segundo ano de Administracion, se impulsaron acciones
para fortalecer la infraestructura urbana y rural, mejorar la movilidad, ampliar y rehabilitar los
servicios basicos y atender las necesidades de la poblacion.

A través de la obra pUblica y de la Direccidn de Agua Potable y Alcantarillado, se realizaron
trabajosde pavimentaciony rehabilitacion devialidades, mejoramiento de espacios deportivos,
ampliacion de infraestructura y atencidn de redes hidraulicas y sanitarias.

Asimismo, se fortaleci® el suministro de agua potable mediante el mantenimiento de
pozos, atencidn de fugas, desazolve de redes, abastecimiento mediante pipas a colonias,
comunidades, instituciones educativas y de salud, asi como acciones de cultura del agua y
capacitacion del personal.

Estas acciones reflejan el compromiso de la Administracion Municipal con un Yuriria que cuente
con infraestructura digna, servicios pUblicos eficientes y atencidn cercana a las necesidades
de nuestra gente.

2.1 Direccion General de Movilidad y Transporte

2.2 Direccion General de Servicios Municipales

2.3 Direccion General de Desarrollo Urbano y Vivienda
2.4 Direccion General de Obra Publica

2.5 Direccion General de Agua Potable y Alcantarillado

2.1 DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

MOVILIDAD CON SENTIDO SOCIAL - Programa “Juntos por un Yuriria Consciente”

Como parte de las acciones encaminadas a promover una cultura de responsabilidad
ciudadana, la Direccion General de Movilidad y Transporte consolidd el programa “Juntos
por un Yuriria Consciente” mediante el cual las personas infractoras tienen la posibilidad de
cumplir parte de sus sanciones administrativas a través de actividades de servicio comunitario
en beneficio del municipio.

Se recibieron 31 solicitudes para incorporarse al programa de servicio comunitario. De ellas,
18 personas concluyeron satisfactoriamente las actividades asignadas, acumulando un total
de 853 horas de servicio comunitario; mientras que las solicitudes restantes permanecen en
proceso de cumplimiento o concluyeron anticipadamente su participacion.

Con este programa, la Direccion General de Movilidad y Transporte impulsa una vision de
movilidad con sentido social, en la gue el cumplimiento de la normatividad se vincula con
acciones positivas para el entorno y con la construccion de una ciudadania mas participativa
y responsable.
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EDUCACION VIAL PARA CONSTRUIR UNA CULTURA DE PREVENCION
Platicas de Educacion Vial en Instituciones Educativas

Con la finalidad de fortalecer la cultura preventiva desde edades tempranas, la Direccion
General de Movilidad y Transporte llevd a cabo en coordinacion con CAISES Yuriria, platicas
de educacion vial en instituciones educativas de distintos niveles escolares, abordando temas
relacionados con el uso correcto del casco de seguridad, prevencion de riesgos asociados
al consumo de alcohol al conducir, respeto a los senalamientos viales y actuacion adecuada
ante hechos de transito.

Se realizaron platicas de educacion vial en 10 instituciones educativas, beneficiando
directamente a 982 estudiantes, quienes recibieron informaciéon orientada a fortalecer la
prevencion de accidentes y el respeto por las disposiciones de movilidad.

Instituciones Educativas:

Jardin de Ninos “Ninos Héroes”

Preescolar DIF

Primaria “Ninos Héroes

Escuela Secundaria General “Centenario 5 de Mayo”
Complejo Educativo Euroamericano
Telesecundaria NO. 499. La Angostura

SABES Plantel Timbinal

Escuela Primaria “El Pipila” Tinaja de Pastores
Universidad de Guanajuato, SEDE Yuriria

Jardin de Ninos “Toribio de Benavente y Motolina”

FORTALECIMIENTO TECNICO EN SEGURIDAD VIAL
Auditorias en Seguridad Vial

La profesionalizacion del personal encargado de la movilidad municipal es fundamental para
mejorar la planeacion, operacion y evaluacion de las acciones preventivas. Por ello, personal
de la Direccion General de Movilidad y Transporte participaron en tres reuniones de Auditores
en Seguridad Vial organizadas por el Instituto de Salud PUblica del Estado de Guanajuato.

Estos espacios de capacitacion permitieron fortalecer conocimientos técnicos relacionados
con la identificacion de factores de riesgo, analisis de hechos de transito, prevencion de
lesiones y desarrollo de estrategias orientadas a mejorar las condiciones de seguridad vial en
el municipio.

La actualizacion permanente del personal fortalece la capacidadinstitucional paraimplementar

acciones preventivas con mayor precision técnica y contribuye a consolidar una movilidad
Mas segura para las y los habitantes de Yuriria.
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Entornos Escolares Seguros

El personal operativo participd en labores de control del transito, apoyo al cruce peatonal,
ordenamiento de ascensos y descensos, asi como vigilancia preventiva en accesos escolares,
reduciendo condiciones de riesgo para estudiantes, docentes, madres y padres de familia.

Se otorgd apoyo permanente en 28 instituciones educativas, contribuyendo a generarespacios
escolares con mayor orden vial y condiciones mas seguras para la comunidad educativa.

PREESCOLARES PRIMARIAS SECUNDARIAS PREPARATORIA
B SECUNDARIA LAZARO CARDENAS
DIF NINOS HEROES
INDEPENDENCIA MATUTINO
SECUNDARIA
VICENTE GUERRERO ANO DE HIDALGO CENTENARIO 5 DE MAYO CECYTE
MATUTINO
SECUNDARIA . .
3 ) . LAZARO CARDENAS
NINOS HEROES FRAY DIEGO DE CHAVEZ CENTENARIO 5 DE MAYO
VESPERTINO
VESPERTINO
LEONA VICARIO ESCUELA SECUNDARIA
) 5 DE MAYO ) INSTITUTO YURIRENSE
FERNANDEZ (CERANO) TECNICA N°21 (CERANO)
JOSEFA ORTIZ DE COMPLEJO EDUCATIVO

. INSTITUTO YURIRENSE
DOMINGUEZ (CERANO) EUROAMERICANO

PREESCOLAR CRI-CRI NINO CAMPESINO(CERANO)

NINOS HEROES CALLE

p MA GUADALUPE (CERANO)
ARROLLO DEL CAPULIN

COMPLEJO EDUCATIVO
EUROCAMERICANO

BENITO JUAREZ

BENITO JUAREZ

PARANGARICO
(PARANGARICO)

La coordinacion con directivos, docentes y familias permitid fortalecer la corresponsabilidad
social en materia de movilidad, privilegiando la prevencion como una estrategia permanente
para proteger la integridad de las personas.

Operativos de Vigilancia y Control Vial

La presencia del personal operativo en las vialidades permite identificar factores de riesgo,
orientaralas personasusuarias delavia pUblicay fortalecerel cumplimiento delas disposiciones
establecidas en el Reglamento de Movilidad.
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Se implementaron operativos viales y puestos de observacion en puntos estratégicos del
municipio, principalmente durante horarios y periodos de mayor circulacion vehicular. Se
fortalecieron las acciones de vigilancia vial respecto al 2025, al incrementar de 5 a 13 los
operativos realizados, |o gue representa un aumento de 8 operativos. Asimismo, el nGmero de
motocicletas inspeccionadas pasd de 63 a 160, es decir, 97 inspecciones adicionales.

Atencion de Hechos de Transito

Brindamos atencion a los reportes derivados de incidentes viales registrados en el municipio,
proporcionando apoyo operativo, intervencidon en campo y seguimiento conforme a las
atribuciones establecidas.

Durante este ano se atendieron 259 hechos de transito,en comparacion con los 356 registrados
durante el ano 2025, lo que representd una disminucion de 97 incidentes, equivalente a una
reduccion del 27.2 %. Este resultado refleja una tendencia favorable en la disminucién de la
incidencia vial, contribuyendo al fortalecimiento de las condiciones de seguridad y prevencion
en Mmateria de movilidad dentro del municipio.

Operativos de Movilidad en Eventos Piablicos

La Direccion General de Movilidad y Transporte implementd dispositivos de apoyo operativo
durante eventos realizados en la cabecera municipal y comunidades, mediante acciones
de control vial, orientacién a conductores, proteccion peatonal y regulacion temporal de
vialidades.

La coordinacion con otras dependencias municipales permiti® desarrollar estrategias de
movilidad adecuadas a las caracteristicas de cada evento, favoreciendo una circulacion segura
y ordenada.

En lo que va de este ano se otorgaron 309 apoyos de seguridad vial, en comparacion con los
250 apoyos brindados durante el ano 2025. Lo anterior representa un incremento de 59 apoyos
adicionales, equivalente a un aumento del 23.6 % respecto al ano anterior, fortaleciendo las
acciones de prevencion, ordenamiento vial y atencion a la ciudadania durante la realizacion
de eventos publicos en el municipio.

INFRAESTRUCTURA PARA UNA MOVILIDAD SEGURA
Mejoramiento de Senalizacion Vial y Dispositivos de Seguridad

Conel propdsito de fortalecerla organizacidn del transitoy brindarmayor seguridad a peatones,
ciclistas y conductores, la Direccidon General de Movilidad y Transporte llevd a cabo trabajos
de instalacion, mantenimiento y rehabilitacion de senalizacion vial horizontal, reductores de
velocidad y diversos elementos de control de transito.

Las acciones realizadas incluyeron la colocacion y rehabilitacion de senalamiento horizontal,
mantenimiento de reductores de velocidad, instalacion de vialetas, rehabilitacion de cruces
peatonales, delimitacion de espacios exclusivos y adecuaciones orientadas a mejorar la
circulacion vehiculary peatonal.

Entre las principales acciones realizadas destacan:
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171 acciones de infraestructura vial:

« 43 reemplazos de boyas

- 37 mantenimientos de topes

- 30 colocaciones de vialetas

« 11 cruces peatonales rehabilitados

« 6 rampas para personas con discapacidad

Estas acciones permitieron mejorar la visibilidad de la infraestructura vial, ordenar el uso del
espacio publico y generar condiciones mas adecuadas para la convivencia entre los distintos
usuarios de la via publica.

Juntos por un Cruce Peatonal Seguro

La proteccidn de las personas peatones constituye una prioridad dentro de las acciones
de movilidad municipal. Por ello, la Direccion General de Movilidad y Transporte impulsd
trabajos orientados a mejorar las condiciones de cruce, accesibilidad y seguridad en puntos
estratégicos del municipio.

Larehabilitacion de cruces peatonales,lainstalacion derampas para personascondiscapacidad
y la delimitacion de espacios preferenciales representan acciones que favorecen una movilidad
mas incluyente, permitiendo que distintos sectores de la poblacidon puedan desplazarse con
mayor seguridad.

La mejora continua de la infraestructura vial fortalece una vision de movilidad centrada en las
personas, donde el diseno y mantenimiento de los espacios publicos contribuyen a prevenir
riesgos y facilitar traslados mas seguros.

Formalizacion de Convenios Derivados de Hechos de Transito

Como parte de las acciones orientadas a brindar atencion eficiente a la ciudadania, la
Direccion General de Movilidad y Transporte formalizd convenios derivados de hechos de
transito, privilegiando el didlogo y la bdsqueda de acuerdos entre las personas involucradas.

Se formalizaron 157 convenios, en comparacion con los 186 registrados durante el ano 2025,
representando una disminucion de 29 convenios, equivalente a un 15.6 %. Esta reduccion
refleja una disminucion en los procedimientos de formalizacion derivados de incidentes viales,
manteniendo una atencion eficiente y oportuna de los casos presentados.

INNOVACION INSTITUCIONAL
Implementacion del Cédigo QR del Reglamento de Movilidad del Municipio de VYuriria,
Guanajuato

Con el objetivo de facilitar el acceso al Reglamento de Movilidad del Municipio de Yuriria,
Guanajuato, la Direccion General de Movilidad y Transporte implementd un Codigo QR
incorporado en las boletas de infraccion, permitiendo que las personas puedan consultar de
manera inmediata la normatividad aplicable mediante un dispositivo movil.

El Codigo QR fue integrado en el 100 % de las boletas de infraccion emitidas, facilitando la
consulta digital del Reglamento de Movilidad y promoviendo una mayor comprension de las
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disposiciones aplicables.

La incorporacion de esta herramienta contribuye a fortalecer la cultura de la legalidad, al
permitir gue la ciudadania cuente con informacidn clara y accesible sobre las disposiciones
que regulan la movilidad en el municipio.

2.2 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Con el firme compromiso de preservar un municipio limpio, saludable y con mejores
condiciones ambientales, la Direccion General de Servicios PUblicos Municipales, a través de la
Jefatura de Limpia y Recoleccion, mantuvo de manera permanente la prestacion del servicio
de recoleccion de residuos sélidos urbanos en la cabecera municipal y en las comunidades,
garantizando una atencion eficiente, oportuna y continua en beneficio de la poblacion.

Durante el periodo que se informa, se recolectaron 13,600 toneladas de residuos sélidos
urbanos, mediante la operacion de siete rutas permanentes de recoleccidn, proporcionando
el servicio de manera diaria. Actualmente, las comunidades son atendidas durante el turno
matutino, mientras que la cabecera municipal recibe el servicio en el turno vespertino.

De manera adicional, s&e mantuvo un promedio mensual de 1,700 toneladas de residuos
recolectados,delas cuales 804 toneladas correspondenala cabecera municipal y 896 toneladas
a las comunidades. Estas acciones reflejan el esfuerzo permanente de la Administracion
PUblica Municipal para mantener limpios los espacios publicos y prevenir riesgos sanitarios
asociados con la acumulacion de residuos.

La Jefatura de Limpia y Recoleccion estéa integrada por un equipo de 38 trabajadores, quienes
desempenan diariamente sus funciones con responsabilidad y compromiso, contribuyendo a
garantizar la continuidad y eficiencia del servicio a la ciudadania.

Para la prestacion del servicio, se cuenta con un pargue vehicular conformado por cinco
camiones compactadores, dos camiones de apoyo de menor capacidad y una camioneta
de servicio. Estas unidades permiten atender de manera oportuna las rutas establecidas vy
responder a las necesidades de recoleccion tanto en la cabecera municipal como en las
comunidades.

Como parte de las acciones orientadas a fortalecer la cultura del cuidado del entorno vy
fomentar la participacion social, se llevd a cabo la campana “Mi Yuriria Limpio y Bonito” en
la comunidad de Tejocote de Pastores. La actividad contd con la participacion activa de
habitantes de la localidad y de diversas dependencias de la Administracion Pdblica Municipal
2024-2027.

En el marco de esta campana se realizaron labores de limpieza integral, recoleccion de
residuos, mejoramiento de espacios publicos y sensibilizacion ciudadana sobre la importancia

de mantener un municipio limpio, ordenado y con mejores condiciones ambientales.

Asimismo, se llevd a cabo una jornada de limpieza profunda en el jardin “Alameda”, ubicado
en el centro de Yuriria. De manera permanente, el personal de barrido manual realizd labores

Juntos Hacemos Mas | 35



2do Informe de Gobierno
Eje 2 - Infraestructura, movilidad y servicios piblicos para el progreso

de limpieza en calles, avenidas, bulevares y espacios pUblicos de la cabecera municipal,
contribuyendo al mejoramiento de laimagen urbana, la conservacion de los espacios comunes
y el bienestar de las y los yurirenses.

Con el propdsito de fortalecer la capacidad operativa del servicio de recoleccion de residuos
solidos urbanos y mejorar la atencion a la ciudadania, se gestiond la adquisicion de un camion
compactador con capacidad de 21 yardas, mediante la ejecucion del proyecto denominado
“Fortalecimiento del Sistema de Recoleccidon de Residuos Solidos”, el cual representd una
inversion total de $3,151,296.00 (tres millones ciento cincuenta y un mil doscientos noventa vy
seis pesos 00/100 M.N.).

Para la ejecucion de este proyecto, el Municipio de Yuriria aportd la cantidad de $2,351,296.00
(dos millones trescientos cincuenta y un mil doscientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.),
equivalente al 74.61 % del monto total de la inversion. Por su parte, mediante un convenio
celebrado con el Fondo para el Mejoramiento Ambiental (FOAM), se obtuvo una aportacion
de $800,000.00 (ochocientos mil pesos 00/100 M.N.), correspondiente al 25.39 % del costo total
del proyecto.

La incorporacion de esta nueva unidad fortalece la capacidad operativa de la Jefatura de
Limpia y Recoleccion, al permitir la optimizacion de las rutas de trabajo, la reduccion de los
tiempos de atencion y el incremento de la eficiencia en la prestacion del servicio. Asimismo,
contribuye a garantizar una recoleccidn mas oportunay eficaz de los residuos solidos urbanos,
beneficiando de manera directa a mas de 36,324 habitantes de la cabecera municipal y de las
comunidades de Yuriria, Guanajuato.

En conjunto, las acciones implementadas por la Direccidon General de Servicios PUblicos
Municipales, a través de la Jefatura de Limpia y Recoleccion, contribuyen al fortalecimiento de
los servicios publicos municipales, al mejoramiento de la imagen urbana y a la generacion de
condiciones mas favorables para el bienestar y la calidad de vida de la poblacion.

JEFATURA DE PARQUES YJARDINES

Con el propodsito de conservar en 6ptimas condiciones los espacios pUblicos y fortalecer
la imagen urbana vy rural del municipio, la Jefatura de Parques y Jardines realizd labores
permanentes de mantenimiento en las areas verdes de la cabecera municipal y de las
comunidades. Entre las acciones efectuadas se encuentran la poda, limpieza, retiro de maleza,
derribo y retiro de arboles, asi como la conservacion general de jardines, camellones, parques
y espacios recreativos.

Durante el periodo que se informa, se atendieron 84 areas verdes mediante acciones
de mantenimiento integral, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones fisicas
y ambientales de estos espacios, favoreciendo el sano esparcimiento de la poblacion vy
promoviendo entornos mas limpios, seguros y funcionales para las familias del municipio.
Asimismo, se realizaron trabajos de poda y mantenimiento de areas verdes en 33 instituciones
educativas de la cabecera municipal y de las comunidades, contribuyendo a generar espacios
escolares mas seguros, ordenados y dignos para la comunidad estudiantil, personal docente
y administrativo.

Juntos Hacemos Mas | 36



2do Informe de Gobierno
Eje 2 - Infraestructura, movilidad y servicios piblicos para el progreso

De igual manera, se efectud la poda de 780 arboles, de los cuales 187 correspondieron
a la cabecera municipal y 593 a las comunidades. Estas acciones permitieron fortalecer la
conservacion del arbolado urbano y rural, reducir posibles riesgos para la poblacion y mejorar
la imagen de los espacios publicos. En conjunto, las intervenciones beneficiaron directamente
a 10,950 habitantes, de acuerdo con la poblacion atendida y las zonas en las que se llevaron a
cabo |os trabajos.

Como parte delasacciones de conservaciony recuperacion de espacios pUblicos, se realizaron
seis jornadas intensivas de mantenimiento de areas verdes, entre las que destacan los trabajos
efectuados a lo largo del Arroyo del Capulin, en la cabecera municipal, asi como las labores
de limpieza, poda y conservacion realizadas en la Unidad Deportiva de Yuriria, el Campo de
Béisbol de Yuriria, el Campo de Béisbol de la comunidad de Palo Alto, el Pantedn del Tigre y
la Cancha de la Mujer.

En estos espacios se efectuaron trabajos de mantenimiento de manera periddica, con el
objetivo de conservar instalaciones y areas comunes en condiciones adecuadas de limpieza,
seguridad y funcionalidad, favoreciendo su aprovechamiento por parte de la ciudadania para
actividades deportivas, recreativas y de convivencia.

De maneracomplementaria,sellevaronacaboaccionesderetirodearbolesque representaban
un riesgo para la poblacion, atendiendo un total de 115 solicitudes provenientes de la cabecera
municipal, comunidades rurales, entre ellas Casacuaran, asi como de diversas instituciones
educativas.

Los trabajos se realizaron principalmente en aguellos casos en los que se identificaron
ejemplares con danos estructurales, secos o con riesgo de colapso. La atencidn de estas
solicitudes permitid priorizar la seguridad de la ciudadania, prevenir posibles accidentes vy
contribuir al manejo adecuado del arbolado en espacios publicos y zonas de uso comun.

En conjunto, las acciones desarrolladas por la Jefatura de Pargues y Jardines contribuyeron
al mantenimiento, conservacion y mejoramiento de las areas verdes y espacios pUblicos del
municipio, fortaleciendo la imagen urbana y rural y generando entornos mas seguros, limpios
y adecuados para el disfrute de las familias yurirenses.

JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

Cabecera Municipal

Con el propodsito de fortalecer la seguridad y brindar espacios publicos con una iluminacion
eficiente, la Direccidn General de Servicios Municipales, a través de la Jefatura de Alumbrado
PUblico, llevd a cabo trabajos permanentes de mantenimiento correctivo y preventivo en
la infraestructura de alumbrado publico de la cabecera municipal, atendiendo de manera
oportuna los reportes ciudadanos recibidos durante el periodo que se informa.

Como resultado de estas acciones, se realizaron trabajos de mantenimiento en un total
de 67 calles de la cabecera municipal, efectuando la reparacion y sustitucion de diversos
componentes del sistema de alumbrado publico, mediante la instalacion de 52 luminarias LED
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y la reposicion de 59 focos, mejorando las condiciones de iluminacion en distintos sectores de
la ciudad.

Comunidades

De igual manera se realizaron trabajos de mantenimiento, en 71 comunidades del municipio,
realizando la reparacion y sustitucion de componentes del sistema de alumbrado pUblico,
con la atencion de 235 focos v la instalacion de 65 luminarias LED, fortaleciendo la cobertura 'y
eficiencia del servicio en las localidades rurales.

Como parte del compromiso de brindar una atencion eficiente a la ciudadania, durante
este periodo se atendieron 310 reportes ciudadanos relacionados con fallas en el servicio
de alumbrado publico, tanto en la cabecera municipal como en las comunidades, dando
respuesta oportuna a las solicitudes y contribuyendo a mantener en condiciones 6optimas la
infraestructura de iluminacidon del municipio.

Actualmente, el municipio de Yuriria cuenta con un padron aproximado de 12,372 luminarias
instaladas, de las cuales alrededor de 11,800 corresponden a tecnologia LED, mientras que el
resto continla operando con tecnologia de vapor de sodio, reflejando el avance gradual en
la modernizacion del sistema de alumbrado pdblico mediante equipos de mayor eficiencia
energética, menor consumo eléctrico y mayor vida Util.

Adicionalmente, la Jefatura de Alumbrado Pdblico brinda apoyo permanente al Departamento
de Agua Potable, realizando trabajos de mantenimiento en lineas eléctricas con el objetivo de
garantizar el funcionamiento continuo de los sistemas de extraccion y distribucion de agua,
contribuyendo a que el suministro del servicio se mantenga en tiempo y forma para beneficio
de la poblacion.

Gracias a estas acciones, se fortalecid el servicio de alumbrado publico en la cabecera
municipal y en las comunidades, incrementando la seguridad, facilitando la movilidad de
peatones y automovilistas, mejorando la imagen urbana y elevando la calidad de vida de las y
los habitantes del municipio. Estas labores beneficiaron de manera directa a 25,845 habitantes
de la cabecera municipal y a 11,900 habitantes de las comunidades, consolidando un servicio
mas eficiente, moderno y confiable para el municipio de Yuriria, Guanajuato.

La Jefatura de Sanidad y sus coordinaciones operativas, implementd acciones permanentes
orientadas a la proteccion de la salud pUblica, el bienestar animal, la prevencidon de
enfermedades, la vigilancia sanitaria y el fortalecimiento de los servicios municipales, mediante
estrategias preventivas, operativas y de coordinacion interinstitucional.

Atencion Animal

Con el propodsito de promover el bienestar animal y fortalecer la salud pUblica, la Coordinacion
de Atencidn Animal desarrolld acciones permanentes de control ético de la poblacidn canina
y felina, atencion a reportes ciudadanos, promocion de la adopcion responsable, campanas

Juntos Hacemos Mas | 38



2do Informe de Gobierno
Eje 2 - Infraestructura, movilidad y servicios piblicos para el progreso

de sensibilizacion y apoyo a las campanas de vacunacion antirrabica.

A través del Programa Municipal de Esterilizacion se realizaron jornadas en la cabecera
municipal y en diversas comunidades, entre ellas:

« San Francisco de la Cruz

« Parangarico

- Ozumbilla

- Juan Lucas colonia Yacatitas

+  Colonia La Joya,

Alcanzando un total de:

720 esterilizaciones de perros y gatos. Estas acciones contribuyeron a disminuir la
sobrepoblacidn animal, prevenir el abandono y reducir riesgos asociados a enfermedades
zoonoticas.

Se brindd atencion a:

+ 140 reportes ciudadanos relacionados con bienestar animal, incluyendo casos de
presunto maltrato, animales lesionados, caninos agresivos, animales atropellados, rescates,
inspecciones, seguimiento de denuncias y atencion de riesgos sanitarios. En cada caso
se realizaron visitas de verificacion, orientacion a propietarios, seguimiento conforme a la
normatividad aplicable y, cuando fue necesario, el resguardo temporal de ejemplares.

Como parte de la estrategia permanente de adopcion responsable, se concretaron:
- 14 adopciones deanimales bajo resguardo municipal, favoreciendo su integracion a hogares
responsables y contribuyendo a la disponibilidad de espacios para futuros rescates.

- En materia de educacion y participacion ciudadana, se llevaron a cabo actividades de
sensibilizacidbn mediante platicas en instituciones educativas sobre bienestar animal,
tenencia responsable y prevencion del maltrato, ademas de la organizacion de la
caminata “Huellitas en Movimiento”, desarrollada en coordinacidon con otras dependencias
municipales para promover la adopcion responsable, la esterilizacion y el cuidado de los
animales de compania.

- Encoordinacion con el CAISES Yuriria se brindd apoyo operativoy logistico para el desarrollo
de la Campana de Vacunacion Antirrabica, logrando la aplicacion aproximada de 27,000
dosis de vacuna en perros y gatos del municipio, fortaleciendo las acciones preventivas
para la proteccion de la salud animal y humana.

Coordinacion de Verificaciones Sanitarias

Con el objetivo de prevenir enfermedades transmitidas por alimentos y fortalecer las
condicionessanitariasenlosestablecimientoscomerciales,serealizaron acciones permanentes
devigilancia en puestos fijos y semifijos, establecimientos de alimentos preparados, carnicerias,
tortillerias, rosticerias, expendios de pollo fresco y otros giros relacionados.

« 49 carnicerias.
. 27 tortillerias.
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« 17 puestos semifijos.

- 15 rosticerias.

- 8 expendios de jugosy licuados.
- 7 expendios de pollo fresco.

AsSimismo, se llevaron a cabo 35 supervisiones en la comunidad de Cerano, fortaleciendo las
acciones de vigilancia sanitaria y ampliando la cobertura de supervision en establecimientos
gue manejan alimentos.

En conjunto, estas actividades permitieron fortalecer la vigilancia y el control sanitario, fomentar
una cultura de prevencion entre los responsables de los establecimientos y contribuir a que
los alimentos ofrecidos a la poblacidon se encuentren en condiciones adecuadas de higiene 'y
seguridad para su consumao.

EL resultado de estas acciones se efectud la colocacion de:

195 etiguetas de verificacion sanitaria y se gestiond la expedicidbn de 62 constancias para
manejadoresdealimentos,emitidas porCAISES, fortaleciendola capacitacionyelcumplimiento
de las buenas practicas de higiene para reducir riesgos de enfermedades transmitidas por
alimentos.

Coordinacion de Plagas y Contingencias

Con la finalidad de prevenir riesgos sanitarios y promover la cultura de la salud, la Coordinacion
de Plagas y Contingencias implementa acciones preventivas en coordinacion con CAISES
Yuriria y la Jurisdiccion Sanitaria V.

En materia de promocion de la salud se realizaron:

« 9 sesiones informativas sobre prevencion del sarampidn, beneficiando aproximadamente
a 1101 estudiantes de nivel primaria, fortaleciendo el conocimiento sobre medidas
preventivas, identificacion de sintomas e importancia de la vacunacion.

El programa “Manos Limpias, Ninos Sanos”, se impartieron:

« 14 platicas dirigidas a estudiantes de nivel preescolar, beneficiando aproximadamente a 900
ninas y ninos, promoviendo habitos adecuados de higiene para prevenir enfermedades
transmisibles.

Como parte de las estrategias de control de vectores se llevaron a cabo:

- 18 jornadas de descacharrizacion y eliminacion de criaderos, en coordinacidon con
CAISES VYuriria, desarrolladas en diversas comunidades, colonias y en los dos panteones
municipales, logrando la recoleccion aproximada de 10 toneladas de cacharros, 1,500
llantas y la aplicacion de larvicidas para disminuir la presencia de criaderos del mosquito
transmisor del dengue, zika y chikungunya.

De igual manera, se realizaron:

«  9jornadas de fumigacion en escuelas, jardines municipales, espacios pUblicos, el mercado
municipal, una vivienda atendida en coordinacion con el DIF Municipal y la colonia Santa
Maria, en coordinacion con la Jurisdiccion Sanitaria V, fortaleciendo las acciones preventivas
para el control de plagasy la proteccion de la salud publica.
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Coordinacion de Panteones Municipales

Durante el periodo informado se realizaron acciones permanentes para garantizar el adecuado
funcionamiento de los dos panteones municipales mediante recorridos diarios de supervision,
atencion de reportes ciudadanos, coordinacion del personal operativo y seguimiento a las
actividades administrativas y de mantenimiento.

Las acciones incluyeron la supervision del abastecimiento de agua, recoleccion de residuos
sélidos, control de materiales y herramientas, mantenimiento preventivo y correctivo, limpieza
general, poda de arboles, retiro de escombro acumulado sobre gavetas y conservacion
permanente de las instalaciones.

Se ejecutaron trabajos de mantenimiento mayor que permitieron fortalecer las condiciones
de seguridad, funcionalidad e imagen urbana de los espacios destinados al servicio funerario
mMunicipal, garantizando una atencidn continua y adecuada a la ciudadania.

Como resultado de las acciones implementadas por la Jefatura de Sanidad permitieron
fortalecer las politicas municipales de prevencion sanitaria, bienestar animal y vigilancia de la
salud pUblica mediante un trabajo permanente de coordinacion interinstitucional con CAISES
Yuriria, la Jurisdiccion Sanitaria V y la participacion activa de la ciudadania.

Los resultados obtenidos reflejan el compromiso institucional con la proteccion de la salud,
la prevencion de enfermedades, el control ético de la poblacidbn animal, la mejora de las
condiciones sanitarias de los establecimientos de alimentos y el mantenimiento de servicios
municipales esenciales, contribuyendo a generar entornos mas seguros, saludables vy
ordenados para las y los habitantes del municipio.

2.3 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

En este segundo ano de gobierno, la Direccion General de Desarrollo Urbano vy Vivienda brindd
atencion a la ciudadania a través de la asignacion de ndmeros oficiales, asignacidn de nombres
a calles y colonias, permisos de ruptura de bangueta y arroyo, licencias de construccion,
permisos de division y usos de suelo, entre otros tramites orientados a garantizar un desarrollo
urbano ordenado en beneficio de las familias yurirenses.

Durante este Segundo ano de Administracion Municipal, se recaudd un total de:

Recaudacion anual Personas atendidas

$ 845,937.97 (Ochocientos

cuarenta y cinco mil novecientos 2318 personas.
treinta y siete pesos 97/100 M.N.

Permisos de Usos de Suelo
El permiso de uso de suelo es el documento oficial mediante el cual se autoriza la actividad
gue puede desempenarse en un predio o inmueble, conforme a lo establecido en el Programa
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Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial (PMDUOET). A través de
este tramite, la Direccion General otorga certeza juridica a las familias y comercios sobre el
aprovechamiento de sus predios, favoreciendo un desarrollo urbano sustentable, ordenado y
planificado.

Durante este Segundo ano de Administracion Municipal, se otorgd un total de 136 permisos de
Usos de Suelo, en beneficio directo de la ciudadania que realizd dicho tramite.

Recaudacion Municipal No. de permisos otorgados

$ 68,73191
2025 (Sesenta y ocho mil setecientos 53
treinta y un pesos 91/100 M.N.)

$132,542.54
2026 (Ciento treinta y dos mil gquinientos 83
cuarenta y dos pesos 54/100 M.N.)

Total de permisos otorgados en este 2 ano 136 permisos otorgados.

de gobierno:

Permisos de Ruptura de Pavimento y Rampas

Este tramite se otorga previa verificacion de que se cumplan los criterios y motivos que
lo justifican, entre ellos la conexidn de agua potable y drenaje, la reparacion de alguna
descompostura de las mismas, asi como la generacidn de rampas de acceso a las propiedades.
Dado gue se trata de una ruptura o excavacion en via pUblica, la Direccion brinda seguimiento
y supervision a la obra correspondiente, garantizando el cumplimiento de los reglamentos
de desarrollo urbano vigentes y velando por la seguridad y el orden en beneficio de toda la
ciudadania.

De tal manera, se informa que en este Segundo ano de Administracion Municipal, se
tramitaron 67 permisos de ruptura de pavimento y rampas, atendiendo asi las necesidades
de conectividad y mantenimiento de servicios de las familias yurirenses.

Recaudacion Municipal No. de permisos otorgados
$ 9918.00
2025 (Nueve mil novecientos dieciocho 29

pesos 00/100 M.N.)

$11970.00 (Once mil novecientos
setenta pesos 00/100 M.N.)

Total de permisos otorgados: 67 permisos otorgados.

2026 38
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Permisos de division

Estos tramites se expiden y autorizan con la finalidad de evitar la formacion de nuevos
asentamientos humanos irregulares, asi como la apertura indiscriminada de nuevas vialidades,
ademas de contribuir a la vigilancia de las areas naturales protegidas y, sobre todo, a mantener
un control de crecimiento ordenado dentro del municipio, en beneficio directo de la seguridad
patrimonial de la ciudadania.

Aunado a lo anterior, se ha continuado con la reestructuracion e inclusion de diversas notas
limitantes y/o condicionantes en materia de usos y destinos, de acuerdo con su ubicacion.
Lo anterior es resultado de un trabajo coordinado con distintas instituciones y realizado con
estricto apego a la normatividad vigente, con el propdsito de brindar mayor certeza y calidad
de servicio a quienes realizan este trémite.

Por lo anterior, se informa que la Administracion Municipal, se tramitaron 358 Permisos de
Division.

Recaudacion Municipal No. de permisos otorgados
$57043.75
2025 (Cincuenta y siete mil cuarenta vy tres 161

pesos 75/100 M.N.)

$ 67585.62
2026 (Sesenta y siete mil guinientos 197
ochenta y cinco pesos 62/100 M.N.)

Total de permisos otorgados: 358 permisos otorgados.

Este tramite se otorga previa verificacion de que se cumplan los criterios y motivos que
lo justifican, entre ellos la conexidbn de agua potable y drenaje, la reparacion de alguna
descompostura de las mismas, asi como la generacion de rampas de acceso a las propiedades.
Dado que se trata de una ruptura o excavacion en via publica, la Direccion brinda seguimiento
y supervision a la obra correspondiente, garantizando el cumplimiento de los reglamentos
de desarrollo urbano vigentes y velando por la seguridad y el orden en beneficio de toda la
ciudadania.

De tal manera, se informa que en este Segundo ano de Administraciobn Municipal, se
tramitaron 67 permisos de ruptura de pavimento y rampas, atendiendo asi las necesidades
de conectividad y mantenimiento de servicios de las familias yurirenses.

Recaudacion Municipal No. de permisos otorgados
$ 61,775.65
2025 (Sesenta y un mil setecientos setenta y 65

cinco pesos 65/100 M.N.)
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$ 56,900.01
2026 (Cincuenta y seis mil novecientos pesos 80
01/100 M.N.)

Total de permisos otorgados: 145 obras a ejecutar.

Otorgamiento de nimeros oficiales

Se realizaron los trdmites de expedicidn de NUmeros Oficiales, documento gque beneficia
directamente a la ciudadania al otorgar identidad e identificacion a los predios en donde se
gestiona. Este tramite contribuye a mantener un control ordenado de los centros de poblacion
y facilita la ejecucion de diversos tramites posteriores, ya que este documento es requerido
con frecuencia por diversas oficinas e instancias externas.

De tal manera, se otorgd un total de 929 nUmeros oficiales, beneficiando de manera directa a
las familias solicitantes.

Recaudacion Municipal Numeros oficiales

$44,339.2
2025 (Cuarenta y cuatro mil trescientos treinta y 433
nueve pesos 20/100 M.N.)

$52,631.08
2026 (Cincuenta y dos mil seiscientos treinta y un 496
pesos 08/100 M.N.)

Total de nUmeros oficiales otorgados: 929 usuarios beneficiados.

Permiso para colocacion de anuncios

Dentro de la mancha urbana se elaboraron los tramites denominados Permisos de Anuncios,
cuya finalidad es autorizar la colocacion de anuncios en establecimientos regularizados. Este
permiso apoya a las y los comerciantes del municipio a dar a conocer su establecimiento,
marca y/o servicio, contribuyendo a fortalecer su identidad comercial y a impulsar la actividad
econdmica local dentro de un marco de orden urbano.

Por lo anterior, se informa gque durante el periodo reportado tramitaron 29 anuncios.

Recaudacion Municipal No. de permisos otorgados

$ 83,030.25
2025 (Ochenta y tres mil treinta pesos 25/100 5
M.N)

$199,469.86
2026 (Ciento noventa y nueve mil cuatrocientos 24
sesenta y nueve pesos 86/100 M.N.)

29 establecimientos

Total de permisos otorgados: beneficiados.
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JEFATURA DE VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

Durante el periodo que se informa, la Jefatura de Vivienda y Asentamientos Humanos dio
seguimiento a los procesos de regularizacion y escrituracion de asentamientos humanos,
viviendas y predios rusticos, en coordinaciobn con Tenencia de la Tierra del Estado de
Guanajuato, el Municipio de Yuriria y notarias participantes, con el objetivo de brindar certeza
juridica sobre el patrimonio de las familias beneficiarias.

En este marco, se recibieron 12 expedientes para su tramite de escrituracion, de los cuales 9
fueron canalizadosaTenenciadelaTierra para continuarcon el procedimiento correspondiente.
Por otra parte, se realizaron gestiones ante el Registro Publico de la Propiedad y Catastro para
verificar la situacion registral y catastral de los predios.

Estas acciones permitieron avanzar en los procesos de regularizacion y escrituracion,
contribuyendo a fortalecer la certeza juridica patrimonial de las familias atendidas.

PREDIOS RUSTICOS

Durante el segundo ano de administracion municipal, la Jefatura de Vivienda y Asentamientos
Humanos dio seguimiento al proceso de regularizacion y escrituracion de 30 predios rdsticos
destinados principalmente a actividades agricolas y ganaderas, en coordinacion con Tenencia
de la Tierra del Estado de Guanajuato.

Como parte del procedimiento, se ejecutd la actualizacion documental, la notificacion a los
beneficiarios y el acompanamiento institucional durante la firma de escrituras pUblicas ante
las notarias correspondientes.

De los 30 predios rusticos gestionados, 26 fueron formalmente escriturados, lo que representa
un avance del 86.7 %. Los instrumentos notariales se encuentran bajo resguardo de Tenencia
de la Tierra para la posterior entrega a sus propietarios.

Esta accidon contribuye a la regularizacion de la propiedad vy al fortalecimiento de la certeza
juridica patrimonial sobre los terrenos de vocacion agropecuaria en el municipio.

LISTA DE TRECE PREDIOS RUSTICOS DESIGNADOS A LA NOTARIA N°2

No. Poblado Cantidad
ol- CANADA DE PASTORES 5
02~ TINAJA DEL COYOTE 3
03- SAN ANDRES ENGUARO 3
04- RANCHO VIEJO DE PASTORES 2

E
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LISTA DE DIECISIETE PREDIOS RUSTICOS DESIGNADOS A LA NOTARIA N°4

No. Poblado Cantidad

O1.- COMUNIDAD TINAJA DEL COYQOTE 6

02- COMUNIDAD RANCHO VIEJO DE PASTORES. 5

03- COMUNIDAD XOCONOXTLE 2

04 - COMUNIDAD DE SAN JOSE DE GRACIA 2

05- COMUNIDAD DE LAGUNA PRIETA 1

06-- COMUNIDAD EL GRANJENAL 1
TOTAL 17

ASENTAMIENTOS HUMANOS

AMPLIACION RANCHO VIEJO DE PASTORES

En el marco de las acciones de regularizacion de asentamientos humanos, el 15 de mayo de
2026 se llevd a cabo la declaratoria de expropiacion del asentamiento humano denominado
“Ampliacion Rancho Viejo de Pastores”.

Posteriormente, el 21 de agosto de 2026 se llevd a cabo la asamblea con los poseedores de
los 24 predios que conforman dicha ampliacién, con el propdsito de informarles sobre |a
aprobacion del decreto y dar a conocer los requisitos necesarios para llevar a cabo el proceso
de escrituracion de los predios.

La jornada se desarrolld en coordinacion con el area de Tenencia de la Tierra 'y contd con la
participacion de la Lic. Juana Estrada Rangel, Directora de Regularizacion de Asentamientos
Humanos; la Lic. Miriam Susana Ciénega, Directora de Vinculacion Social; la Lic. Ma. Guadalupe
Cervantes Rojas, Enlace con los Municipios; v el Lic. Juan Carlos Marmolejo, Enlace Social.
Estas acciones permitieron brindar informacion directamente a los poseedores de los
predios y establecer las bases para continuar con el proceso de regularizacion y escrituracion
correspondiente.
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2.4 DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA

Construccion de un médulo 7 de gavetas de 18 en el panteén municipal “Fray Elias del
Socorro Nieves”, Cabecera Municipal de Yuriria, Gto. (Estatus terminada)

En el Pantedn Municipal “Fray Elias del Socorro Nieves”, ubicado en la cabecera municipal de
Yuriria, Guanajuato, se llevd a cabo la construccion del médulo 7, integrado por 18 gavetas, con
el propodsito de ampliar y mejorar la disponibilidad de espacios.

Como parte de los trabajos, también se realizd la construccion de 5.61 m2 de bangueta,
contribuyendo a mejorar las condiciones de las areas destinadas al transito peatonal dentro
de las instalaciones.

La obra se encuentra terminada y representa una mejora en la infraestructura y funcionalidad
del pantedn municipal, al contar con nuevos espacios de gavetas y mejores condiciones para
el desplazamiento peatonal de las personas usuarias.

NUmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL -
Beneficiados
$19922553 . $199,225.53
(ciento noventa y nueve (ciento noventa y
i : YIS nueve mil doscientos 48741 habitantes
mil doscientos veinticinco Veinticines pesos 53/100
pesos 53/100 M.N.). MKIJ\I )

Construccion del médulo 8 de gavetas en el Panteén Municipal “Fray Elias del Socorro
Nieves” (Estatus terminada)

Se llevd a cabo la construccion del moédulo 8, integrado por 18 gavetas, con el objetivo
de ampliar la disponibilidad de espacios para las personas gue requieran hacer uso de las
instalaciones.

Como parte de los trabajos, se realizd también la construccion de 5.6l m  de bangueta, con
lo que se contribuyd al mejoramiento de las areas destinadas al transito peatonal dentro del
pantedn municipal.

La obra se encuentra terminada y contribuye al mejoramiento de la infraestructura vy

funcionalidad de las instalaciones, mediante la incorporacion de nuevos espacios de gavetas
y la mejora de las condiciones de circulacion peatonal para las personas usuarias.
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Numero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL . .
Beneficiados

$199,225.53 $199,22553
(qento hoventa y n.u.eve (qento rjoventa y n.u.eve 48741 habitantes
mil doscientos veinticinco mil doscientos veinticinco
pesos 53/100 M.N.). pesos 53/100 M.N.).

Construccion del médulo 9 de gavetas en el Panteon Municipal “Fray Elias del Socorro
Nieves” (Estatus terminada)

Con el propdsito de contribuir con el fortalecimiento de la infraestructura del Pantedn
Municipal “Fray Elias del Socorro Nieves”, se realizd la construccion del moédulo 9, integrado por
18 gavetas, con la finalidad de ampliar la disponibilidad de espacios.

Como parte de los trabajos, se realizd la construccion de 5.61 m2 de banqueta, contribuyendo
al mejoramiento de las areas destinadas al transito peatonal dentro del pantedn municipal y a
las condiciones de accesibilidad y circulacion de las personas usuarias.

NGamero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL -
Beneficiados
$199,691.84 $199,691.84
(oerftq noventa y nueve mil (C'Ieﬂt‘O Qoventa y nueve 48741 habitantes
seiscientos noventa y un mil seiscientos noventa y
pesos 84/100 M.N.) un pesos 84/100 M.N.)

Construccion de un médulo (médulo 10) de gavetas de 18 en el pantedn municipal “Fray
Elias del Socorro Nieves”, Cabecera Municipal de Yuriria, Gto. (Estatus terminada)

Construccion de un moédulo de 18 gavetas, o que permite la dignificacion de espacios para
guienes requieran hacer uso de ellos.

Ademas, se realizd la construccion de 5.61 m2 de banqgueta. Esta obra se encuentra terminada
y contribuye a la mejora de las areas peatonales beneficiando a la poblaciéon en general al
hacer uso de las instalaciones.

NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL o
Beneficiados
$199,691.84 $199,691.84
(qepto noventa y nueve mil (.C|e.nto noventa y nueve mil 48,741 habitantes
seiscientos noventa y un pesos seiscientos noventa y un pesos
84/100 M.N.) 84/100 M.N.)
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Rehabilitacion de area de estacionamiento en Boulevard 5 de mayo, ambas aceras, en
Yuriria, Gto. (Preliminares).(Estatus terminada)

Con el objetivo de rehabilitar el area de estacionamiento y mejorar la vialidad, se realizd el
recorte de 559.41 m3 de carpeta asfaltica y 254.81 m3 de base hidraulica, asi como también
el suministro y colocacion de 378.57 m3 de capa base hidraulica y compactacion de 14,271.54
M2 de capa base hidraulica, esto con la finalidad de recibir la aplicacidon de carpeta asfaltica,
mejorando el area de estacionamiento vehicular.

Esta obra se encuentra terminada, contribuyendo a la mejora de las areas de estacionamiento
vehicular para beneficio de los habitantes del Municipio.

NGmero de Habitantes
Beneficiados

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

$725,046.09
(setecientos veinticinco
mil cuarenta y seis pesos

09/100 M.N.).

§725,046.09 (setecientos
veinticinco mil cuarenta y
seis pesos 09/100 M.N.).

48,741 habitantes

Construccion de pavimentacion en el municipio de Yuriria, Gto., en la localidad la Calera,
en la calle Puebla, tramo calle 16 de Septiembre al cadenamiento 0+220.00. (Estatus en
proceso)

Se realizd la construccion de pavimentacion a base de concreto hidraulico, cubriendo una
superficie total de 2,005.72 m2, siendo 193.50 M3 de arroyo, 444.76 ml de guarniciony 685.50 m2
de bangueta, o que mejora la seguridad peatonal y vehicular.

Ademas, se realizd la instalacion de red de agua potable con 35 tomas domiciliarias y la red de
drenaje sanitario con 35 descargas domiciliarias, garantizando un suministro eficiente de agua
y el adecuado manejo de aguas residuales. El arrangue de obra se llevd a cabo el miércoles 10
de junio de 2026. Esta obra se encuentra en proceso y contribuira a la mejora de la seguridad
peatonal y vehicular de los habitantes de la comunidad.

NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

Beneficiados
$ 37352,207.68 $37352,207.68 (tres
(tres millones trescientos millones trescientos
cincuenta y dos mil cincuenta y dos mil 164 Habitantes
doscientos siete pesos doscientos siete pesos
68/100 M.N.). 68/100 M.N.).
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Construccion de pavimentacion en el municipio de Yuriria, Gto., en la localidad Tejocote
de Calera, en la calle Miguel Hidalgo, tramo calle Ignacio Allende y Morelos. (Estatus en
proceso)

Se ejecutd la obra de pavimentacion de concreto hidraulico, con una superficie total de 1,766.82
m2. Los trabajos contemplan la construccion de 171.86 m2 de arroyo vehicular, 455.85 metros
lineales de guarnicion y 553.28 m2 de banqgueta,

Como parte de la intervencion, se realiza también la instalacion de red de agua potable con 35
tomas domiciliarias y red de drenaje sanitario con 35 descargas domiciliarias, contribuyendo
a mejorar la prestacion de estos servicios y las condiciones de infraestructura basica para las
viviendas beneficiadas.

El arranque de obra se llevd a cabo el lunes 8 de junio de 2026. Esta obra se encuentra en
proceso y contribuird a la mejora de la seguridad peatonal y vehicular de los habitantes de la
comunidad.

NGmero de Habitantes
Beneficiados

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

$ 3,428,805.09

(tres millones

cuatrocientos veintiocho 140 Habitantes

mil ochocientos cinco
pesos 09/100 M.N.).

$ 3,428,805.09
(tres millones cuatrocientos
veintiocho mil ochocientos
cinco pesos 09/100 M.N.).

Construccion de pavimentacion en el municipio de Yuriria, Gto., en la localidad el Tigre, en
la calle Avenida Central, tramo de pavimento existente a cad. 0+089.54. (Estatus Concluida)

Se ejecutd la obra de pavimentacion con concreto hidraulico, con una superficie de 626.78
M2 de arroyo vehicular, asi como la construccion de 170 metros lineales de guarnicion y 113.39
m2de bangueta, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de movilidad y seguridad
para peatones y conductores.

Como parte de la intervencion, se realizd la instalacion de red de agua potable con 3 tomas
domiciliarias y red de drenaje sanitario con 3 descargas domiciliarias, fortaleciendo la
infraestructura de servicios basicos y mejorando las condiciones para el suministro de agua
potable y el manejo de aguas residuales en las viviendas beneficiadas.

El arranque de la obra se realizd el martes 9 de junio de 2026 y actualmente se encuentra
concluida. Con la ejecucion de estos trabajos se fortalecio la infraestructura vial y de servicios
basicos de la localidad, contribuyendo a mejorar las condiciones de movilidad y seguridad
peatonal y vehicular para sus habitantes.
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NGamero de Habitantes
Beneficiados

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

$1146,607.03 $1146,607.03
(un millén ciento cuarentay seis | (Un Millon ciento cuarenta

mil seiscientos siete pesos 03/100 | vy seis mil seiscientos siete
M.N.) pesos 03/100 M.N.)

32 Habitantes

Construccion de pavimentacion en el municipio de Yuriria, Gto., en la localidad de Zapotitos,
en la colonia de Zapotitos, en la calle Ojos de Agua, tramo entre calle Ojos de Agua y Benito
Juarez. (Estatus en proceso)

En la localidad de Zapotitos, se llevd a cabo la construccion de pavimentacion de la calle Ojos
de Agua, en el tramo comprendido entre las calles Ojos de Agua y Benito Juarez.

Los trabajos contemplan la pavimentacion de la vialidad con concreto hidraulico, con una
superficie de 74272 m de arroyo vehicular, asi como la construccion de 247.46 metros lineales
de guarnicion y 385.00 m de banqueta, con el propdsito de mejorar las condiciones de
movilidad y seguridad para peatones y conductores.

Como parte de la intervencion, se contempla la instalacion de red de agua potable con 12
tomas domiciliarias y red de drenaje sanitario con 12 descargas domiciliarias, contribuyendo
al fortalecimiento de la infraestructura de servicios basicos y a mejorar las condiciones para
el suministro de agua potable y el manejo de aguas residuales en las viviendas beneficiadas.

Elarranque dela obra sellevd a cabo el miércoles1de julio de 2026. A la fecha de la informacion
proporcionada, los trabajos se encuentran en proceso vy, una vez concluidos, contribuiran al
mejoramiento de la infraestructura vial y de servicios basicos, asi como de las condiciones de
movilidad y seguridad peatonal y vehicular para los habitantes de la localidad.

Namero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

Beneficiados
$ 2,351,852.60 $ 2,351,852.60
(dos millones trescientos (dos millones trescientos
cincuenta y un mil cincuenta y un mil 48 Habitantes
ochocientos cincuenta y ochocientos cincuenta y dos
dos pesos 60/100 M.N.). pesos 60/100 M.N.).

Pavimentacion a base de carpeta asfaltica (material donado por PEMEX) en area de
estacionamiento en Boulevard 5 de mayo, ambas aceras, en Yuriria, Gto. (Estatus terminada)

La obra consiste en la rehabilitacion del area de estacionamiento en Blvd. 5 de Mayo, cubriendo
una superficie de 710.04 m3 de carpeta asfaltica y 19,039.455 L de riego de liga con emulsion
asfaltica.
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Esta obra se encuentra terminaday contribuye a la mejora de la seguridad peatonal y vehicular
de los habitantes de la comunidad.

NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

Beneficiados
$1,418,998.70 $1,418998.70
(un Milldn cuatrocientos (un Mmilldn cuatrocientos
dieciocho mil novecientos dieciocho mil 68,741 Habitantes
noventa y ocho pesos novecientos noventa y
70/100 M.N.). ocho pesos 70/100 M.N.).

Pavimentacion a base de carpeta asfaltica (material donado por PEMEX) en camino acceso
Ozumbilla - EI Moral, Municipio de Yuriria, Gto. (Estatus terminada)

Se rehabilito el camino de acceso Ozumbilla—El Moral a base de concreto asfaltico, cubriendo
una superficie de 149.39 m3 de carpeta asfaltica, 48711 m3 de recorte de pavimento asfaltico,
12750 m3 de capa base hidraulica, 2,435.57 m2 de compactacion de capa base hidraulica
existente y 3,639.83 L de riego de liga con emulsion asfaltica.

Esta obra se encuentra terminada y contribuira a la mejora de la seguridad peatonal y vehicular
de los habitantes de la comunidad.

Los trabajos realizados contemplaron la colocacion de 149.39 m2 de carpeta asfaltica utilizando
material donado por PEMEX, asi como el recorte de 48711 m2 de pavimento asfaltico vy la
colocacion de 127.50 m2 de capa base hidraulica. Asimismo, se efectud la compactacion de
2,435.57 m2 de capa base hidraulica existente y la aplicacion de 3,639.83 litros de riego de
liga con emulsion asfaltica, como parte del proceso de rehabilitacion de la superficie de
rodamiento.

La obra se encuentra terminaday contribuye al mejoramiento de las condiciones de la vialidad,
favoreciendo la movilidad y seguridad de peatones y conductores gque utilizan este camino
de acceso.

NGmero de Habitantes
Beneficiados

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL

$ 542,119.07 (quinientos $ 542119.07
cuarenta y dos mil ciento (quinientos cuarenta y .
diecinueve pesos 07/100 dos mil ciento diecinueve 2,573 Habitantes
M.NL). pesos 07/100 M.N.).
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Rehabilitacion de cancha de fuatbol siete en la Unidad Deportiva de Yuriria. (Estatus en
proceso)

La obra consistid en la rehabilitacion de la cancha, en un area de 1794.24 m2, realizando
trabajos preliminares, bases, sub bases, suministro y colocacion de pasto sintético, suministro
y colocacion de 6 banderolas a base de plastico flexible de 17 de 1.50 m de altura, con muelle
resistente a golpe, ancla de 20 cm, con dos argollas de varilla nUm. 2 para colocacion de
aletas de banderola a base de tela de nylon color blanco, rehabilitacion de porteria de
fUtbol, suministro y colocacion de red para porteria, rehabilitacion de enmallado perimetral,
rehabilitacion de estructura metalica de bancas existentes, suministro y colocacion de 16
asientos concha plastico.

Esta obra se encuentra en proceso y contribuird a brindar mejores espacios para la comunidad
deportista, asi como también brindard mayor seguridad al practicar algln ejercicio o deporte.

NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL

Inversion TOTAL

Beneficiados

$1,878,077.50
(un millébn ochocientos
setenta y ocho mil setenta y
siete pesos 50/100 M.N.).

$1,878,077.50
(un millébn ochocientos
setenta y ocho mil setenta y
siete pesos 50/100 M.N.).

68,741 Habitantes

Rehabilitacion de calle Independencia, tramo del Cad. 1+300.00 al 1+730.00 en la localidad
Los Tepetates, en el Municipio de Yuriria, Gto. (Estatus en proceso)

Se rehabilitd la calle Independencia mediante la colocacion de concreto asfaltico, con una
longitud de intervencion de 430 metros lineales.

Los trabajos contemplan la excavacidna nivel de subrasantey su escarificacion, el mejoramiento
de la base hidraulica, la aplicacion de riego de impregnacion y la colocacion de carpeta
asfaltica, asi como la instalacion del senalamiento correspondiente.

La intervencion tiene como propodsito mejorar las condiciones de la superficie de rodamiento
y la infraestructura vial de la zona. Una vez concluida, contribuird al mejoramiento de la
movilidad y seguridad peatonal y vehicular de los habitantes de la comunidad.

NGmero de Habitantes
Beneficiados

Inversion TOTAL

Monto MUNICIPAL

$1,450,146.36 $1,450,146.36

(un Milldn cuatrocientos
cincuenta mil ciento
cuarenta y seis pesos 36/100
M.N.).

(un millén cuatrocientos
cincuenta mil ciento
cuarenta y seis pesos 36/100
M.N.).

377 Habitantes
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Construccion de pavimentacioén en el Municipio de Yuriria, Gto., en la localidad de San Isidro
Calera, en las calles: Margaritas y Vicente Guerrero (de Margaritas a cad. 0+175.00). (Estatus
en proceso)

Pavimentacion de calle a base de concreto hidraulico, cubriendo una superficie de 156.87 m3
de concreto hidraulico, 268.08 ml de guarnicion y 568.25 m2 de banqueta, lo que mejora la
seguridad peatonal y vehicular.

Ademas, se realizara la instalacion de red de agua potable con 19 tomas domiciliarias y la red de
drenaje sanitario con 19 descargas domiciliarias, garantizando un suministro eficiente de agua
y el adecuado manejo de aguas residuales. Esta obra se encuentra en proceso y contribuira a
la mejora de la seguridad peatonal y vehicular de los habitantes de la comunidad.

NGmero de

Monto ESTATAL Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL Habitantes
Beneficiados

$2°572,584.95

$17286,292.48 $17286,292.47 .
Y o (dos millones
(un Millédn (un Millén .
doscientos ochenta doscientos ochenta quinientos
setenta y dos mil 496 Habitantes

y seis mil doscientos | y seis mil doscientos
noventa y dos pesos | noventa y dos pesos
48/100 M.N.). 47/100 M.N.).

quinientos ochenta
y cuatro pesos
95/100 M.N.).

Remodelacion de dos canchas de usos miltiples de practicas, col. Centro, en el area
deportiva Los Pastitos. (Estatus en proceso)

Obra destinada a la rehabilitacion de dos canchas deportivas, con una superficie total de
118597 m2, mediante la ejecucion de trabajos preliminares, construccion de bases y subbases,
cimentacion y acabados.

Como parte de la intervencion, se contempla el equipamiento de las instalaciones con dos
postes para red de voleibol, la adaptaciobn de un tablero de basquetbol y el suministro vy
colocacion de malla cicldnica galvanizada, con el propdsito de mejorar las condiciones de
funcionamiento, delimitacion y seguridad de los espacios deportivos.

Al mismo tiempo, se realizara la colocacion de tres registros pluviales, destinados a favorecer
el adecuado manejo y desalojo del agua durante la temporada de lluvias.

La obra se encuentra en proceso vy, una vez concluida, contribuira a disponer de espacios

deportivos en mejores condiciones para la practica de actividades fisicas y deportivas,
favoreciendo condiciones mas adecuadas de seguridad y uso para la comunidad.
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NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL Beneficiados
$1528,528.25 $1528,528.25
(un mMmillén quinientos (un millén quinientos
veintiocho mil quinientos veintiocho mil 1200 Habitantes
veintiocho pesos 25/100 quinientos veintiocho
M.N.). pesos 25/100 M.N.).

Construccion de drenaje sanitario en el Municipio de Yuriria, Gto., en la localidad de Monte
delosJuarez, enlacalle 16 de Septiembre, tramo de Ia calle Lazaro Cardenas a cadenamiento
0+170.00. (Estatus en proceso)

Se realizd la construccion de red de drenaje sanitario, gue contempla la instalacion de 163.50
metros lineales de tuberia y 12 descargas domiciliarias, con el propdsito de fortalecer la
infraestructura para la conduccion y disposicion de aguas residuales.

La intervencion contribuird al mejoramiento de las condiciones de saneamiento de la zona
y, Una vez concluida, favorecerd un manejo mas adecuado de las aguas residuales para las
viviendas beneficiadas.

Se prevé gue la infraestructura contribuya a reducir condiciones asociadas a la disposicion
inadecuada de aguas residuales, como malos olores y posibles afectaciones sanitarias, de
acuerdo con el funcionamiento previsto de la obra.

NUmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL e .
Beneficiados
$438,712.48 $438,712.48
(cuatrocientos treinta y (cuatrocientos treinta
ocho mil setecientos doce y ocho mil setecientos 60 Habitantes
pesos 48/100 M.N.). doce pesos 48/100 M.N.).

Construccion de drenaje sanitario en el municipio de Yuriria, Gto., en la localidad de EI
Timbinal, en la calle Fierros, tramo de Ila calle Benito Juarez a calle J. Jesis Calderon. (Estatus
en proceso)

En la comunidad del Timbinal se llevd a cabo la construccion de drenaje sanitario, cubriendo
una superficie de 103.80 ml de tuberia y 8 descargas domiciliarias, garantizando el adecuado
manejo de aguas residuales.

Esta obra se encuentra en proceso y contribuird a mejorar la calidad de vida de las personas,
previniendo inundaciones, malos olores y problemas de salud.
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NGmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL o
Beneficiados
$ 245,078.71 $ 245,078.71
(dosoeﬁos cuarentay (dosqentos cuarentay cinco 30 Habitantes
cinco mil setenta y ocho mil setenta y ocho pesos
pesos 71/100 M.N.). 71/100 M.N.).

Construccion de drenaje sanitario en el Municipio de Yuriria, gto., en la localidad de San
José Otonguitiro, en las calles Camino Real y Benito Juarez tramo de Ila calle Miguel Hidalgo
a Morelos. (Estatus en proceso)

Instalacion de red de drenaje sanitario, gue contempla la instalacion de 179.00 metros lineales
de tuberia y 12 descargas domiciliarias, con el propdsito de fortalecer la infraestructura
destinada a la conduccion y manejo adecuado de las aguas residuales.

Una vez concluida, la obra contribuird al mejoramiento de las condiciones de saneamiento
de la zona y favorecera a las viviendas beneficiadas mediante la disposicion adecuada de las
aguas residuales, contribuyendo a reducir condiciones asociadas con su manejo inadecuado,
como la generacion de malos olores y posibles afectaciones sanitarias.

NUmero de Habitantes

Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL . .
Beneficiados
$ 418,072.63 $ 418,072.63
(cuatrocientos dieciocho (cuatrocientos dieciocho mil 48 Habitantes
mil setenta y dos pesos setenta y dos pesos 63/100
63/100 M.N.). M.N.).

Rehabilitacion de camino rural en la localidad de Agua Fria ler. etapa en el Municipio de
Yuriria, Gto. (Estatus en proceso)

La obra consiste en la rehabilitacion del camino a base de concreto asfaltico, cubriendo
una superficie de 148.18 m3 de carpeta asfaltica, 3,030.83 m2 de riego de impregnacion con
emulsiones asfalticas y 15.15 m3 de arena para proteger el riego de impregnacion; realizando
como parte del proceso constructivo, trabajos preliminares, terracerias, pavimento, senalética
y letreros.

Esta obra se encuentra en procesoy contribuira a la mejora de la seguridad peatonal y vehicular
de los habitantes de la comunidad.
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NGamero de

Monto ESTATAL Monto MUNICIPAL Inversion TOTAL Habitantes
Beneficiados

$ 3°000,000.00

$2°000,000.00 $1°000,000.00 (Tres millones
(dos millones de (un Millébn de pesos de pesos 00/100 153 Habitantes
pesos 00/100 M.N.) 00,100 M.N.). P

M.N.)

2.5 DIRECCION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Durante el periodo comprendido de octubre de 2025 a julio de 2026, la Direccidon de Agua
Potable y Alcantarillado de Yuriria, Guanajuato, desarrolld acciones encaminadas a fortalecer
la prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, mejorar la
infraestructura hidraulica y sanitaria, atender oportunamente los reportes de la ciudadania y
promover una cultura de cuidado y uso responsable del agua.

Através de sus diferentes jefaturas y areas operativas, se realizaron acciones de mantenimiento
a pozos, desazolve de la red hidro-sanitaria, atencion de fugas,acompanamiento a los comités
rurales de agua potable y alcantarillado, abastecimiento de agua potable mediante pipas en
aquellas colonias, comunidades e instituciones que no cuentan con infraestructura de red
hidraulica, acciones de cultura del agua y capacitacion del personal.

Estas acciones tienen como objetivo contribuir a gue las familias Yurirenses cuenten con
servicios publicos eficientes y con una atencidn cercana, responsable y permanente.

Recaudacion del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado

Unodelosobjetivosfundamentalesdela Direccion de Agua Potabley Alcantarillado es fortalecer
las finanzas del organismo para garantizar la operacion, mantenimiento y conservacion de la
infraestructura hidraulica y sanitaria del municipio.

Durante este segundo ano de Administracion se obtuvo una recaudacion por concepto del
impuesto de agua potable y alcantarillado de $13,234,434.76 (trece millones doscientos treinta
y cuatro mil cuatrocientos treinta y cuatro pesos 76/100 M.N.)

Esta cantidad representa un incremento de $604,518.60 (seiscientos cuatro mil guinientos
dieciocho pesos 60/100 M.N.), equivalente al 4.78%, respecto al periodo anterior, en el que
se registr6 una recaudacidn de $12,629916.16 (doce millones seiscientos veintinueve mil
novecientos dieciséis pesos 16/100 M.N.).

Este incremento refleja los esfuerzos realizados para fortalecer la recaudacion y promover
entre los usuarios la importancia de cumplir oportunamente con sus obligaciones, ya que
los recursos obtenidos permiten mantener y mejorar la infraestructura y 10s servicios que se
brindan a la poblacion.
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Descuentos

$2,033,714.77
Descuento Especial (Dos millones treinta y tres mil setecientos
catorce pesos 77/100 M.N.)

$616944.08
Descuento o Estimulo Anual (Seiscientos dieciséis mil novecientos cuarenta
y cuatro pesos 08/100 M.N.)

Cartera vencida

Durante el periodo gue se informa, se realizd la recuperacion de cartera vencida por un monto
total de: $3,403,419.22 (tres millones cuatrocientos tres mil cuatrocientos diecinueve pesos
22/100 M.N.)

Integrada de la siguiente manera:

Concepto Recaudacion

$351,771.72
Recargos (trescientos cincuenta y un mil setecientos setenta y
un pesos 72/100 M.N)

$2,466,093.63
(dos millones cuatrocientos sesenta y seis mil
noventa y tres pesos 63/100
M.N.)

$295,413.12
Rezago de alcantarillado (doscientos noventa y cinco mil cuatrocientos trece
pesos 12/100 M.N.)

Rezago de agua

$290,140.75
Rezago de saneamiento (doscientos noventa mil ciento cuarenta pesos
75/100 M.N.)

$3,403,419.22
(tres millones cuatrocientos tres mil cuatrocientos
diecinueve pesos 22/100
M.N.)

Asimismo, se logrd una recaudacion de $10,554,657.00 (diez millones quinientos cincuenta y
cuatro mil seiscientos cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.) Correspondiente a usuarios de
pago al corriente; 5954 usuarios de un padron de 10,501 tomas.
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Se tiene identificado en el padrdon, la cantidad de 4,547 usuarios gue presentan algln adeudo,
situacion que genera la cartera vencida en un 44% del total de usuarios, representa un area de
oportunidad para fortalecer las estrategias de recuperacion y fomentar una mayor cultura de
Pago.

Porlo gue se hanimplementado acciones para la recuperacion en la cartera vencida, mediante
2 (dos) programas que el H. Ayuntamiento ha aprobado en diferentes sesiones, que consisten
en la condonacion de recargos al 100% sobre el impuesto del cobro de agua potable; usuarios
con adeudos.

La participacion responsable de los usuarios es indispensable para mantener finanzas sanas y
garantizar la continuidad y calidad de los servicios.

JEFATURA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

La Jefatura de Operacion y Mantenimiento llevd a cabo trabajos preventivos y correctivos
en infraestructura de abastecimiento de agua potable, con el propdsito de mantener en
funcionamiento los equipos de bombeo y garantizar la continuidad, eficiencia y calidad en el
servicio de agua potable para la poblacion del municipio

Lostrabajosrealizados permitieronrehabilitarequiposelectromecanicos,sustituircomponentes
danadosy mejorar las condiciones operativas de |os pozos, contribuyendo al restablecimiento
del suministro de agua potable y a la prevencion de futuras fallas en la operacion del sistema
hidraulico.

Mantenimiento correctivo del pozo Santa Maria

Se realiz6 mantenimiento correctivo en el pozo Santa Maria, mediante acciones orientadas
a recuperar la capacidad operativa de la fuente de abastecimiento. Los trabajos incluyeron
la sustitucion del motor, la bomba sumergible vy la instalacion de tres tramos de tuberia de 4
pulgadas, con la finalidad de restablecer el suministro de agua potable de manera eficiente y
continua.

Con estas acciones se logrd rehabilitar el funcionamiento del pozo y mejorar las condiciones
de operacion del sistema de abastecimiento para las colonias beneficiadas.

Habitantes de las colonias

Colonias beneficiadas Inversion
afectadas
santa Maria $18371813
Resplandor (ciento ochenta y tres mil
Tepetates . . y. 4,700
) . setecientos dieciocho
Linda Vista

Guadalupana pesos 13/100 M.N.)
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Mantenimiento correctivo del pozo La Mojonera

Se llevd a cabo el mantenimiento correctivo del pozo La Mojonera, derivado de afectaciones
ocasionadas por la acumulacion de residuos minerales en los componentes del equipo de
bombeo, situacidn que genera afectaciones en su funcionamiento.

Los trabajos realizados incluyeron la sustitucion del motory la bomba sumergible, el cepillado
y limpieza del pozo, asi como el cambio de cuatro tramos de tuberia de 4 pulgadas. Asimismo.
Posteriormente se efectud la extraccion del equipo de bombeo para realizar labores de
limpieza y mantenimiento preventivo, con el propdsito de reducir riesgos de fallas futuras y
fortalecer la continuidad del servicio.

Estas acciones permitieron recuperar la operacion adecuada de la fuente de abastecimiento
y mejorar la eficiencia del suministro de agua potable en las zonas beneficiadas.

Habitantes de las colonias
afectadas

Colonias beneficiadas Inversion

- Yacatitas

- Independencia

- Proviste

- Colonia Unidn

« Colonia Cruz Grande

$215,7401
(doscientos quince mil
setecientos cuarenta pesos
11/100 M.N.)

6,350

Mantenimiento correctivo del pozo Huerta 1

Se realizd mantenimiento correctivo en el pozo Huerta 1, mediante trabajos especializados en
los componentes mecanicos del sistema de bombeo. Las acciones incluyeron la sustitucion
de la flecha del motory el cambio del buje del estopero del cabezal del motor.

La intervencion permitid restablecer las condiciones operativas del equipo de bombeo y
contribuir a la continuidad del suministro de agua potable para las colonias atendidas por esta
fuente de abastecimiento.

Habitantes de las colonias
afectadas

Colonias beneficiadas Inversion

- Centro

- Santa Maria

- Resplandor

- Tepetates

- Linda vista

« Guadalupana
- 5de mayo

$147,084.53
(ciento cuarenta y siete mil
ochenta y cuatro pesos
53/100 M.N.)
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Mantenimiento correctivo del pozo Huerta 2

Se efectud mantenimiento correctivo en el pozo Huerta 2, mediante la sustitucion del motor
y la bomba sumergible, con el objetivo de recuperar la funcionalidad del equipo de bombeo
y garantizar la continuidad del servicio de agua potable.

Los trabajos realizados permitieron restablecer la operacion de la fuente de abastecimiento y
mejorar las condiciones de suministro para las colonias beneficiadas.

Habitantes de las colonias

Colonias beneficiadas Inversion
afectadas
- Centro $228,767.80
- LaJoya (doscientos veintiocho mil 10.220
- LaAldea setecientos sesenta y siete '
- Santa Maria pesos 80/100 M.N.)

Con la rehabilitacion del mantenimiento correctivo las acciones incluyeron la sustitucion vy
Mmantenimiento de los equipos afectados con el objetivo de restablecer el funcionamiento del
pOzO para el suministro de manera eficiente y continua del servicio.

Las acciones ejecutadas permitieron rehabilitar equipos esenciales para la operacion del
sistema hidraulico municipal, fortalecer la continuidad del servicio y reducir riesgos de
interrupciones derivadas de fallas en la infraestructura de extraccion y bombeo.

Red Hidrosanitaria e Hidraulica Municipal

La atenciony conservacion de la red de drenaje constituye una tarea permanente para prevenir
problemas sanitarios y mantener en condiciones adecuadas la infraestructura municipal.
Durante el periodo gque se informa se realizaron trabajos de desazolve mediante varillas y
camion Vactor, alcanzando un total de: 3,543 metros de red hidrosanitaria desazolvados en 194
reportes.

Se realizaron labores de desazolve en la red municipal debido a la acumulacion de residuos
que obstruyen el flujo normal. Como resultado se retiraron todo tipo de obstrucciones en
alcantarillas, garantizando el adecuado funcionamiento del sistema de drenaje.

Con esta accion se beneficid a la cabecera municipal con un total 25,845 de la poblacion (fuente

de informaciéon censo de poblacion y vivienda INEGI 2025).

Cabecera municipal Metros Lineales

Octubre 650 metros.
Noviembre 325 metros.
Diciembre 330 metros.
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Enero 380 metros.
Febrero 445 metros.
Marzo 318 metros.
Abril 390 metros.
Mayo 450 metros.
Junio 255 metros.
Total 3,543 metros.

Atencién a comunidades y comités rurales.

Como parte de los trabajos en colaboracion con los comités rurales de agua potable y
alcantarillado, asi como las delegaciones, atendemos reportes generadosy realizamos trabajos
necesarios en la red hidrosanitaria y red hidraulica de las comunidades rurales.

Como resultado se atendieron reportes en las comunidades de, Parangarico, Francisco de
La Cruz, San Miguel el Alto, Ochomitas, Puguichapio, Monte de los Juarez, Las Rosas, Ojo de
Agua de Cerano, San Juan Cerano, Casacuaran, Xoconoxtle, El Tigre, Monte De Los Juarez, La
Angostura, San Vicente Zapote, Juan Lucas, Tepetates, Loma de Zempoala, Poruyo, Timbinal,
Rancho Viejo de Pastores, Ozumbilla, Cerecuaro, el Canario, San Isidro Calera, EI Cimental,
Tejocote de Calera, Laguna Prieta, San Felipe, San Vicente Ciénega; garantizando el adecuado
funcionamiento de las Redes Hidrosanitaria e Hidraulica.

Atencioén de fugas de Agua Potable en Cabecera Municipal

En la cabecera municipal se atendieron 151 reportes de fugas de agua potable registrados en
las lineas de la red hidraulica en diferentes colonias:

SanJuan |, San Juan I, Independencia, Guadalupana, Las Palmas, Santa Maria, La Aldea, La joya,
Las Moritas, Campestre del Rio, Ninos Héroes y Centro).

Coordinacion con Comités Rurales de Agua Potable y Alcantarillado

Como parte del trabajo devinculaciony atencidn comunitaria, se dio seguimiento a los comités
rurales de agua potable y alcantarillado; por medio de la Consejeria Juridica de la Direccion,
los trabajos se desarrollaron mediante coordinacion interinstitucional con la Sindicatura
Municipal, la Consejeria Juridica vy la Jurisdiccion Sanitaria V de Salamanca del sector salud,
fortaleciendo la atencion y seguimiento de las necesidades de las comunidades.

Comunidades atendidas: un total de 19

San Vicente Ciénega.
Loma de Zempoala.
El Canario.

El Moralito.

Juan Lucas.
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+  Monte de los Juarez.
- San Felipe.

«  Ochomitas.

+  Puerto de Porullo.

- Puerto de Aguila.

- ElTigre.

+  Santa Ménica Ozumbilla.
- El Moral.

« Aragon.

+  Ojos de Agua de Cerano.
- ElVelador.

- Parangarico

«  Purisima.

- Cerano.

Abastecimiento de agua potable mediante pipa

El acceso al agua potable es un servicio fundamental para garantizar el bienestar, la salud
y la calidad de vida de las familias Yurirenses. Conscientes de la importancia de asegurar el
suministro de este recurso, la Administracion Municipal de Yuriria, a través de la Direccion de
Agua PotableyAlcantarillado,implementa acciones permanentes de abastecimiento mediante
pipas en aguellas colonias, comunidades e instituciones que No cuentan con infraestructura
de red hidraulica o que requieren apoyo para garantizar su suministro.

Como parte de estas acciones, se lleva a cabo una programacion semanal de distribucion de
agua potable, atendiendo las necesidades de la poblacidon y de instituciones educativas y del
sector salud.

Durante el periodo gue se informa, se mantiene un abastecimiento programado de 186,250
litros de agua potable por semana, atendiendo de manera prioritaria a familias, estudiantes y
usuarios de servicios de salud.

En la cabecera municipal se brinda atencion mediante el suministro de agua potable en
pipas a 8 colonias y zonas habitacionales que no cuentan con red hidraulica, beneficiando
directamente a 73 familias.

- Las zonas atendidas son:
+ Av.San Cayetano.

« Cerrada Puerta del Sol.

+ Las Flores.

+ Nuevo México.

- El Paraiso.

- El Ebano.

- Colonia Doctores.

- Boulevard 5 de mayo.
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Abastecimiento en comunidades rurales

Como parte del compromiso de brindar servicios pUblicos de manera equitativa a las
comunidades del municipio, la Direccion de Agua Potable y Alcantarillado mantiene recorridos
de abastecimiento mediante pipas en 10 comunidades, beneficiando a un total de 284 familias.

Las comunidades atendidas son:
Los Tepames.
San Cayetano.
Santiaguillo.
Tejocote de Calera.
Providencia de Calera.
Espanita.
El Velador.
San Andrés Enguaro.
La Querencia.
Cerano, incluyendo Tinguindin, Barrio Colorado vy La Yacata.

Abastecimiento a instituciones educativas

El suministro de agua potable también se dirige a las instituciones educativas que requieren
este servicio para garantizar condiciones adecuadas de higiene, funcionamiento y atencion
de la comunidad escolar.

Actualmente se atienden 13 instituciones educativas, beneficiando directamente a 1,375
alumnos:

Educacion preescolar

Jardin de Ninos Ignacio Allende de Parangarico.

Jardin de Ninos Brigada Alfaro de San Isidro Calera.

Jardin de Ninos Eduardo Claparede de San Andrés Calera.

Jardin de Ninos Francisco Gavilondo Soler de Providencia de Calera.

Jardin de Ninos Bertha Von Glumer de Tejocote de Calera.

Educacion primaria

Escuela Primaria Miguel Hidalgo de Tejocote de Calera.

Escuela Primaria José Quezada de San Andrés Calera.

Escuela Primaria Benito Juarez de Parangarico.

Escuela Primaria Venustiano Carranza de Providencia de Calera.

Escuela Primaria Ninos Héroes de San Isidro Calera.

Educacion secundaria y media superior

Telesecundaria 301 de Tejocote de Calera.

Bachillerato SABES de San Juan Cerano.

Bachillerato SABES de Tejocote de Calera.

Elabastecimiento a estos planteles representa una accion preventivay de apoyo para mantener
condiciones adecuadas de higiene y operacion, contribuyendo al bienestar de ninas, ninos,
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adolescentes y jovenes del municipio.
Abastecimiento al sector salud

La Direccion de Agua Potable y Alcantarillado también brinda atencidon a instituciones del
sector salud gque requieren suministro de agua potable para garantizar la continuidad de sus
Servicios.
Las instituciones atendidas son:

UMAPS de La Calera.

Centro de Salud de Tejocote de Calera.

El suministro a estas instituciones constituye una accion prioritaria, debido a la importancia de
garantizar la disponibilidad de agua para las actividades sanitarias, de limpieza e higiene que
se desarrollan diariamente.

Estas acciones permiten fortalecer la atencidon a las localidades que, por sus condiciones de
infraestructura, no cuentan con una red hidraulica que permita el suministro regular de agua
potable.

Principales resultados

Concepto Cobertura

Colonias y zonas de cabecera municipal 8
Familias beneficiadas en cabecera 73
Comunidades atendidas 10
Familias beneficiadas en comunidades 284
Instituciones educativas atendidas 13
Alumnos beneficiados 1,375
Instituciones del sector salud 2
Agua potable abastecida semanalmente 186,250 litros

En conjunto, se brinda atencidn directa a 354 familias en colonias y comunidades, ademas de
1,375 estudiantes y usuarios de instituciones del sector salud.

La Administracion Municipal de Yuriria, a través de la Direccion de Agua Potable y Alcantarillado,
refrenda su compromiso de trabajar para que el acceso al agua potable sea una realidad para
todas las familias del municipio.

El abastecimiento mediante pipas constituye una estrategia fundamental para atender a las
zonas gue actualmente no cuentan con red hidraulica, permitiendo responder de manera
organizada y oportuna a las necesidades de la poblacion.

JEFATURA DE CULTURA DEL AGUA

Con el propodsito de fomentar el uso responsable y la conservacion del agua, la Direccion del
Agua y Alcantarillado de Yuriria en coordinacion con la Direccion Ambiental de la Secretaria
del Agua y Medio Ambiente, se implementd en nuestro municipio el programa “Escuela
Viva” orientado a promover la educacion ambiental, cuidado del agua, la sensibilizacion
y la participacion ciudadana mediante actividades formativas y recreativas dirigidas a la
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comunidad estudiantil; en este programa contamos con la participacion de las siguientes
escuelas:

+ Secundaria Independencia.

- CBTa 3.

- CECYTE plantel Yuriria.

- CECYTE plantel Cerano.

- Universidad de Guanajuato Campus Yuriria.

Estas acciones permitieron acercar a estudiantes y comunidades educativas al conocimiento
de la importancia del agua y de la responsabilidad que tenemos como sociedad para
preservarla.

En el marco de las actividades de promocion de la cultura del agua, se llevo a cabo la Primera
Feria del Agua en nuestro municipio, con la participacion de 140 estudiantes de los diferentes
niveles educativos, 8 docentes y poblacion en general, conmemorando el Dia Mundial del
Agua, promoviendo entre las nuevas generaciones una mayor conciencia sobre el valor,
cuidado y preservacion de este recurso.

« Jardin de Ninos Cri Cri.

- Escuela Primaria 5 de mayo.

- CECYTE Plantel Yuriria.

«  Preparatoria Lazaro Cardenas.

- Universidad de Guanajuato, Campus Yuriria.

Asi como las direcciones de Ecologia y Medio Ambiente, Desarrollo Turistico y Econdmico,
Movilidad y Transporte de Yuriria y la Jefatura de Predial y Catastro.

Durante la jornada se desarrollaron diversas actividades educativas y de sensibilizacion, entre
las que destacaron recorridos por los pozos de agua potable, explicaciones sobre el proceso
de abastecimiento de agua hasta los hogares, demostraciones sobre la distribucion del servicio
mediante pipas en zonas que no cuentan con red hidraulica, asi como actividades recreativas
enfocadas en fortalecer el conocimiento vy la cultura del cuidado del agua.

A través de estas acciones se promovid la participacion de la comunidad estudiantil en la
adopcidon de buenas practicas para el uso responsable del recurso hidrico, contribuyendo
a fortalecer la conciencia sobre la importancia de su conservacion y a difundir estos
conocimientos entre las familias y la poblacion del municipio ademas de la difusion mediante
las redes sociales.

Capacitacion y Certificacion del personal

Para brindar un mejor servicio a la ciudadania el personal administrativo y de la Jefatura de
Operacion y Mantenimiento de la Direccion de Agua Potable y Alcantarillado participd en
procesos de capacitacion y fortalecimiento de competencias laborales.

La capacitacion y certificacion del personal representan una inversion en el capital humano
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de la administracion municipal, fortaleciendo las capacidades técnicas y administrativas de
quienes tienen la responsabilidad de atender diariamente las necesidades de la ciudadania,
fortalecer las labores operativas en campo y promover una gestion mas eficiente y sostenible
del suministro de agua potable, en beneficio de las familias Yurirenses.

Con el respaldo del Gobierno de la Gente del Estado de Guanajuato, a través de la Secretaria
de Economia y la Secretaria del Agua y Medio Ambiente, se otorgaron los certificados en
competencia laboral en el municipio de Purisima del Rincdn a la direccion del departamento
de Agua y Medio Ambiente, durante el Primer Congreso Certificate GTO 2026.

Durante este segundo ano de Administracion, la Direccion de Agua Potable y Alcantarillado
de Yuriria trabaj® de manera permanente para fortalecer los servicios publicos, mejorar la
infraestructura hidraulica y sanitaria y brindar una atencidén cercana a las necesidades de la
poblacion.

Los trabajos realizados en los pozos de agua potable permitieron mantener y recuperar la
capacidad operativa de importantes fuentes de abastecimiento; mientras que las acciones
de desazolve y atencion de fugas contribuyeron a mejorar el funcionamiento de las redes y
reducir pérdidas del liguido vital.

De igual manera, la coordinacidn con los comités rurales, delegados, instituciones educativas
y diferentes areas de la Administracion Municipal permiti® ampliar la atencidn hacia las
comunidades y fortalecer una politica publica basada en la colaboracion y la participacion
ciudadana.

La recaudacion también representa un componente fundamental para la sostenibilidad del
servicio. El incremento registrado vy la recuperacion de cartera vencida permiten contar con
Mmayores recursos para continuar invirtiendo en mantenimiento, rehabilitacion y operacion de
la infraestructura.

Finalmente, la capacitacion y certificacion del personal, asi como las acciones de cultura del
agua dirigidas a ninas, ninos, jovenes y ciudadania en general, representan una apuesta por
construir un Mmunicipio Mas responsable con sus recursos naturales y con servicios pUblicos
cada vez mas eficientes.

“En Mi Yuriria, trabajamos para garantizar el acceso al agua potable y atender las necesidades
de nuestra poblacion. Cada litro entregado representa bienestar, salud y mejores condiciones
de vida para nuestras familias”

Porgue cuidar el agua, mantener nuestra infraestructura y atender a nuestra gente es lo
primordial de nuestro compromiso.
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Eje 3 - Prevencion integral y comunidades en armonia

La Administracion Publica Municipal 2024-2027 reconoce gue la seguridad, la proteccion de
los derechos humanos y la atencion cercana a la poblacion son fundamentales para fortalecer
el bienestary la tranquilidad de las familias yurirenses.

Durante el periodo gue se informa, se desarrollaron acciones encaminadas a fortalecer la
prevencion, la seguridad pUblica, la proteccion de los derechos humanos y la atencion integral
de personasy familias, privilegiando en todo momento el respeto, la inclusion y la dignidad de
las personas.

Através de la coordinacion institucional y el trabajo cercano con la ciudadania, se fortalecieron
las capacidades de atencidon y respuesta, asi como las acciones de prevencion de las violencias,
proteccion de grupos en situacion de vulnerabilidad, acompanamiento a victimas y atencion a
mujeres, juventudes, personas desaparecidas y comunidad migrante.

EnesteEjesepresentanl|os principalesresultadosdelasareasresponsablesde brindarseguridad,
promovery proteger los derechos humanos, asi como acompanar a la poblacion ante diversas
necesidades sociales, contribuyendo a la construccion de un Yuriria mas seguro, incluyente y
respetuoso de los derechos de todas las personas, mediante las siguientes direcciones:

3.1 Direccion General de Seguridad Publica.
3.2 Direcciéon General de Derechos Humanos.

3.1 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Este informe refleja el compromiso indeclinable, la eficiencia institucional y el impacto real de
las acciones ejecutadas por esta Direccion General de Seguridad PUblica para salvaguardar la
integridad, la paz y el bienestar de las familias yurirenses. A través de una estrategia integral y
con objetivos claros, consolidamos 10s siguientes avances distribuidos en nuestras vertientes
fundamentales de actuacion:

Inteligencia y Contencién Estratégica de la Incidencia Delictiva

Mediante el analisis riguroso de la informacion criminal y el monitoreo de las carpetas de
investigacion avaladas por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica (SESNSP), disenamos patrullajes focalizados y operaciones disuasivas gue revirtieron
las tendencias delictivas en el municipio, logrando los siguientes resultados:

«  Reduccion en los homicidios: Los casos de homicidio dolosos gque mas lastiman a nuestra
sociedad presentaron una notable tendencia a la baja, disminuyendo de 22 a 10 casos
en este ciclo que se refleja coOmo el 54.55% menor, el homicidio culposo por hechos de
transito también marca un descenso de 8 a 6 casos representando un 25% de disminucion.

- Blindaje Efectivo y Tasa Cero: Mantuvimos bajo control absoluto los delitos que mas
vulneran la tranquilidad social, reportando cero carpetas de investigacion en los delitos de
secuestro (en todas sus modalidades), feminicidio, trata de personas, robo a instituciones
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bancarias y robo al transporte pUblico.
- Proteccion Contundente a la Vida y el Patrimonio: La presencia policial estratégica redujo
el delito de Robo en un 17.26%, bajando de 168 a 139 incidentes.

. Combate Histoérico a la Extorsion: En un claro mensaje de proteccion al sector productivo
local y al comercio de nuestro Pueblo Magico, abatimos este flagelo en un 87.5%, pasando
de 8 casos en el ciclo anterior a solo 1 caso en el periodo actual.

Prevencion Social de las Violencias y Proximidad Ciudadana

La seguridad no solo se defiende en las calles, se construye desde el tejido social. Enfocamos nuestros
esfuerzos en atender las causas de la violencia con una cobertura humana:

- Alcance en Prevencion: Atendimos a 26,847 personas a través de foros, conferencias,
platicas, talleres, ferias de la paz, torneos deportivos e intercambios de juguetes bélicos.

«  Semillero de Valores Ciudadanos: Destaca con orgullo la creacion de la Primera Generacion
de la Academia de Policia Infantil, conformada por 30 menores (12 ninas y 18 ninos), quienes
hoy son portadores de la cultura de la legalidad en sus hogares y escuelas.

- UNESVIG (Policia de Género): Consolidamos una fuerza policial empética y especializada,
brindando atencion integral a 595 casos procedentes. Realizamos 111 traslados a redes de
apoyo seguras y canalizamos a 52 mujeres a la Jefatura de Atencidn a la Mujer Yurirense.

«  Presencia en Comunidades: Mediante labores de proximidad y fomento a la denuncia
ciudadana, impactamos positivamente a 3,000 personas en 44 comunidades del municipio.

Despliegue Territorial, Cobertura y Coordinacion Operativa

Multiplicamos nuestra fuerza de reaccion, presencia y eficiencia en el territorio para asegurar
gue cada rincdn de Yuriria cuente con el respaldo de su corporacion:

- Crecimiento del Estado de Fuerza: Con la firme conviccion de fortalecer nuestra capacidad
de respuesta y mejorar la atencion ciudadana, incrementamos significativamente nuestra
plantilla operativa y administrativa, pasando de 119 a 188 integrantes activos en la Direccion
General de Seguridad Publica.

- Entornos Escolares Seguros: Como estrategia prioritaria de proximidad y disuasion,
Mmantenemaos presencia policial diaria en los planteles de preescolar, primaria, secundaria
y preparatoria del municipio. Este despliegue tactico se realiza de manera ininterrumpida,
garantizando la seguridad de nuestros estudiantes durante los periodos de clases vy
resguardando la infraestructura educativa durante 10s recesos vacacionales.

«  Reapertura de Médulos de Seguridad: Devolvimos la tranquilidad y redujimos los tiempos
de respuesta en las zonas rurales clave del municipio mediante la exitosa reactivacion de
los modulos de seguridad en Cerano, Casacuaran y Xoconoxtle.

« Policia Turistica: Pusimos en marcha esta unidad especializada con la mision de brindar

orientacion, proximidad y proteccion, proyectando la mejor imagen de nuestro Pueblo
Magico y detonando la confianza de los visitantes nacionales y extranjeros.
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- Coordinacion Institucional y Operativa: El trabajo aislado no rinde los mismos frutos que
la suma de voluntades; por ello, fortalecimos el impacto de |los operativos de manera
estrechamente coordinada con los tres érdenes de gobierno (Federacion, Estado vy
Municipios de la regién). Destaca la realizacion de 486 operativos en coordinacion con
Guardia Nacional, la Secretaria de la Defensa Nacional (DEFENSA), Fuerzas de Seguridad
PUblica del Estado y municipios de la regidn, con presencia en zonas de alta incidencia, lo
que ha permitido blindar nuestras fronteras y mantener el orden.

Profesionalizacion y Capacitacion Policial

Una corporacion moderna y confiable debe cimentarse en la preparacion técnica, tactica y
humana de sus integrantes. En este periodo, transformamos el modelo de desarrollo policial:

« Acreditaciones Oficiales: En coordinacion con el Instituto de Formacion en Seguridad
PUblica del Estado (INFOSPE), logramos el impacto directo de 108 acreditaciones operativas
para nuestros elementos.

- Especializacion del Capital Humano: Esta inversion historica se tradujo en cursos de alto
nivel enfocados en perfeccionamiento tactico, analisis de inteligencia, competencias
policiales basicas y, de manera prioritaria, en perspectiva de género y proteccion a grupos
vulnerables.

- Capacitacion Interna Continua: Fortalecimos nuestras capacidades en el territorio a través
del Programa de Formacion Inicial, Actuacion Policial con Estricto Apego a los Derechos
Humanos y Fortalecimiento Analitico, asegurando una fuerza policial de vanguardia y con
un alto sentido de la justicia.

Equipamiento Policial y Dignificacion Institucional

Dotar a nuestros elementos con las herramientas e infraestructura necesarias es indispensable
para gue cumplan su deber con seguridad, dignidad y eficiencia corporativa:

- Fortalecimiento del Parque Vehicular y Tactico: Derivado de gestiones eficaces ante el
Municipio, el Estado y la Federacion, se integraron 7 unidades de carro radiopatrullas 2 por
parte del recurso del municipio y 5 por parte del Estado.

« Asimismo, dotamos a las filas operativas con cascos balisticos de alta resistencia, fornituras
operativas, bastones retractiles y candados de mano (esposas) bajo estdndares policiales
internacionales.

- Dignificacion de la Infraestructura; Renovamos la imagen institucional de nuestras
instalaciones con trabajos de pintura y logotipos oficiales que refuerzan el sentido de
pertenencia, ademas de modernizar el equipo de oficina para agilizar los procesos
administrativos.

Modernizacion Tecnolbégica y Atencion de Emergencias (CAE)

Apostamos por la innovacion tecnoldgica como un aliado estratégico para multiplicar nuestra
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capacidad de vigilancia, analisis y respuesta ante los llamados de la ciudadania:

- Vanguardia en Videovigilancia: Incrementamos significativamente nuestra capacidad de
monitoreo al pasar de 93 a 148 camaras operativas interconectadas estratégicamente en
el territorio.

- Eficiencia en el Despacho Centro de Atencidén a Emergencias (CAE): Fortalecimos la labor
del Centro de Atencidn de Emergencia como el eje coordinador de nuestras diversas areas
operativas. A través de este sistema, se despacharon y atendieron de forma oportuna 7128
incidentes procedentes, garantizando el auxilio directo y optimizando la capacidad de
reaccion de la Direccion General de Seguridad PUblica en beneficio de la poblacion.

Proteccion Civil y Gestion Integral de Riesgos

La salvaguarda de la vida, el patrimonio y el entorno de nuestras familias es una prioridad
inguebrantable para esta administracion. Durante este periodo hemos transformado vy
fortalecido nuestra Coordinacion de Proteccion Civil, transitando de un modelo reactivo a
una estrategia proactiva e integral de gestion de riesgos. A través del incremento en nuestras
capacidades operativas y una profunda vocacion de servicio, hemos logrado dar cobertura a
un volumen histoérico de servicios:

- Capacidad Histérica de Respuesta a Emergencias: Reflejando la confianza ciudadana y una
operatividad ininterrumpida, incrementamos nuestra capacidad de atencidon al brindar
soporte en 1,005 emergencias cotidianas (tales como atencién a personas vulnerables,
fugas de gas y contingencias menores), superando contundentemente las 840 atenciones
del ciclo anterior.

«  Contencidon de Siniestros y Resiliencia Climatica: Demostramos una respuesta implacable
ante la adversidad. Nuestros elementos combatieron oportunamente 200 incendios de
pastizal, protegiendo el ecosistema local, y sofocaron 8 incendios de casa habitacion,
salvaguardando el patrimonio familiar. Ademas, se desplegaron operativos inmediatos
para atender 10 inundaciones, probando nuestra agilidad ante fendmenos meteoroldgicos
severos.

« Atencion Prehospitalaria y Rescate Vial: Mantuvimos una presencia constante en nuestras
vias de comunicacidn para preservar la vida, brindando auxilio vital y rescate en 279
accidentes viales, optimizando los tiempos de reaccion en beneficio de los involucrados.

- Coordinacion Tactica con Seguridad Publica: Entendiendo que la seguridad es una labor
integral, estrechamos filas con la Direccidon General de Seguridad Publica, brindando 120
apoyos tacticos en incidentes de alto impacto (lesionados y agresiones), garantizando una
atencidn multidisciplinaria que salva vidas.

- Fomento ala Cultura de la Prevencion: Mas alla de la reaccion, apostamos por la prevencion
como la mejor herramienta de proteccion. Realizamos 75 inspecciones estratégicas de
seguridad y ejecutamos 18 capacitaciones especializadas, ademas de garantizar el orden
y el saldo blanco mediante la cobertura operativa en 15 eventos masivos. Paralelamente,
se completaron 38 traslados de apoyo para personas en situacion de necesidad médica.
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Con estos resultados contundentes, la Direccion General de Seguridad PUblica reafirma su
compromiso diario y absoluto con la tranquilidad de todas y todos los yurirenses, demostrando
que, con trabajo honesto e institucional, juntos hacemos mas.

3.2 DIRECCION GENERAL DE DERECHOS HUMANOS

Durante el periodo que se informa, la Direccion General de Derechos Humanos, a través de las
Jefaturas de Atencidon a la Mujer y la Jefatura de Derechos Humanos, realizd diversas acciones
orientadas a la promocion y proteccion de los derechos humanos, la igualdad de género, la
prevencion de la violencia y el fortalecimiento de las familias y comunidades del municipio de
Yuriria.

Prevencion y concientizacion sobre el cancer

El 4 de febrero de 2026, en la comunidad de El Salteador, se llevd a cabo la jornada “Un Dia
para Crear Conciencia, una Vida para Cuidarnos”, en coordinacion con la Diputada Local del
Distrito XX, Maria del Pilar Gobmez Enriquez; el Director del Centro de Atencidon Integral de
Servicios Esenciales de Salud (CAISES), y la Delegada Municipal de la comunidad.

Como parte de esta jornada se impartid una platica preventiva dirigida a 52 mujeres, con
el propdsito de brindar informacion sobre la prevencidn del cancer, la importancia de la
deteccion oportuna y el cuidado de la salud.

Asimismo, del 4 al 8 de febrero de 2026, se desarrolld en el municipio la campana “Un Dia para
Crear Conciencia, una Vida para Cuidarnos”, en coordinacion con las Direcciones Generales del
H. Ayuntamiento 2024-2027. Como parte de esta campana se realizd un boteo para recaudar
recursos econdomicos destinados a apoyar a personas que se encuentran en tratamiento
contra el cancer.

Como resultado de esta accion, se recaudaron $14,135.00 (catorce mil ciento treinta y cinco
pesos 00/100 M.N.), recurso destinado en beneficio de cinco personas que reciben tratamiento
por algln tipo de cancer.

Promocion de los derechos de las trabajadoras del hogar

En el marco del Dia Internacional de las Trabajadoras del Hogar, el 30 de marzo de 2026, se
llevd a cabo en la comunidad de Rancho Viejo la platica “Trabajadoras del Hogar: pilares de
nuestras familias”, en coordinacion con la Sindicatura Municipal, Regidurias, la Jefatura de
Atencion a la Mujery la Jefatura de Derechos Humanos.

La actividad contd con la participacion de 33 mujeres dedicadas a las labores del hogar,
quienes ademas recibieron despensas como parte de la jornada.

La platica tuvo como propdsito promover el reconocimiento y respeto de los derechos de las
trabajadoras del hogar, asi como difundir la importancia de gue desarrollen sus actividades en
condiciones dignas y con respeto a sus derechos.

Fortalecimiento de Ila crianza positiva
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En coordinacion con el Sistema DIF Yuriria, a través de la Jefatura de Atencidon a la Mujer, se
realizod el taller “Crianza Positiva”, del 20 de febrero al 17 de abril de 2026, en la Galeria de la Casa
de la Cultura de Yuriria.

El taller estuvo dirigido a 20 madres y padres de familia de diferentes comunidades y colonias
del municipio y se desarrolldé mediante 8 sesiones semanales, con un horario de 09:00 a 11:00
horas.

Durante las sesiones se proporcionaron herramientas de orientacion para fortalecer las
practicas de crianza, promoviendo el respeto, la comunicacion asertiva y el desarrollo integral
de ninas, NniNos y adolescentes con un total de 8 sesiones distribuidas semanalmente

Promocion de la igualdad y los derechos de las mujeres

El 8 de mayo de 2026, en la Explanada San Agustin de Yuriria, se realizaron actividades con
motivo de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, en coordinacion con la
Direccion General de Desarrollo Cultural, la Jefatura de Atencidon a la Mujer, la Jefatura de
Derechos Humanos, la Coordinacion de Deportes v la Jefatura de Atencidon a Juventudes.

Las actividades tuvieron como propdsito promover la igualdad de género, el reconocimiento
de los derechos de las mujeres y su participacion en la vida social, cultural y comunitaria, asi
como contribuir a la sensibilizacion sobre la prevencion de la violencia y la construccion de
espacios mas incluyentes.

En esta jornada participaron aproximadamente 200 mujeres mediante talleres y actividades
de sensibilizacion.

Acciones de Prevencion y Orientacion Juvenil

Como parte de los compromisos institucionales con el bienestary desarrollo de la juventud, la
Direccion General de Derechos Humanos, en coordinacion con la Jefatura de la Instancia de la
Mujer Yurirense y la Guardia Nacional, llevd a cabo el programa de formaciéon y concienciacion
en instituciones educativas del municipio.

Del 27 de octubre de 2025 al 29 de junio de 2026, se realizaron las 23 jornadas educativas en
Yuriria, Guanajuato, beneficiando a 1,260 estudiantes de secundaria y nivel medio superior.
Las actividades abordaron la prevencion del consumo y distribucion de drogas, fomentando
la toma de decisiones responsables, e informaron sobre el marco legal y los protocolos de
actuacion aplicables a menores de edad ante situaciones de riesgo.

UNIDAD MUNICIPAL DE ATENCION A VICTIMAS

Durante el periodo que se informa, la Administracion Municipal, a través de la Unidad Municipal
de Atencion a Victimasy la Direccion de Derechos Humanos, fortalecio la atencidn, orientacion
y acompanamiento a victimas indirectas y familiares de personas afectadas por los delitos de
homicidio, feminicidio y desaparicion.

En agosto, se formalizd la creacion de la Unidad Municipal de Atencion a Victimas de Yuriria
mediante la firma del Convenio Marco de Colaboracion en materia de Atencion a Victimas,

Juntos Hacemos Méas | 74



2do Informe de Gobierno
Eje 3 - Prevencion integral y comunidades en armonia

estableciendo mecanismos de coordinacion con el Gobierno del Estado para fortalecer la
atencion, asistencia y proteccion de las victimas.

Como parte de estas acciones, se integraron y gestionaron 31 expedientes, remitidos a la
Direccion General de Atencion Inmediatay Primer Contacto del Estado para gestionarelacceso
a los recursos del Fondo Estatal. Entre las medidas de apoyo se contemplan gastos médicos y
funerarios, alojamiento, alimentacion, traslados, viaticos, becas y medidas de caracter juridico,
conforme a la normatividad aplicable.

Asimismo, se entregaron 20 despensas, se realizaron 10 traslados de usuarias a la Fiscalia General
del Estado, Region C, en Celaya, Guanajuato, para realizar procedimientos relacionados con la
obtencidon de su calidad de victima, y se brindd orientacidon y apoyo psicoldgico a 5 usuarias.
Con estas acciones, el Gobierno Municipal fortalecid® los mecanismos de atencion vy
acompanamiento a victimas y sus familias, facilitando su vinculacidn con las instituciones
competentes y el acceso a medidas de ayuda y asistencia.

CELULA MUNICIPAL DE BUSQUEDA DE PERSONAS

Con el compromiso de fortalecer las acciones de bUsqueda y atencion integral a personas
desaparecidas y sus familias, el 6 de febrero de 2026 se conformd la Célula Municipal de
BlUsgueda de Personas, bajo la coordinacion de la Direccion General de Derechos Humanos.

La Célula brinda atencidn inmediata a los reportes de personas desaparecidas, asi como
orientacion y acompanamiento a las familias para realizar los tramites correspondientes ante
la Comision Estatal de BUsgueda de Personas, incluyendo la emision de fichas de blUsgueda.

Durante el periodo gque se informa, participd en seis acciones de bUsgueda en campo,
proporcionando acompanamiento a las autoridades y familias, asi como atencion juridica y
psicoldgica. De estas acciones, se ha dado seguimiento integral a cuatro casos.

AsSimismo, se integraron cinco expedientes en el Registro Nacional de Personas Desaparecidas
y No Localizadas, fortaleciendo el registro y seguimiento institucional de los casos. De igual
manera, se brindd orientacion, asesoria juridica, apoyo psicoldgico y vinculacidn con servicios
de salud, educacion y asistencia social.

La consolidacidn de esta Célula representa un avance en la capacidad institucional del

municipio para brindar una atencion inmediata, especializada y con enfoque de derechos
humanos a las personas desaparecidas y sus familias.

JEFATURA DE ATENCION A LA MUJER

Fortalecio durante el periodo gue se informa las acciones de atencidon, prevencion, orientacion
y sensibilizacion encaminadas a promover los derechos humanos, la igualdad sustantiva y una
vida libre de violencia para las mujeres del municipio de Yuriria.

En materia de atencion, se brindd acompanamiento y orientacion a 290 personas en situacion
de violencia de género, de las cuales 283 fueron mujeres y 7 hombres, atendiendo las
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necesidades particulares de cada caso.

Como parte del fortalecimiento institucional, se participd en seis capacitaciones impartidas
por la Secretaria de las Mujeres del Estado de Guanajuato, abordando temas relacionados
con prevencion y atencion de la violencia de género, Protocolo Alba, valoracidon de riesgo
feminicida, delitos sexuales, adicciones y perspectiva de género.

Asimismo, se realizaron platicas, talleres y acciones de sensibilizacion dirigidas a estudiantes,
muijeres, personas adultas mayores, familias y servidoras y servidores pUblicos, abordando
temas como prevencion de la violencia de género, prevencidn de adicciones, lenguaje
incluyente, igualdad, derechos de las mujeres, salud sexual y reproductiva, valores, buen trato
y bienestar emocional.

Entre las principales acciones destacan:

“Mas alla del rosa: fuerza, derechos y esperanza frente al cancer de mama”, con 86 mujeres

beneficiadas.

«  “Uso de drogas: una mirada desde la prevencion social y la conciencia social”, con 765
estudiantes beneficiados.

- ‘“Lenguaje incluyente, libre de estigma y discriminacion”, con 45 personas servidoras
publicas beneficiadas.

« “Mujeres: un camino de igualdad, derechos y valores”, con 45 estudiantes beneficiados.

« “Mujeres que transforman”, con 60 mujeres beneficiadas.

« “Violencia de género”, con 65 estudiantes beneficiados.

«  “Enfermedades de Transmision Sexual”, con 30 mujeres beneficiadas.

- “En casa nos tratamos bien”, con 50 estudiantes beneficiados.

« “Valores”, con 22 ninas y ninos beneficiados.

«  “Duelosy pérdidas”, con 30 personas adultas mayores beneficiadas.

«  “El buen trato y la prevencion de la violencia en las personas mayores”, con 22 personas
adultas mayores beneficiadas.

- “Prevencion de adicciones”, con 30 personas beneficiadas.

Estas acciones permitieron acercar informacion, herramientas y servicios a la poblacion,
fortaleciendo la prevencion de la violencia, la igualdad, el respeto y la proteccion de los
derechos humanos.

En total, se reportd la atencién de 290 personas en situacion de violencia de género vy un
alcance de 1,205 personas beneficiadas directamente mediante las acciones de prevencion,
capacitacion y sensibilizacion.

La Jefatura de Atencion a la Mujer refrenda su compromiso de continuar impulsando politicas

pUblicas con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos, contribuyendo a la
construccion de un Yuriria mas justo, igualitario, incluyente y libre de violencia.
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JEFATURA PARA EL DESARROLLO DE LOS MIGRANTES

Durante el Segundo Ano de Administracion, el Gobierno Municipal dio continuidad y fortalecid
las acciones de atencidon, acompanamiento y vinculacion con la comunidad migrante y sus
familias, a través de la Jefatura de Desarrollo para el Migrante.

En materia de atencidn integral, se brindd acompanamiento consular a 25 personas adultas
mayores mediante el programa Mineros de Plata; se gestionaron 14 pensiones de Social
Security y 3 visas para conyuges y dependientes de trabajadores en Estados Unidos.

Como parte de las acciones de asistencia social, mediante Migrantes Construyendo
Comunidades se distribuyeron 190 despensas en beneficio de 760 familias, en la Cabecera
Municipal y comunidades. Asimismo, se brindd acompanamiento a 3 familias para el traslado
de restos de familiares fallecidos en el extranjero.

Através de la estrategia Migrante Te Quiero, se atendid a 19 ciudadanos deportados, facilitando
su documentacion y retorno, ademas de otorgar 5 proyectos productivos para favorecer su
reinsercion econdomica.

Con el propdsito de fortalecer la identidad y los vinculos con la comunidad migrante, se realizd
la Conmemoracion del Dia del Migrante, con la participacion de 300 personas.

En materia de vinculacion internacional, la Presidenta Municipal, Victoria Eugenia Ramirez
Zavala, en conjunto con la Gobernadora del Estado de Guanajuato, Libia Dennise Garcia
Munoz Ledo, encabezd el encuentro con la comunidad migrante en Chicago, lllinois. Esta
mesa de trabajo permitid consolidar la vinculacion directa con las y los yurirenses radicados
en el extranjero y dar seguimiento a sus demandas prioritarias.

Durante la agenda de trabajo en EE. UU.,, se sostuvieron reuniones de concertacion con el
Consulado General de México en Chicago, lideres comunitarios y representantes de clubes de
migrantes. Como resultado de estos acercamientos, el Gobierno Municipal de Yuriria formalizd
un canal de comunicacion permanente con la autoridad consular para agilizar la canalizacion
de tramites, brindar asesoria legal y acercar programas institucionales a la poblacidbn migrante
y sus familias.

A través de esta estrategia binacional, el Municipio reafirma su compromiso de promover

oportunidades en materia de educacion, empleo, salud e integracion social para las y los
migrantes yurirenses.

JEFATURA DE DERECHOS HUMANOS

En coordinacion con la Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato, la
Jefatura de Derechos Humanos del Municipio de Yuriria, Guanajuato, llevd a cabo la platica
denominada “Derechos de las personas de las diversidades sexuales y de género”, dirigida a
servidoras y servidores publicos de la Administracion Municipal.

La actividad se realizd el 30 de junio de 2026 en la Casa de la Cultura de Yuriria, Guanajuato,
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contando con la participacion de 58 personas servidoras pUblicas.

Durante la platica se abordaron aspectos fundamentales relacionados con el reconocimiento,
respeto y garantia de los derechos humanos de las personas de las diversidades sexuales
y de género; asi mismo, se resaltd la responsabilidad de las y los servidores pUblicos de
brindar una atencidon digna, respetuosa, incluyente y con perspectiva de derechos humanos,
independientemente dela orientacion sexual, identidad o expresion de género de las personas.

La promocion, proteccion y difusion de los derechos humanos constituye una labor
fundamental para fortalecer una sociedad informada, incluyente, respetuosa y comprometida
con el bienestar de todas las personas. En este sentido, la entrega de informacion y el
desarrollo de actividades de sensibilizacidbn sobre temas relacionados con valores, salud
sexual y reproductiva, prevencion de adicciones, igualdad, no discriminacion, prevencion de
la violencia y otros temas vinculados con los derechos humanos, representan herramientas
importantes para generar conciencia y fomentar una cultura de respeto.

La entrega de informacidn mediante folletos, infografias y otros materiales informativos
constituye una estrategia importante para la prevencion, promocion y difusion de los derechos
humanos. Estas acciones permiten acercar informacion clara y accesible a la poblacion,
fortaleciendo el conocimiento de sus derechos y de los mecanismos disponibles para su
proteccion.

A través de estos materiales se busca fomentar una cultura de respeto, igualdad, inclusion vy
no discriminacion, contribuyendo a que todas las personas conozcan, ejerzan y defiendan sus
derechos humanos.

Estas acciones tienen un impacto preventivo y educativo, ya que no solamente buscan
proporcionar informacion, sino también fortalecer una cultura de derechos humanos, donde
las personas conozcan sus derechos, reconozcan los derechos de los demas y sepan a donde
acudir cuando reguieran orientacidn © apoyo.

Se llevd a cabo el Segundo Encuentro Estatal de Enlaces Municipales de Derechos Humanos,
organizado por la Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado de Guanajuato
(PRODHEG), como un espacio de didlogo, intercambio de experiencias, seguimiento de
compromisos y fortalecimiento institucional dirigido a las personas servidoras pUblicas que,
desde el ambito municipal, participan en la promocion, proteccion, difusion y defensa de los
derechos humanos.

En el marco de este encuentro, 1os enlaces municipales de Derechos Humanos de los 46
municipios del estado de Guanajuato manifestaron, mediante una carta de intencion, su
voluntad de asumir compromisos orientados a fortalecer las acciones institucionales para la
salvaguarda de los derechos humanos de las personas.

Entre los compromisos establecidos se encuentran:

- Constituir formalmente la Red Estatal de Enlaces Municipales de Derechos Humanos de
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Guanajuato, como un espacio permanente de colaboracion, coordinacion e intercambio
de experiencias.

- Participar activamente en las capacitaciones y actividades que se deriven de la Red.

+ Promoveren los municipios la celebracion de convenios de colaboracion con la PRODHEG,
con el propdsito de fortalecer las acciones locales en materia de derechos humanos.

- Establecer canales permanentes de comunicacion que permitan dar seguimiento y realizar
una evaluacion conjunta de las acciones emprendidas.

- Compartirbuenas practicas, experiencias y aprendizajes que contribuyan al fortalecimiento
institucional de los municipios.

- Atender de manera prioritaria a los grupos en situacion de vulnerabilidad identificados en
los respectivos territorios municipales.

- Impulsar la transversalizacion del enfoque de derechos humanos en las distintas areas de
las administraciones municipales.

La participacion en este encuentro permitid fortalecer la vinculacion interinstitucional entre
los municipios y la PRODHEG, asi como establecer compromisos orientados a mejorar la
coordinacion y el intercambio de experiencias en materia de derechos humanos.
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En Yuriria, el desarrollo humano constituye una prioridad para construir una sociedad con
mayores oportunidades, bienestar y mejores condiciones de vida. Durante este segundo ano
de administracion, se fortalecieron las acciones dirigidas al desarrollo integral de la poblacion,
con especial atenciéon a la educacion, la cultura, el deporte, las juventudes y el cuidado del
medio ambiente.

Las acciones emprendidas permitieron ampliar espacios de formacion y expresion, promover
estilos devida saludables, fortalecerla participacion de ninas, ninos y jovenes, preservar nuestras
tradiciones y generar una mayor conciencia sobre el cuidado de nuestro entorno.

Este gje representa el compromiso de seguir construyendo un Yuriria con mas oportunidades,
mMayor participacion y mejores condiciones para el desarrollo de su gente, trabajando desde
una vision integral que atiende tanto las necesidades presentes como el bienestar de las
futuras generaciones.

Este eje se desarrolld a través de las siguientes direcciones:
4] Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente.
4.2 Direccion General de Desarrollo Cultural.

4.1 DIRECCION GENERAL DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

Durante el segundo ano de la administracion municipal, la Direccidon General de Ecologia
y Medio Ambiente orientd sus esfuerzos al fortalecimiento de la gestiobn ambiental del
municipio, mediante la implementacion de acciones encaminadas a la conservacion de los
recursos naturales, la proteccion del entorno y la promocion de una cultura de responsabilidad
ambiental entre la poblacion.

Con el compromiso de impulsar un desarrollo sostenible, se llevaron a cabo programas,
campanasy actividades dirigidas a la preservacion de los ecosistemas, la educacion ambiental
y la participacion ciudadana, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de las y los habitantes
del municipio.

Los cuales se describen a continuacion:

Adopcion de arboles

Con el propdsito de incrementar la cobertura vegetal del municipio, fortalecer la cultura
ambiental y fomentar la participacion ciudadana en la conservacion de los recursos naturales,
se realizd la entrega de 220 arboles en adopcion, los cuales fueron destinados a acciones de
arborizacion en jardines, instituciones educativas y comunidades del municipio.

Las especies entregadas fueron frutales, de sombra, mezquites, seleccionadas considerando
las condiciones climéaticas y ambientales de la region, priorizando aguellas con caracteristicas
de adaptacion al entorno y con valor ecoldgico, a fin de favorecer la conservacion de areas
verdes y contribuir al mejoramiento del paisaje urbano y comunitario.

Juntos Hacemos Mas | 81



2do Informe de Gobierno
Eje 4 - Desarrollo Humano Sustentable

Mediante esta accidn se impulsa la participacidn corresponsable de la ciudadania en el
cuidado del medio ambiente, promoviendo la recuperacion y fortalecimiento de espacios
verdes en beneficio de las comunidades del municipio.

Inspecciones ambientales

Conel objetivo de fortalecerlavigilanciaambiental y daratencion a las situaciones que pudieran
representar afectaciones al entorno, la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente
implementd acciones de inspeccidon ambiental y seguimiento a reportes ciudadanos.

A través de estas acciones, se atendieron de manera oportuna 30 solicitudes y denuncias
ciudadanas relacionadas con posibles afectaciones ambientales de las cuales a 20 se les dio
recomendaciones porgue se encontrd a las personas y 10 se atendieron mas no se encontrd
a las personas. Asimismo, se realizaron recorridos e inspecciones en diversos puntos del
municipio, con la finalidad de verificar las condiciones reportadas y realizar las acciones de
seguimiento correspondientes.

Estas actividades contribuyen al fortalecimiento de la gestion ambiental municipal,
promoviendo la participacion ciudadana vy la atencidn de problematicas que inciden en la
conservacion y proteccion del entorno.

Programa de Platicas de Concientizacion Ambiental

Sefortalecidlaeducacionambiental,unaculturaderespeto,conservaciony cuidadodelentorno
desde edades tempranas, la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente implemento
el Programa de Platicas de Concientizacion Ambiental en Instituciones Educativas, dirigido a
estudiantes de los diferentes niveles escolares del municipio.

A través de este programa se han impartido 32 platicas ambientales en instituciones de nivel
preescolar, primaria, preparatoria y Universidad, atendiendo a 500 estudiantes. Abordando
temas relacionados con el cuidado y uso responsable del agua, el reciclaje, la proteccion de
la flora y fauna, la importancia del arbolado urbano, la conservacion de los ecosistemas vy las
acciones que pueden realizar las personas para contribuir a la proteccion del medio ambiente.
Mediante estas acciones se promueve la participacion de la comunidad estudiantil en
practicas ambientales responsables, fortaleciendo el conocimiento vy la sensibilizacion sobre
la importancia de conservar los recursos naturales y prevenir problematicas ambientales.

Con laimplementacion de este programa, la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente
contribuye al fortalecimiento de una cultura ambiental participativa, impulsando la formacion
de nuevas generaciones comprometidas con el cuidado y proteccion del patrimonio natural
del municipio.

Campanas de reforestacion

Con el objetivo de contribuir a la conservacion del medio ambiente, incrementar la cobertura
vegetal y mejorar las condiciones ambientales del municipio, la Direccidon General de Ecologia
y Medio Ambiente llevd a cabo 8 campanas de reforestacion en las cuales se plantaron 500
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arboles de diferentes especies como en Pino Greggii, Pata de vaca y Mezquite, en espacios
pUblicos como lo son los campos deportivos, en las areas Naturales Protegidas como o son el
Lago Crater la Joya, la Laguna de Yuriria y su zona de Influencia y el Cerro de los Amoles y en
algunas comunidades como Cerécuaro y Corrales.

Estas acciones contemplaron la plantacion de especies seleccionadas de acuerdo con
las condiciones climaticas y ambientales de la region, favoreciendo la recuperacion vy
fortalecimiento de areas verdes, la generacidn de servicios ecosistémicos y la conservacion
de la biodiversidad local.

Como parte de estas jornadas, se promovid la participacion de la ciudadania, instituciones y
dependencias gubernamentales, fortaleciendo la corresponsabilidad social en las acciones
de proteccion, conservacion y cuidado de los recursos naturales.

A través de estas campanas, la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente impulsa
estrategias orientadas al fortalecimiento ambiental del municipio, contribuyendo a la creacion
y conservacion de espacios verdes en beneficio de la poblacion actual y de las futuras
generaciones.

Obra de teatro

El pasado 27 de marzo, la Direccidon General de Ecologia y Medio Ambiente participd en la
Primera Feria del Agua, evento organizado por la Direccion General de Agua, con el objetivo
de promover entre la ciudadania una cultura de cuidado, uso responsable y conservacion del
recurso hidrico.

Comopartedelasactividadesdesarrolladas,estadireccioncontribuyd mediantelapresentacion
de una obra de teatro titulada “,Quién enfermo al lago?”, utilizando el arte y la expresion
escénica como herramientas de sensibilizacion y educacion ambiental, principalmente para
fomentar practicas responsables en el cuidado de los recursos naturales.

Asimismo, se realizo la proyeccion de unvideo sobre las Areas Naturales Protegidas, destacando
la importancia de estos espacios para la conservacion de la biodiversidad, la proteccion de los
ecosistemas vy la preservacion de los recursos naturales, incluido el agua.

Con esta participacion, la Direccion General de Ecologia y Medio Ambiente refrenda su
compromiso de impulsar acciones de educacion y concientizacion ambiental, fortaleciendo
la participacion de la ciudadania en la proteccidn y conservacion de los recursos naturales del
municipio.
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4.2 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL

Durante este periodo, la Direccion General De Desarrollo Cultural fortalecid la oferta de
formacion artistica y cultural en el municipio de Yuriria Guanajuato, mediante el incremento
de 10 a 17 talleres culturales en la Casa de la Cultura vy la apertura de 9 salones hacia las
comunidades de Casacuaran, San Andrés Enguaro, San Miguel el Alto y El Granjenal. En lo que
va de nuestra gestion hemos incrementado la oferta cultural donde se beneficiaron a un total
de 724 alumnos.

Talleres artisticos y de manualidades

Los talleres impartidos en la Casa de la Cultura abarcan las siguientes disciplinas: musicales,
dancisticas, artisticas y de manualidades, entre ellas piano, guitarra, banda de viento, creatividad
infantil, manualidades y artesanias, cesteria y petate, danza arabe, danza folcldrica, ballet
clasico, baile de saldn, violin, canto y coro, dibujo vy pintura, ilustracion y grabado, bordados de
lujo, danzas mestizas y autdctonas y danza urbana.

La ampliacion de la oferta permitid acercar alternativas de formacion y participacion cultural
a poblacion de distintas edades entre ellos niNos, ninas, jbvenes, personas adultas y personas
adultas mayores en comunidades del municipio.

Para fortalecer estas acciones y con la firme conviccion de que “Juntos Hacemos Mas™ se
obtuvo un convenio de colaboracion con la Secretaria de Cultura del Estado mediante el cual
se concurrieron la cantidad de $154,000.00 (ciento cincuenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.)
para el 2026. Estos recursos contribuyeron al fortalecimiento de la oferta de talleres y de los
espacios destinados a la formacion cultural en el municipio.

Intercambios y participacion cultural regional

Como parte de la proyeccion de las expresiones artisticas del municipio, se realizaron 2 eventos
de participaciones culturales en Santiago Maravatio y Apaseo el Grande, con muestras de
Danza Folcldrica se contd con 25 participantes el dia 26 de abril de 2026.Y con la participacion
de 40 Paloteros y Banda de Viento el dia 24 de junio de 2026, que registraron un total de 65
participantes en dichos eventos.

Se brindd apoyo a 18 ninas y ninos de la comunidad de Cerano para la realizacion de una
exposicion pictdérica en el Museo Municipal “Fray Pedro de Olmos”, Esta actividad permitio
generar un espacio de exposicion para la expresion artistica infantil y la difusion de elementos
vinculados con la identidad cultural de Yuriria.

Fortalecimiento institucional y capacitacion

En materia de fortalecimiento institucional, se realizaron 7 capacitaciones, con un total de
23 asistentes, dirigidas a personal directivo, administrativo, operativo y talleristas, en temas
relacionados con planeacion, elaboracion de informes, operacion de equipos, fondos
culturales, diversidad cultural y proyectos regionales. Estas capacitaciones se llevaron a cabo
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en estos municipios: Tarandacuao, Uriangato, Guanajuato, Acambaro, Salvatierra, Coroneo y
Yuriria.

Preservacion y promocioén de las tradiciones

De manera complementaria, se desarrollaron actividades orientadas a la preservacion y
promocion de las tradiciones, entre ellas el Martes de Carnaval, desfile de primavera, actividades
con motivo del Dia del Amor, desfiles de gitanos o mojigangas, desfile de Catrinas y Catrines
y desfile navideno, generando espacios de participacion y transmision de las expresiones
culturales que forman parte de la identidad de Yuriria.

Estas actividades constituyeron espacios de participacion y expresion cultural dirigidos a
la poblacion, particularmente a las nuevas generaciones, con el propodsito de favorecer el
conocimiento, la transmision y la continuidad de las tradiciones que forman parte de la
identidad cultural de Yuriria.

JEFATURA DE DESARROLLO EDUCATIVO

Durante el periodo reportado, la Jefatura de Desarrollo Educativo orientd sus acciones a
fortalecer la educacion y generar mayores oportunidades de desarrollo integral para las ninas,
NniNos, adolescentes y jovenes yurirenses, reconociendo la educacidbn como un elemento
fundamental para la construccion de mejores oportunidades para las nuevas generaciones.

Bajo esta vision, la Administracion Municipal impulsd una atencion integral que trascendio el
ambito académico, mediante acciones dirigidas a la atencidon de la primera infancia, el apoyo
a instituciones educativas, el otorgamiento de becas, la promocion de actividades civicas y
culturales, la formacion extracurriculary el reconocimiento a la comunidad docente.

Este conjunto de acciones refleja la prioridad que la presente Administracion Municipal ha
otorgado ala educaciony ala formacion integral de la ninezy juventud yurirense, fortaleciendo
los apoyosy espacios gue contribuyen a su desarrollo académico, cultural, artistico y social. Con
ello, se busca gque las nuevas generaciones cuenten con mayores condiciones y alternativas
para desarrollar sus capacidades y continuar con su trayectoria educativa.

Atencion a la primera infancia

En materia de atencién a la primera infancia, se dio continuidad a la operacidn de cinco
Centros Comunitarios de Atencién a la Primera Infancia (CCAPI), ubicados en: Casacuaran,
Porullo, Parangarico, colonia Cruz Grande y Barrio de Santa Marfa. A través de estos centros se
brindd atencion a 206 ninas y ninos de 0 a 3 anos de edad, mediante espacios orientados a
favorecer su desarrollo integral y proporcionar acompanamiento a sus familias, contribuyendo
al fortalecimiento de las condiciones necesarias para su atencion y desarrollo durante la
primera infancia.
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Apoyo a instituciones educativas

Como parte del fortalecimiento a las comunidades escolares, se atendieron 51 peticiones
de 23 instituciones educativas de 10s niveles preescolar, primaria, secundaria y preparatoria,
mediante la entrega de diversos apoyos Yy bienes, entre ellos impresoras, equipos de sonido,
ventiladores,contenedores pararesiduos, materialesdidacticos, pintura,cemento, herramientas
y transporte para actividades educativas.

Las comunidades beneficiadas a con estas acciones fueron: San Felipe, Tinaja del Coyote,
San Andrés Calera, Yuriria, Monte de los Juarez, Puguichapio, Xoconostle, Timbinal, San
Andrés Enguaro, Juan Lucas, El Salteador, EI Cimental, El Moro, Parangarico, San Miguel el Alto,
Casacuaran y Cerano.

Estas acciones estuvieron dirigidas a contribuir a la atencidn de necesidades especificas de los
planteles y al desarrollo de sus actividades escolares.

Programa de becas municipales “Juntos Hacemos Mas*

La Administracion Municipal destind una inversion de $765,160.00 (setecientos sesenta y cinco
mil ciento sesenta pesos 00/100 M.N.) para fortalecer la permanencia y continuidad educativa
de las y los jovenes yurirenses que inician su formacion profesional. Con estos recursos se
otorgaron 88 becas, cada una por un monto de $8,695.00 (ocho mil seiscientos noventa vy
cinco pesos 00/100 M.N.), como apoyo econdmico Unico.

Con esta accion, la Administracion Municipal fortalecié las condiciones econdmicas para la
continuidad de la formacion profesional de 88 jovenes yurirenses, mediante la entrega de
apoyos que contribuyen a respaldar su incorporacion y permanencia en la educacion superior.

Actividades civicas y bandas de guerra

En materia de formacion civica y bandas de guerra, se apoyod la conformacion de la Banda de
Guerra Libre “Aguilas de la Victoria” mediante la dotacion de 30 instrumentos, entre tambores
y trompetas. Se brindd instruccion especializada a 12 instituciones educativas, beneficiando a
364 estudiantes integrantes de bandas de guerra. Como parte de estas acciones, se realizd un
Concurso Regional de Bandas de Guerra con la participacion de 12 instituciones educativas
de Guanajuato y Michoacan, en el marco de la conmemoracion del 486.° aniversario de la
fundacion de Yuriria.

Muestra de talentos 2026

Para promover la expresion artistica y la participacion estudiantil, durante el mes de febrero se
llevd a cabo la “"Muestra de Talentos™ 2026, en la que participaron 177 estudiantes de diversas
instituciones educativas, quienes presentaron 14 nUmeros artisticos en disciplinas como baile
urbano, canto, danza, tablas ritmicas y ejecuciones musicales. La actividad permitidé generar
un espacio de participacion y expresion para el desarrollo y reconocimiento de habilidades
artisticas, disciplina y trabajo colaborativo.

Con esta accion, la Administracion Municipal fortalecid la participacion de la comunidad

Juntos Hacemos Mas | 86



2do Informe de Gobierno
Eje 4 - Desarrollo Humano Sustentable

estudiantil en actividades culturales y artisticas, generando espacios que contribuyen a su
formacion integral y al desarrollo de habilidades que complementan su formaciéon académica,
al tiempo que se promovid el reconocimiento y la expresion del talento de 177 estudiantes.

Eventos civicos

A través de la Jefatura de Desarrollo Educativo, organizd y coordind diversos actos civicos y
conmemorativos con la participacion de instituciones educativas, autoridades municipales,
corporaciones de seguridad y ciudadania.

Durante el periodo gue seinforma, se organizarony realizaron13actos civicosy conmemorativos
enlosmesesde febrero,septiembre,noviembreydiciembre,entrelos que destacan ceremonias
conmemorativas de la Promulgacion de la Constitucion de 1917, el Dia de la Bandera, la Gesta
Heroica de los Ninos Héroes, el inicio y la Consumacion de la Independencia Nacional, el
Natalicio de José Maria Morelos y Pavon, asi como el inicio de la Revolucion Mexicana vy la
fundacion del estado de Guanajuato.

Se llevaron a cabo el Desfile Conmemorativo por el 486.° aniversario de la fundacion de Yuriria,
la Ceremonia del Grito de Independencia, el Desfile Civico Conmemorativo del 215.° aniversario
del inicio de la Independencia de México, la Cabalgata por la Ruta de la Independencia
Nacional y la Develacion del Bando Patrio.

Misiones Culturales

Las Misiones Culturales constituyen un modelo de educacion extraescolar orientado al
desarrollo de capacidades y habilidades de personas mayores de 15 anos, mediante acciones
de educacion basica, capacitacion para el trabajo y desarrollo comunitario.

la Misidn Cultural de Cerano brindd atenciéon a un total de 411 alumnas y alumnos, distribuidos
en las diferentes areas de formacion que ofrece el programa:

En Educacion Basica se atendid a 27 alumnos; en Educacion Familiar 45 alumnos; en Educacion
para la Salud 75 alumnos; en Actividades Recreativas 51 alumnos; en MUsica 46 alumnos; en
Agricultura 35 alumnos; en Carpinteria 24 alumnos; en Albanileria 30 alumnos; en Industrias
Rurales 58 alumnos; vy en el taller de Electrodomésticos 20 alumnos.

Baile conmemorativo del dia del maestro

Finalmente,como parte delasacciones de reconocimientoalacomunidad educativa, se realizd
el Baile Conmemorativo del Dia del Maestro, dirigido al personal docente de las instituciones
educativas del municipio, con una asistencia aproximada de 2,000 personas entre docentes y
acompanantes, generando un espacio de convivencia y reconocimiento a la labor docente.

En conjunto, lasacciones realizadas por parte de laJefatura de Desarrollo Educativo se continud
a fortalecer a la primera infancia, apoyar a instituciones educativas, contribuir a la permanencia
escolar,ampliar espacios de formacion artistica y civica, promover la capacitacidn comunitaria
y reconocer la labor del personal docente en el municipio.
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COORDINACION DE DEPORTES

Promocién y fortalecimiento de la practica deportiva

Durante el periodo gque se informa, la Coordinacion de Deportes brindd apoyo en especie a
instituciones educativas, delegaciones municipales y organizaciones deportivas, atendiendo
las necesidades de material para el desarrollo de entrenamientos, torneos y actividades
recreativas. Se entregaron 1,655 articulos y materiales deportivos a instituciones educativas,
delegaciones municipales y organizaciones deportivas, contribuyendo al desarrollo de
entrenamientos, torneos y actividades recreativas.

En total, se beneficiaron diversas instituciones y organizaciones deportivas mediante la
entrega de materiales para diferentes disciplinas. Entre 1os principales apoyos se encuentran
1190 medallas, 132 pelotas de béisbol, 80 playeras, 50 conos, 50 platillos, 45 balones de futbol,
37 balones de voleibol y 22 balones de basquetbol, ademas de aros, bates y cascos de béisbol,
pelotas de esponja, redes de voleibol y trofeos.

Estos apoyos contribuyeron a disponer de materiales y equipamiento para la realizacion
de actividades deportivas en los espacios e instituciones beneficiarias, favoreciendo las
condiciones para la practica de distintas disciplinas.

Impulso a deportistas de alto rendimiento

Con el objetivo de respaldar la participacion de deportistas del municipio la Coordinacion de
Deportes otorgd apoyos a deportistas de alto rendimiento para facilitar su participacion en
competencias regionales y estatales, mediante la entrega de viaticos, apoyos econd6micos y
vales de combustible.

Durante el periodo informado se apoyd la participacion de 92 deportistas en competencias
regionales y estatales de basquetbol, ajedrez, voleibol, atletismo, boxeo y tackwondo. Entre los
apoyos econdmicos destacan $5,000 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) para la participacion de
deportistas de taekwondo en un campamento vy $9,443 (Nueve mil cuatrocientos cuarenta y
tres pesos 00/100 M.N.) para el Selectivo Estatal de Taekwondo, ademéas de apoyos en viaticos
y combustible.

Estas acciones contribuyeron a fortalecer la participacion y continuidad competitiva de
deportistas que representaron al municipio en eventos deportivos oficiales.

Rehabilitacion de espacios deportivos

Para mantenerinstalacionesadecuadas para la practica deportiva,la Coordinacion de Deportes
realizd trabajos de rehabilitacion y mantenimiento en espacios deportivos municipales,
incluyendo canchas de basqguetbol, voleibol y fUtbol, campos de béisbol y la Unidad Deportiva
de Yuriria. Las acciones comprendieron pintura y rehabilitacion de infraestructura deportiva,
instalacion de reflectores, mantenimiento de areas verdes, reparacidn de instalaciones
y conservacion de superficies deportivas, contribuyendo a mantener espacios seguros,
funcionales y adecuados para la practica deportiva y recreativa de la poblacion.
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Mantenimiento y limpieza de espacios deportivos

De manera complementaria, se realizaron 32 acciones de mantenimiento y 17 acciones de
limpieza en 7 espacios deportivos municipales, entre ellos la Unidad Deportiva Yuriria, el
Campo Deportivo El Granjenal, la Cancha de la Mujer, la Cancha Multiusos de Los Patitos, el
Campo de Béisbol “Fray Miguel F. Zavala”, la Cancha Multiusos del Pargue Santa Maria vy la
Cancha de Basquetbol El Granjenal.

Estas acciones permitieron conservar la infraestructura deportiva en condiciones funcionales
para la practica del deporte, la activacion fisica y la convivencia comunitaria.

Apoyo a ligas y academias deportivas

Con la finalidad de fortalecer la organizacion de las ligas deportivas y fomentar la participacion
de ninas, ninos, jovenes y personas adultas, se otorgaron apoyos econdmicos y en especie a
distintas ligas y academias deportivas del municipio.

Losapoyos comprendieron medallas, balones, redes deportivas, pintura, mobiliario, iluminacion
y recursos economicos. Entre las aportaciones econdmicas destacan dos apoyos de $20,000
(veinte mil pesos 00/100 M.N.) a la Liga Intermedia de Basquetbol y $7,000 (siete mil pesos
00/100 M.N.) a los equipos ganadores del Hexagonal de Voleibol Varonil.

Estas acciones contribuyeron al desarrollo de actividades competitivas y al fortalecimiento de
las organizaciones deportivas municipales.

Actividades deportivas

Durante el periodo que se informa, la Coordinacion de Deportes organizd 91 actividades
deportivas y recreativas, con un registro acumulado de 11,590 participaciones, estas acciones
realizadas fortalecieron la oferta deportiva y recreativa del municipio mediante el apoyo a
deportistas y organizaciones, la realizacion de actividades de activacion fisica y la conservacion
de espacios pUblicos destinados al deporte.

JEFATURA DE ATENCION AJUVENTUDES

Durante el periodo que se informa la Jefatura de Atenciéon a las Juventudes implementd un
programa permanente de charlas, talleres y conferencias formativas, orientado a proporcionar
herramientas, conocimientos y habilidades para la toma de decisiones responsables, el
fortalecimiento de los proyectos de vida y la prevencion de factores de riesgo que pueden
afectar el bienestar personal, familiar y social.

Talleres - Charlas

En materia de desarrollo integral, se realizaron 13 charlas, talleres y conferencias, con una
participacion de 463 jovenes: 237 hombres y 226 mujeres. Las actividades se desarrollaron en
instituciones educativas (preparatorias, telesecundaria, universidad de gto, tec de monterrey)
se realizaron en espacios de atencidn en Yuriria, Ochomitas y Ledn, abordando temas como
uso responsable de redes sociales, prevencion del embarazo y de adicciones, salud mental,
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proyecto de vida, motivacion y prevencidon, ademas de conferencias especializadas. Estas
acciones contribuyeron a ampliar los espacios de informacion, orientacion y formacion para
las juventudes, fortaleciendo herramientas para la toma de decisiones y el desarrollo personal.

Campanas de concientizacion y participacion juvenil

En materia de concientizacion y participacion juvenil, se realizaron 8 actividades, entre ellas
acciones de limpieza de areas verdes, rehabilitacion de espacios deportivos, ferias de salud,
actividades preventivas y jornadas de reforestacion, con una participacidon acumulada de 416
jovenes: 219 hombres y 197 mujeres.

Como parte de esta estrategia se conformd el grupo de voluntariado “Jovenes por Mi
Yuriria”, integrado por mujeres y hombres jovenes vinculados con actividades de servicio
a la comunidad, participacion ciudadana y desarrollo municipal. El grupo participd en las
campanas impulsadas por la Jefatura y contribuyd a promover entre las juventudes valores de
solidaridad, respeto, prevencion y cuidado del entorno.

Las actividades desarrolladas permitieron generar espacios de participacion social vy
colaboracion entre las juventudes, instituciones educativas, dependencias municipales y
sociedad civil, mediante acciones de limpieza, rehabilitacion, salud, prevencion y reforestacion.

Actividades civicas

Con el objetivo de fortalecer la formacidn civica de las juventudes, se desarrollaron actividades
orientadas a acercar a las y los jovenes al conocimiento de las instituciones publicas, los
procesos de toma de decisiones, la organizacion de los distintos érdenes de gobierno vy la
importancia de la participacion ciudadana.

Mediante actividades formativas y vivenciales, se promovid el conocimiento de los derechos
y obligaciones relacionados con el ejercicio de una ciudadania activa, asi como la reflexion
sobre valores vinculados con la legalidad, la transparencia, la rendicidn de cuentas, el dialogo,
el respeto a la pluralidad de ideas vy la cultura de la paz.

En materia de participacion civica, se realizaron 6 actividades, entre visitas al Congreso del
Estado y al Congreso de la Unidn, asi como ejercicios de “Mi Cabildo”, con una participacion
de 148 jovenes: 81 hombres y 67/ mujeres.

Actividades recreativas y fisicas para las juventudes

Se realizaron actividades recreativas, deportivas, culturales y de convivencia dirigidas a generar
espacios de participacion, promover estilos de vida saludables y fortalecer valores como el
respeto, la solidaridad, el trabajo en equipo, la inclusidon v la responsabilidad social. La agenda
de actividades incorpord torneos deportivos, actividades culturales, rodadas y jornadas de
senderismo, mediante las cuales se promueve la convivencia entre jovenes de distintas
comunidades y centros educativos, asi como el aprovechamiento de espacios pdblicos vy
naturales para actividades de recreacion y participacion comunitaria.

Durante el periodo reportado se realizaron 8 actividades, con una participacion registrada de
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538 jovenes, de los cuales 327 fueron hombres y 211 mujeres.

En conjunto, las cuatro lineas de accion registraron 35 actividades y 1,565 participaciones
acumuladas. Esta cifra corresponde a participaciones registradas en las actividades y no
necesariamente a personas beneficiarias Unicas.

Las acciones permitieron ampliar la oferta municipal de actividades dirigidas a las juventudes
en los ambitos formativo, preventivo, civico, recreativo y de activacion fisica, mediante la
colaboracion con instituciones educativas y otros actores vinculados con la atencidon de este
sector de la poblacion.
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Eje 5 - Ciudadania activa con gobierno cercano y transparente

Durante el segundo ano de administracion, el Gobierno Municipal de Yuriria fortalecid
una gestion cercana a la ciudadania, sustentada en la legalidad, la planeacion, la eficiencia
administrativa, la atencion directa y el manejo responsable de los recursos publicos.

Através de las distintas direcciones que integran este eje, se impulsaron acciones para mejorar
los servicios y procesos gubernamentales, fortalecer la certeza juridica, atender las necesidades
de las comunidades, promover la participacion ciudadana, consolidar la planeacidn municipal
y garantizar mayor transparencia y rendicidn de cuentas.

Los resultados alcanzados reflejan el compromiso de esta Administracidbn con un gobierno que
escucha, atiende, ordena y responde, fortaleciendo las instituciones y generando condiciones
para gue los recursos publicos se traduzcan en accionesy beneficios para las familias yurirenses.

5.1 Secretaria del H. Ayuntamiento.

5.2 Direccion General de Administracion y Modernizacion.

5.3 Direccion General de la Consejeria Juridica.

5.4 Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores.
5.5 Direccion General de Planeacion.

5.6 Presidencia Municipal.

5.7 Tesoreria Municipal.

5.8 Contraloria Municipal.

5.1 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

La Secretaria del Ayuntamiento de la Administracion PUblica Municipal coordina las sesiones
del Cabildo y provee el respaldo administrativo y politico necesario para la operacion
gubernamental. Su gestion asegura el cumplimiento normativo y articula la coordinacion
interinstitucional entre las distintas dependencias municipales para el logro de los objetivos
gubernamentales.

SESIONES DE AYUNTAMIENTO

Para el correcto funcionamiento y operatividad de nuestro municipio de Yuriria, Guanajuato,
en lo establecido en el Titulo Sexto de las Votaciones y Sesiones, capitulo Unico “Votaciones
y Sesiones”, de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, en el periodo gue se informa, sesionamos en el pleno en 21 ocasiones, de los
cuales 18 tuvieron el caracter de ordinarias y 3 de extraordinarias.

Con fundamento en el articulo 73, titulo cuarto denominado “Gaceta Municipal”y en el articulo
106 Titulo Sexto “de las Votacionesy Sesiones” de la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, entregamos en tiempo y forma un total de 21 citatorios
a sesion, gacetas y actas de sesion de ayuntamiento con sus respectivas videograbaciones.

Derivando en un total de 129 acuerdos aprobados, de los cuales 119 acuerdos se aprobaron
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por unanimidad de votos, 11 por mayoria calificada y 1 por mayoria simple, garantizando
gobernabilidad en el municipio. Siendo aprobados entre otros, algunos acuerdos que
benefician a las familias de Yuriria, por ejemplo:

ACUERDOS RELEVANTES:

1-En la Trigésima Octava Sesion de tipo Ordinaria celebrada el 7 de noviembre del 2025, se
aprobd por el Honorable Ayuntamiento la continuidad de Regularizacion de 13 trece predios
RuUsticos en las comunidades de Tinaja de Pastores, San Andrés Enguaro y Rancho viejo, dando
certeza Juridica a las viviendas de los habitantes de las comunidades.

2-Enfecha 24 de marzo del 2026 el pleno del Ayuntamiento aprobd dentro de la Cuadragésima
Novena Sesion de Tipo Ordinaria por unanimidad de votos, el presupuesto para que, por medio
del DIF Municipal, se adquiriera en concurrencia con DIF Estatal, una unidad de transporte de
personal para las familias Yurirenses gque mas lo necesitan, beneficiando de forma directa a
los grupos mas vulnerables.

3-EnlaQuincuagésima Primera sesion Ordinaria del 22 de abril del 2026, se autorizo la creacion
de una partida presupuestal por la cantidad de $886,170.40 (ochocientos ochenta y seis mil
ciento setenta pesos), para la Rehabilitacion del Area de estacionamiento del Boulevard 5 de
mayo.

4- En la Quincuagésima Quinta Sesion Ordinaria se aprobd el presupuesto por la cantidad
de $1,000 000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N.) para la Modernizacion de la Carretera
Acceso a la comunidad de Agua Fria.

5- En fecha 25 de junio del 2026, se aprobd la autorizacion para que la Presidenta Municipal
Victoria Eugenia Ramirez Zavala, celebre convenio con DIF estatal para la “Rehabilitacion de
la Cancha del Centro Gerontoldgico” garantizando asi un lugar digno para nuestros adultos
mayores.

Siendo publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato los siguientes
instrumentos:

Programa de Seguridad Pdblica para el Municipio de Yuriria, Guanajuato 2025. Periddico
NUmero 241 Cuarta Parte, 03/12/2025.

Cuarta Modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, del
Municipio de Yuriria, Guanajuato. Periddico NUmero 38 Segunda Parte, 23/02/2026.

Acuerdo en el cual el pleno del Ayuntamiento aprueba la desafectacion del dominio publico
del bien inmueble propiedad del municipio de Yuriria, Guanajuato identificado como “caseta”,
ubicado en calle licenciado Benito Juarez Sur sin nUmero en la comunidad de Parangarico
para donacion directa de la escuela primaria de la comunidad de Parangarico. Periddico
NUmero 20 Segunda Parte, 28/01/2026.
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«  Programa Municipal de Proteccion Civil 2024-2027 del Municipio de Yuriria, Guanajuato.
Periddico Numero 19 Segunda Parte, 29/01/2026.

«  Reforma al articulo 15 del Reglamento Interno de los Servidores PUblicos al Servicio del
Municipio de Yuriria, Gto. Periddico NUmero 68 Segunda Parte, 06/04/2026.

- La Cuarta Modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos, asi como del cierre anual al
presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2025 del organismo descentralizado
DIF Municipal. Periddico NUmero 38 Segunda Parte, 23/02/2025.

«  Quinta Modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos, asi como del cierre anual al
presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2025 del municipio de Yuriria,
Guanajuato. Periddico NUmero 18 Segunda Parte, 26/01/2026.

+  Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Yuriria, Guanajuato., para el Ejercicio
Fiscal 2026. Periodico NUmero 17 Segunda Parte, 23/01/2026.

«  Presupuesto de Ingresos y Egresos para el egjercicio fiscal 2026, primera modificacion
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Yuriria, Guanajuato.
Periddico NUmero 15 Segunda Parte, 21/01/2026.

«  Presupuesto de Ingresos y Egresos del ejercicio fiscal 2026 primera modificacion del
municipio de Yuriria, Guanajuato. Periddico NUmero 74 Segunda Parte, 14/04/2026.

«  Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2026, segunda modificacion
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Yuriria, Guanajuato.
Periddico NUmero 111 Segunda Parte, 04/06/2026.

Comisiones edilicias

Con fundamento en el articulo 77, Titulo Quinto de las comisiones municipales de la Ley para el
Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato, asi como basados en
fortalecer la Administracion PUblica de nuestro municipio de Yuriria, Guanajuato, y garantizar
que la toma de decisiones se realiza de manera legal e informada, llevamos a cabo un trabajo
MiNucioso en las comisiones edilicias, contando con 17 comisiones de Ayuntamiento. En el
tiempo que se reporta 28 sesiones, realizamos 5 mesas de trabajo, emitiendo 45 dictamenes.

Capacitaciones

Para fomentar una democracia participativa en todas las comunidades del Municipio de Yuriria,
y con fundamento en el articulo 118, Capitulo Il de las personas delegadas y subdelegadas
municipales, de la Ley para el gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, brindamos conferencias para los delegados (as) subdelegados (as), en las cuales
se trataron diversos temas como brindar informacion general sobre sus atribuciones vy
obligaciones para evitar infracciones, la entrega de reconocimientos, platicas sobre seguridad,
entre otros, ofreciéndoles folletos informativos y resolviendo dudas.
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Con fundamento en el articulo 120 Capitulo Il de las personas delegadas y subdelegadas
municipales de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, en esta dependencia de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se han brindado
asesoramientos personales a los delegados (as) y subdelegados (as) sobre diversos temas e
inquietudes con la finalidad de gque ejerzan sus funciones de manera adecuada, asi como
evitar percances en las comunidades. Siendo asesorados hasta el momento 78 delegados (as).

Capacitaciones a Delegadas y Delegados Municipales

Durante el periodo reportado, la Secretaria del H. Ayuntamiento llevd a cabo un total de seis
capacitacionesdirigidasalas Delegadasy Delegados Municipales,con el propdsito de fortalecer
Sus capacidades para el seguimiento de asuntos, la recepcion y atencidn de necesidades, asi
como la canalizacidn de solicitudes y la coordinacion interinstitucional, contribuyendo con
ello a una atencidn mas eficiente y oportuna de las demandas de las comunidades.

Las capacitaciones a delegadas y delegados se desarrollaron en los meses de octubre,
noviembre, febrero, marzo, mayo vy junio, abordando |os siguientes temas:

En elmesde octubre de 2025, sc dio inicio con la solicitud a los delegados para la presentacion
de su informe de actividades, asi como la recepcidon de las principales problematicas,
necesidades y solicitudes de cada comunidad.

En el mes de noviembre de 2025, se dio seguimiento a los temas vy solicitudes recabadas,
brindando atencidn y canalizacion a las areas correspondientes.

En el mes de febrero de 2026, sc llevd a cabo una capacitacion con el apoyo de los diferentes
Directores de la Administracion Municipal, con el objetivo de dar a conocer los programas
municipales vigentes de cada area, asi como su operatividad y requisitos.

Durante los meses de marzo y mayo de 2026, |as sesiones se enfocaron en el seguimiento de
programas, atencion de dudas, y revision de asuntos pendientes de las comunidades.

En el mes de junio de 2026, se contd con la participacion de personal de la Secretaria del
Campo del Estado de Guanajuato, quienes impartieron una capacitacion a los delegados y
delegadas municipales, y ganaderos sobre la prevencion y control del gusano barrenador.

Con estas acciones se logré mantener una comunicacion constante, capacitar y actualizar a
los delegados para el mejor desempeno de sus funciones en beneficio de sus comunidades.

Convenios

Durante el periodo reportado, se fortalecio y diversifico la estrategia de vinculacion institucional
mediante la suscripcion de 116 convenios, lo que permitid ampliar la capacidad de coordinacion
y colaboracion con diversos actores.

Los convenios suscritos corresponden a distintas modalidades, entre las que destacan:
capacitacion, arrendamiento, prestacion de servicios, cooperacion, comodato, participacion
de obra, colaboracion y coordinacion, obra pUblica, aportacidn de recursos y asesoria, entre
otras.
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Estas acciones contribuyeron a ampliar los mecanismos de colaboracion institucional v a
fortalecer la atencidon de necesidades vinculadas con la prestacion de servicios y el desarrollo
de acciones de interés publico.

Entre los convenios de mayor relevancia social se encuentran los siguientes:

1- Convenio de SECTURI Xanharu, Camino de las Animas de fecha 24 de Octubre del 2025
mismo que beneficiara al municipio de Yuriria como Pueblo Magico al preservar las tradiciones
del Dia de Muertos, fortalecer la economia local, la identidad de los pueblos y el turismo
cultural, mediante una amplia oferta cultural, artistica y familiar.

2- Convenio de Participacion de obras de Borderia de fecha 24 de marzo del 2026, mismo que
beneficiarad a los pobladores de las comunidades del municipio consistentes en desazolve,
conservacion, rehabilitacion y mejoramiento de bordos para abrevadero y captacion de lluvia,
permitiendo la recuperacion de mantos acuiferos y el apoyo a la actividad pecuaria.

3- Convenio de Hermanamiento con el municipio de Huamantla de fecha 28 de abril de 2026,
mismo que beneficia al Municipio de Yuriria al fortalecer la vinculacion entre dos Pueblos
Magicos que comparten identidad, historia y vocacion turistica religiosa, permitiendo el
desarrollo de proyectos conjuntos en materia de promocion turistica, intercambio cultural vy
fortalecimiento econdmico.

4.- Convenio de Colaboracion del Programa “Mi Colonia a Color” para el gjercicio fiscal 2026 de
fecha de 18 de mayo del 2026, mismo gue beneficid a los habitantes del Municipio de Yuriria
con el mejoramiento de la imagen urbana mediante la aplicacidn de pintura en fachadas de
bienes inmuebles, generando espacios mas dignos, ordenados y agradables, fortaleciendo el
sentido de pertenencia y contribuyendo a la recuperacion del espacio urbano.

Expedicion de Constancias, Anuencias de conformidad y Concesiones

Constancias:

Pensando en el bienestarde los ciudadanos de nuestro municipio, asi como en sus necesidades,
agilizamos el proceso de solicitud y expedicion de las diversas constancias, logrando entregar
un total de 274 constancias, generando ingresos por $ 18,645.70, (dieciocho mil seiscientos
cuarenta y cinco pesos 70/100 M.N.) de las cuales:

Tipo de Constancia Total

Constancia de Residencia 103
Constancia de Identidad 70
Constancia de Origen 33
Constancia de Residencia Menor 29
Constancia de Policia 17
Constancia de Residencia Persona Moral 7
Constancia de Supervivencia
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Constancia de Origen y Vecindad 4
Constancia de Identidad Menor 4
Constancia de Dependencia Econdmica 2
Constancia de ingresos 1

Total 274

Anuencias de conformidad y Concesiones:

Durante el periodo gue se informa, se han expedido 4 anuencias de conformidad de tipo:
“Servicios de seguridad privada”y 2 dos concesiones de tipo: Servicio pdblico Suburbano de
Transporte generando ingresos por: $ 33,411.50 (treinta y tres mil cuatrocientos once 50/100
pesos).

Tramite para la Pre-cartilla Militar

Favoreciendo a los ciudadanos de nuestro municipioy en coordinacion con la16/a. Zona Militar,
Cuartel General de Estado Mayor, Seccidn Primera de la Secretaria de la Defensa Nacional,
hemos entregado la informacion necesaria, asi como el asesoramiento y acompanamiento
para el tramite de la Pre-Cartilla Militar a mas de 83 ochenta vy tres ciudadanos, por lo cual se
expidieron un total de 55 Pre-cartillas Militares, de la clase 2008 y remisos a ciudadanos que
cumplieron los requisitos solicitados por la Secretaria de la Defensa Nacional.

Aunado a lo anterior hemos apoyado a la 16/a. Zona Militar a difundir informaciéon sobre las
campanas de reclutamiento al Ejército Nacional Mexicano.

ARCHIVO MUNICIPAL

Con el objetivo de garantizar la conservacion del acervo documental e instrumentar los
parametros de control establecidos enla Ley General de Archivos, en febrero de 2026 se ejecutd
la reubicacion del Archivo Municipal de Concentracion hacia las nuevas instalaciones en el Ex-
CAISES (Aula Audiovisual). Esta accion permitid la reorganizacion topogréafica del acervo en un
espacio normativamente adecuado, asegurando la preservacion, custodia y eficiente gestion
de la documentacion oficial del Municipio.

Con la representacion de la Directora General del Archivo General del Estado de Guanajuato,
la Maestra Cecilia Elizabeth Nila Garcia, la Administracion Municipal sostuvo una reunion de
trabajo orientada al desarrollo e implementacion de la politica archivistica local. Mediante
este esfuerzo interinstitucional, se establecieron compromisos en materia de coordinacion,
capacitacion y asesoria especializada para consolidar el rescate, la conservacion y la puesta en
valor del patrimonio historico documental de Yuriria.

Asimismo, el personal del area asistid al Segundo Congreso Internacional de Archivos de
Guanajuato 2026, organizado por la Asociacion Latinoamericana de Archivos y el Archivo
General del Estado de Guanajuato, en compania de la Maestra Laura Lizet Enriquez Rodriguez.
En dicho espacio se abordd la implementacion de politicas y estandares internacionales de
preservacion documental, asegurando el acompanamiento técnico del Archivo General del
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Estado para la homologacion y organizacidon operativa del Archivo Municipal.

CRONISTA MUNICIPAL

Durante el periodo que se informa, el Museo Municipal “Fray Pedro de Olmos” registrd una
asistencia total de 3125 visitantes, provenientes de distintas nacionalidades, entidades
federativas, municipios del estado de Guanajuato, asi como de Yuriria y sus comunidades.
Como parte de las acciones de vinculacion con las instituciones educativas del municipio, se
establecio un calendario de visitas escolares, mediante el cual se atendid a 338 alumnos de
la cabecera municipal y de las comunidades, quienes realizaron recorridos por el museo y
tuvieron la oportunidad de conocer de manera directa aspectos relevantes de la historia y el
patrimonio cultural de Yuriria.

Del 6 de mayo al 7 de junio de 2026, se presentd la exposicion temporal de pintura
“YuririapUndaro: Un pueblo, una laguna y un crater de aguas escarlatas: sus cronicas en pintura’”,
a cargo del colectivo de la comunidad de Cerano CerArte, del maestro Raul Castillo.

Durante el periodo de exhibicion de las 19 pinturas, se registré una afluencia de 330 visitantes,
quienes tuvieron la oportunidad de conocer y apreciar la propuesta artistica. La exposicion
generd comentarios positivos entre las personas asistentes, contribuyendo a fortalecer la
oferta cultural y la promocion de las expresiones artisticas de la region.

Serealizaron tres talleres de cartoneria orientados a la difusion cultural e histérica del municipio,
con el propdsito de contribuir al rescate y preservacion del patrimonio vy la identidad de la
poblacion yurirense.

Los talleres abordaron distintas expresiones de la cartoneria tradicional, mediante la
elaboracidbn de catrinas y alebrijes; pinatas y cascanueces navidenos; asi como figuras
prehispanicas, diablitos y judas. Estas actividades permitieron a las personas participantes
desarrollar conocimientos y habilidades relacionadas con esta expresion artesanal y fortalecer
el acercamiento a elementos representativos de la cultura e identidad local.

En conjunto, participaron 15 personas, entre ninas, ninos, jovenes y adultos mayores. Como
parte de las actividades, se otorgaron reconocimientos a las personas participantes por su
asistencia y conclusion de los talleres.

La duracion de los talleres fue la siguiente:

- Elaboracion de catrinas vy alebrijes: 15 horas.

- Elaboracion de pinatas y cascanueces navidenos: 12 horas.
- Elaboracion de figuras prehispanicas: 20 horas.

Entotal, seimpartieron 47 horas de capacitacion, fortaleciendo la transmision de conocimientos
y practicas artesanales vinculadas con el patrimonio cultural del municipio.
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4to Encuentro Nacional De Cronistas

Se realizd por segunda ocasion en el municipio el Encuentro Nacional de Cronistas con el
objetivo de fortalecer el proceso de investigacion de |los cronistas en el Estado de Guanajuato
y del Pals contribuyendo a la profesionalizacion y el desarrollo de la cronica a través de la
vinculacion, intercambio de experiencias y conocimiento de la construccion histdrica e
historiografica de los pueblos.

Los dias 5y 6 de febrero, Yuriria, fue la sede del 4° Encuentro Nacional de Cronistas como parte
de los festejos del 486 Aniversario del Reconocimiento del Fundo Legal del PuebloSe tuvo la
participacion de los Estados de Michoacan, Aguascalientes, Jalisco, San Luis Potosi y el Estado
de Guanajuato. Del Estado de Guanajuato participaron de los municipios de Guanajuato
capital, Tarimoro, Celaya, Cueramaro, Santiago Maravatio, Valle de Santiago, Dr. Mora, Cortazar,
Acambaro, Moroledn, Uriangato, Irapuato, Celaya, Huanimaro y Yuriria.

Ciclo de Charlas Historicas

Se ha fortalecido el ciclo de “Charlas Historicas” conforme a los acontecimientos historicos
mas importantes de la Historia Nacional y Local, acercando a los jovenes y pUblico en general
a conocer su historia.

Se impartieron 6 charlas histdricas sobre los temas de: Didlogos sobre la importancia del
pueblo de YuririapUndaro en el siglo XVI, Historia de los Gitanos en Yuriria, Historia Natural
de la Laguna de Yuriria, Pueblos de indios de la Regidon de Acambaro vy Yuriria en el siglo XVI,
Fundacion y refundacion de pueblos de indios en el siglo XVIy la Funcion social del Cronista,
el Historiadory el Narrador Comunitario”.

ARCHIVO HISTORICO
Conservacion, Actualizacion y Clasificacion del Archivo Historico.

Se ha depurado y clasificado el acervo historico municipal, actualizando la base de datos que
permiten identificar los acervos con los gue se cuenta, hasta el momento se han rescatado 740
expedientes; se imparti® un curso a funcionarios pUblicos sobre el proceso de clasificacion
y conservacion de los documentos y se presentd un analisis de las condiciones del Archivo
Historico que permitiera una distribucion para el equipamiento.

El dia 30 de julio se registrd como Museo Comunitario a Nivel Nacional en la Secretaria de
Cultura Federal, el museo municipal “Fray Pedro de OImos”, donde se busca fortalecer la
identidad, la memoria y el orgullo de la cultura viva de nuestro municipio.

Con este registro, se busca difundir entre el publico nacional la importancia de la Historia de Yuriria.

PROCURADURIA AUXILIAR EN PROTECCION DE NINAS NINOS Y ADOLESCENTES

Fortalecio las acciones de atencion, orientacion juridica, proteccion y restitucion de derechos
de ninas, ninos y adolescentes (NNA), mediante la intervencidn coordinada de su equipo
juridico y multidisciplinario.
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Asesorias juridicas

Se brindaron 414 asesorias juridicas gratuitas y especializadas a la poblacidon, con énfasis en
la atencidon de situaciones que involucraron posibles amenazas o vulneraciones de derechos
de ninas, ninos y adolescentes derivadas de dinamicas de conflicto familiar. A través de
estas intervenciones se proporciond orientacion sobre las alternativas y mecanismos legales
disponibles, favoreciendo la atencidon oportuna de las situaciones planteadas y la proteccion
de los derechos de los NNA.

Canalizaciones interinstitucionales

Comoresultado de las asesoriasjuridicas, se realizaron 27 canalizaciones a distintas instituciones
y dependencias, entre ellas: DIF Municipal, la Jefatura de Atencion a la Mujer de Yuriria, la
Agencia del Ministerio PUblico, la Defensoria de Oficio Civil y el Registro Civil. Estas acciones
permitieron dar continuidad a los casos que requirieron la intervencion de otras instancias,
fortaleciendo la coordinacion interinstitucional y facilitando el acceso de la poblacion a los
servicios especializados correspondientes.

Asesoria y representacion coadyuvante y en suplencia

Se realizaron 19 intervenciones de asesoria y representacion coadyuvante y en suplencia
en procedimientos judiciales relacionados con ninas, ninos y adolescentes, incluyendo
acompanamiento en procesos de denuncia ante el Ministerio PUblico en calidad de victimas.
Entre los casos atendidos se identificd una situacion de omisidbn de cuidados y violencia
intrafamiliar reportada por la institucion educativa a la que acudia una NNA. Derivado de la
intervencion de la Procuraduria Auxiliar, se dio acompanamiento al caso ante las instancias
competentesy se emitieron medidas de proteccion por parte del Ministerio PUblico, orientadas
a salvaguardar la integridad fisica y psicoemocional de la NNA.

Apertura y seguimiento de expedientes

Se aperturaron 106 expedientes para la integracion, resguardo y seguimiento de informacion
relacionada con NNA, fortaleciendo los mecanismos de identificacion y atenciéon de los casos
bajo responsabilidad de la Procuraduria Auxiliar.

Asimismo, se dio seguimiento, a través del Equipo Multidisciplinario de la Procuraduria Auxiliar,
a 4 NNA institucionalizados en Centros de Asistencia Social (CAS). En estos casos se continud
con el acompanamiento para la restitucion de los derechos gue habian sido vulnerados,
con excepcion del derecho a vivir en familia, respecto del cual se mantuvo el seguimiento
correspondiente.

Restitucion del derecho a vivir en familia mediante adopcion

Durante el periodo gque se informa, se concretd la adopcion de una NNA, posterior a la
obtencion de una sentencia favorable de pérdida de patria potestad y a la integracion de la
NNA a un nuevo ndcleo familiar que cumplid con los procesos de certificacion y evaluacion de
idoneidad correspondientes. Esta accion permitid avanzar en la restitucion del derecho a vivir
en familia y en la construccion de un entorno familiar protector para la NNA.
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Reintegracioén con red familiar

Se restituyd el derecho a vivir en familia de una adolescente, mediante su reintegracion con
una red familiar, priorizando la preservacion de vinculos bioldgicos y afectivos considerados
seguros. El proceso contd con acompanamiento multidisciplinario y el establecimiento de
compromisos de cuidado y crianza por parte de la familia receptora, como parte de las
acciones de seguimiento para favorecer una reintegracion adecuada.

Atencioén psicologica

Se realizaron 471 intervenciones psicoldgicas dirigidas a NNA, como parte de los procesos
de atencion vy restitucion de derechos. Estas intervenciones estuvieron orientadas al
acompanamiento de las afectaciones emocionales y conductuales derivadas de situaciones
de vulneracion, asi como al fortalecimiento de sus procesos de desarrollo personal, familiar,
escolary social.

Visitas domiciliarias

Se efectuaron 433 visitas domiciliarias para la atencion y seguimiento de NNA, con el propodsito
de conocer directamente las condiciones familiares y del entorno en que se desarrollan. Estas
visitas permitieron complementar la informacion de los expedientes y generar elementos
de valoracion para la toma de decisiones vy, en los casos gque correspondieron, para la
implementacion de medidas de proteccion y acciones de restitucion de derechos.

En conjunto, las acciones desarrolladas por la Procuraduria Auxiliar permitieron fortalecer la
atencion juridica, psicoldgica y multidisciplinaria de ninas, ninos y adolescentes, asi como
la coordinacion con instituciones responsables de su proteccion y la implementacion de
mecanismos orientados a la restitucion de sus derechos.

5.2 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y MODERNIZACION

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

Implementacion del Programa MAS- Mejor Atencion y Servicio

En el mes de marzo de 2026 se formalizd el convenio de colaboracion entre la Secretaria de
la Honestidad del Gobierno del Estado y el Municipio de Yuriria para la implementacion del
Programa MAS — Mejor Atencidn y Servicio.

El programa tiene como objetivo fortalecer la calidad de los tramites y servicios, mediante la
mejora de |los procesos de atencion, la adecuacion de los espacios destinados al servicio, el
acceso a informacion actualizada vy el fortalecimiento de una atencion digna y eficiente a la
poblacion, donde se implementd en la Direccidn General de Agua Potable y Alcantarillado.

Como parte de las acciones derivadas del convenio, se gestionaron recursos ante la Secretaria
de la Honestidad, a través de la Direccion de Mejor Atencion y Servicios Gubernamentales,
para la dignificacion de las oficinas de cobro de la Direccidon General de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio.
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Para estas acciones se contemplaron las siguientes aportaciones:
- Aportacion estatal, a través de la Secretaria de la Honestidad: $26,800.00 (veintiséis mil
ochocientos pesos 00/100 M.N.)

- Aportacidn municipal: $6,714.04 (seis mil setecientos catorce pesos 04/100 M.N.)

La gestion realizada permitio fortalecer las condiciones fisicas y de atencidn de las oficinas de
cobro, contribuyendo a generar espacios mas adecuados para la prestacion de los servicios y
a mejorar las condiciones de atencidn a las personas usuarias.

Gestion de polizas de seguro para personal operativo

Con el objetivo de fortalecer las condiciones de proteccion y brindar certeza juridica
y econdomica al personal expuesto a riesgos operativos inherentes a sus funciones, la
Administracion Municipal 2024-2027 gestiond la contratacion de pdlizas de seguro de vida y
accidentes.

Como resultado de esta accidon institucional, se concretd la cobertura para 173 personas
servidoras publicas adscritas a la Direccion de Seguridad PUblica, mediante una inversion total
de $670,023.44 M.N. (seiscientos setenta mil veintitrés pesos 44/100 M.N.). Esta medida asegura
el respaldo y la tranguilidad de las familias del personal operativo encargado de velar por la
seguridad del municipio.

Fortalecimiento de la salud mental y el clima laboral

En la Administracion Municipal 2024-2027 el bienestar de nuestro personal es fundamental
para fortalecer nuestra institucion y brindar un mejor servicio. Por ello, impulsamos acciones
de capacitacion y orientacion psicoldgica enfocadas en el manejo del estrés, la gestion de
emociones, el liderazgo y el fortalecimiento de las relaciones laborales, promoviendo asi un
ambiente de trabajo mas saludable y productivo.

En este marco, 250 personas servidoras pUblicas participaron en seis sesiones de capacitacion,
realizadas durante el periodo comprendido del 23 de abril al 7 de agosto del 2026, en las que
se abordaron los siguientes temas:

- Escala de clima emocional y manejo del ego en el trabajo.

- Liderazgo.

- Comunicacion asertiva y resolucion de problemas.

- Cohesion grupal y fortalecimiento del ambiente laboral.

- Motivary guiar a un equipo hacia el logro de objetivos comunes.

- Prevencion del estrés laboral y sindrome de burnout en servidores publicos.

De manera complementaria, se proporciond orientacion psicoldgica individual a cinco
personas servidoras publicas, tres mujeres y dos hombres. La atencion se realiza de manera
presencial, mediante sesiones de 60 minutos, con una periodicidad semanal o de acuerdo
con las necesidades de cada persona atendida.

La atencion psicoldgica se desarrolla bajo criterios de confidencialidad y proteccion de la
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informacion personal. Para cada caso se cuenta con un expediente, cuya informacion se
encuentra clasificada de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Asimismo, como resultado de las capacitaciones, las profesionales responsables emiten un
resultado final en el que se identifican fortalezas y areas de oportunidad de las personas
servidoras publicas participantes, como elemento de referencia para el fortalecimiento del
bienestary del ambiente laboral.

Capacitacion para fortalecer la atencion a la ciudadania

Con el propodsito de elevar la calidad del servicio publico y garantizar un trato digno a la
poblacidon yurirense, la Direccion General de Administracion y Modernizacion, en coordinacion
con laJefatura de Atencidn a la Mujer,impartio al personal de la Direccidn de Seguridad PUblica
la capacitacion titulable “Huellas que dejas en la ciudadania: cada persona usuaria recordara
mas tu actitud que el procedimiento”.

Mediante estajornadaformativa se lograron los siguientes resultados e impactos institucionales:

«  Profesionalizacion de 120 elementos operativos: Se brindaron herramientas practicas en
Materia de derechos humanos, perspectiva de género,empatia, trato dignoy comunicacion
efectiva.

- Fortalecimiento de la confianza institucional: Se enfatizd la adopcion de actitudes sensibles
y respetuosas durante las intervenciones policiales para consolidar la cercanfa entre la
corporacion y la comunidad.

. Atencidon a grupos vulnerables: Se promovieron protocolos y buenas practicas para
la atencion integral y con apego irrestricto a los derechos de personas en situacion de
vulnerabilidad.

5.3 DIRECCION GENERAL DE LA CONSEJERIA JURIDICA

Defensa de la legalidad, proteccién del patrimonio y fortalecimiento institucional

Durante el periodo gue se informa, la Direccion General de la Consejeria Juridica fortalecid
la defensa legal del Municipio mediante acciones de asesoria, representacion juridica,
prevencion de riesgos vy proteccion del patrimonio publico, garantizando que las decisiones
de la Administracidn Municipal se desarrollaran bajo principios de legalidad, certeza juridica y
responsabilidad institucional.

Através de estrategiasjuridicas preventivasy atencion especializada de controversias, se brindo
acompanamiento a las distintas areas municipales, reduciendo riesgos legales y fortaleciendo
la capacidad de respuesta de la Administracion Municipal.

Proteccion y regularizacion del patrimonio inmobiliario

Con el objetivo de salvaguardar los bienes municipales y brindar certeza juridica sobre la
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propiedad, se realizd el analisis técnico v juridico de procedimientos relacionados con la
regularizacion de inmuebles.

Resultados:

- Seguimientoy defensa juridica de 39 demandas civiles relacionadas con bienes inmuebles.

- Elaboracion de investigaciones documentales, registrales y cartograficas para identificar
posibles afectaciones en areas ejidales, zonas federales, areas naturales protegidas y
asentamientos humanos.

- Fortalecimiento de la defensa del patrimonio municipal mediante informacion técnica
presentada ante autoridades jurisdiccionales.

Estas acciones permitieron prevenir afectaciones al patrimonio pUblico y garantizar procesos
de regularizacion con mayor certeza juridica.

Atencion estratégica de procedimientos administrativos y laborales

La Direccion General de la Consejeria Juridica implementd mecanismos de seguimiento y
control de expedientes para atender controversias administrativas y laborales, privilegiando
soluciones eficientes y la proteccion de los recursos publicos.

Resultados:

- Atencion y seguimiento de 27 demandas administrativas.

+  Seguimiento juridico de 129 demandas laborales.

+ Implementacion de estrategias de conciliacion y solucion alternativa de conflictos para
reducir tiempos procesales y costos institucionales.

Estas acciones permitieron fortalecer la defensa del Municipio y generar soluciones oportunas
mediante el didlogo vy la aplicacion de la normativa vigente.

Conciliacion laboral y proteccion de recursos piablicos

Como parte de una estrategia orientada a la resolucion eficiente de conflictos laborales, se
impulsaron acuerdos entre el Municipio y extrabajadores, garantizando certeza juridica para
las partes involucradas.

Resultados:

e Formalizacién de 134 convenios laborales.
e Reduccidon de cargas procesales y prevencion de litigios prolongados.

e Optimizacién de recursos publicos mediante soluciones conciliatorias.

La conciliacion laboral permitid atender conflictos de manera responsable, favoreciendo una
administracion mas eficiente y enfocada en las necesidades de la ciudadania.
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Regularizacion y proteccion del patrimonio vehicular municipal

En coordinacion con la Sindicatura Municipal, se brind® acompanamiento juridico para
atender irregularidades administrativas relacionadas con vehiculos propiedad del Municipio.

Resultados:

« Regularizaciobn administrativa de 34 vehiculos regularizados municipales.
« Actualizacion de tramites de altas, bajas, canjes y reposiciones.

- Fortalecimiento del control y certeza juridica del patrimonio vehicular.

Estas acciones permitieron recuperar y ordenar bienes municipales para garantizar su
adecuada utilizacion en beneficio de la poblacion.

Actualizacion normativa y fortalecimiento de la Justicia Civica

Con el propodsito de modernizar el marco juridico municipal y fortalecer mecanismos de
atencion ciudadana, la Direccion General de la Consejeria Juridica participd en la creacion de
nuevos instrumentos normativos.

Resultado principal:

Elaboracion del Reglamento de Justicia Civica para el Municipio de Yuriria, Guanajuato.

Este instrumento fortalece la prevencion de conflictos, la mediacion vy la solucion pacifica
de controversias, promoviendo una cultura de legalidad y una atencidbn mas cercana a la
ciudadania.

Resultados juridicos en cifras:

- 39 demandas civiles atendidas.

- 27 demandas administrativas en seguimiento.
« 129 demandas laborales atendidas.

- 134 convenios laborales formalizados.

« 34 vehiculos municipales regularizados.

+ 1reglamento de Justicia Civica elaborado.

OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES EN YURIRIA GTO

La Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores fortalecio la calidad
de los servicios brindados a la ciudadania mediante la mejora de sus procesos de atencion, la
profesionalizacion de su personal y el cumplimiento de los estandares operativos establecidos
por la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Estas acciones permitieron incrementar la eficiencia en la conclusidn de los tramites de

pasaporte, ampliar los servicios de asesoria y consolidar la coordinacion institucional para la
atencion de tramites internacionales.
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Gestion eficiente de pasaportes

Se atendieron 4,489 citas para el trémite de pasaporte mexicano, de las cuales se concretaron
exitosamente 3,888 tramites, permitiendo la entrega de 3,888 pasaportes a la ciudadania.

Indicadores de Eficiencia

- Eficiencia de Entrega Final (87%): porcentaje de ciudadanos que iniciaron el proceso con
una cita presentadndose a ella y lograron obtener su pasaporte (3,888 de 4,489).

Se brindd atencidon personalizada, asesoria y acompanamiento a un total de 1,800 personas
durante el proceso de tramite, facilitando el acceso al servicio y orientando a las personas
usuarias para el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

Agendamiento gratuito de citas

Como parte de las acciones de apoyo a la poblacion, se realizaron 143 citas agendadas de
forma gratuita, apoyo directo a ciudadanos gue requirieron asistencia especial en la oficina.

Entrega de pertenencias de connacionales

En coordinacidn con las instancias correspondientes, se realizd la entrega de pertenencias
recuperadas en Estados Unidos a cuatro familiares de connacionales, contribuyendo al
proceso de restitucion de bienes personales.

Atencion de pensiones alimenticias internacionales

En coordinacion con la Secretaria de Relaciones Exteriores, se brindd apoyo en la entrega de
los cheques correspondientes a pensiones alimenticias remitidos por el Consulado de México
en los Estados Unidos, derivados de los mecanismos de cooperacion internacional en materia
de alimentos.

Durante un periodo de siete meses, se realizd la entrega oportuna de dichos chegues a la
persona beneficiaria, contribuyendo a garantizar el acceso a este derecho y fortaleciendo la
atencion institucional a quienes reciben este tipo de apoyos mediante la colaboracion entre
autoridades nacionales e internacionales.

Gestion de médulo del Instituto Nacional de Migracion

Con el propdsito de acercar servicios federales a la poblacion Yurirenses, se gestiond la
instalacion de un moédulo del Instituto Nacional de Migracion en el municipio, mediante el cual
se brindd atencidn y orientacion sobre |os servicios ofrecidos por esta dependencia.

La Oficina Municipal de Enlace recibidé dos supervisiones por parte de la Delegacion de
Pasaportes del Estado de Guanajuato, encabezadas por el Subdirector Lic. Alberto Antonio
Hernandez Mena, con el objetivo de verificarlas condiciones de infraestructura, el cumplimiento
de procesos operativos y la correcta aplicacion de los lineamientos establecidos para la

Juntos Hacemos Mas | 107



2do Informe de Gobierno
Eje 5 - Ciudadania activa con gobierno cercanoy transparente

emision del pasaporte mexicano. La oficina obtuvo resultados favorables, confirmando el
cumplimiento de los requisitos establecidos y la continuidad de un servicio eficiente a la
ciudadania.

Certificacion del personal

El personal adscrito a la Oficina Municipal de Enlace obtuvo la certificacion correspondiente
al ano 2026, otorgada por la Delegacion Estatal de Pasaportes, fortaleciendo sus capacidades
técnicas y garantizando la aplicacion adecuada de los procedimientos establecidos por la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

Promocioén y difusion de servicios

Con la finalidad de informar a la ciudadania sobre los servicios disponibles y prevenir posibles
fraudes relacionados con tramites de pasaporte, se difundieron 10 spots informativos a través
de los medios de comunicacion oficiales del municipio. Estas acciones permitieron fortalecer
la comunicacion institucional y brindar mayor certeza a la poblacion respecto a los procesos
oficiales de atencion.

Convenios y coordinacion institucional

Para garantizar la operacion y continuidad de los servicios de la Oficina Municipal de Enlace,
el municipio cuenta con el

Convenio de Colaboracion Administrativa para el establecimiento y operacion de una Oficina
Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores en el Municipio de Yuriria,
Estado de Guanajuato, celebrado entre la Secretaria de Relaciones Exteriores y el Municipio
de Yuriria, (publicado en el DOF el 3 de septiembre de 2021).

Asimismo, se mantiene un contrato de prestacion de servicios con INETUM México, S.A.de CV,
mediante el cual se proporciona la infraestructura tecnoldgica necesaria para la operacion
de la oficina, incluyendo la estacidon de enrolamiento vy verificacion documental, asi como la
estacion de confirmacion de citas y validacion normativa.

Através de estas acciones de coordinacion institucional se garantiza la prestacion continua de
serviciosrelacionados conlaexpedicion de pasaportesylaatencion de tramitesinternacionales
en beneficio de la poblacion yurirense.

5.5 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

Durante el periodo gue se informa, la Direccion General de Planeacion fortalecio los procesos
de planeacion, seguimiento y evaluacion del desempeno municipal, impulsando acciones
orientadas a mejorar la coordinacion institucional, fortalecer los instrumentos de planeacion y
generar informacion para la toma de decisiones.

En este periodo destacan tres resultados principales:
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Através del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM). Se han realizado
tres sesiones ordinarias del Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM)
Diciembre 2025, se llevd a cabo la cuarta sesion ordinaria con la asistencia de 35 personas. En
ella, las siete mesas de trabajo dieron a conocer las actividades desarrolladas durante el ano.
Posteriormente, el Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal aprobd por unanimidad
el informe anual de actividades.

Aprobacion del Programa de Obra Pablica Anual 2026 (18 de marzo): se presentd y dio a
conocer el Programa de Obra PUblica Anual 2026, a cargo de la Direccion General de Obras
PUblicas, este programa establece las obras y acciones gue se tienen previstas realizar durante
el segundo ano de Administracion.

Aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo Turistico Sostenible de Yuriria, Gto. (6 de
junio): se presentd el Plan Municipal de Desarrollo Turistico Sostenible de Yuriria, Guanajuato,
por parte de la Direccidon General de Desarrollo Turistico y Econdmico. Dicho instrumento fue
aprobado por unanimidad de votos por los integrantes del COPLADEM.

La presentacion y aprobacion de estos instrumentos permiten mejorar la planeacion vy
coordinacion entre las diferentes areas de la Administracion Municipal, ayudando a organizar
mejor las acciones y atender las principales necesidades y prioridades de Yuriria.

Guia Consultiva de Desempeno Municipal

La Direccion General de Planeacion fortalecid el seguimiento y evaluacion del desempeno
municipal mediante la Guia Consultiva de Desempeno Municipal, herramienta del Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) que permite identificar
avances, areas de oportunidad y resultados en los indicadores evaluados.

La comparacion de los resultados de las revisiones 2025 y 2026 permiten identificar una
evolucion positiva del desempeno de la Administracion Municipal durante los primeros dos
anos de la presente gestion.

En la revision 2025, el 45.20% de los indicadores se ubicd en nivel 6ptimo, mientras que en la
revision 2026 esta proporcion aumentd al 60.00%, lo que representa un incremento de 14.80
puntos porcentuales.

Asimismo,losindicadores clasificadosenrezago disminuyeron de16.50% a 8.70%, representando
una reduccion de 7.80 puntos porcentuales, equivalente a una disminucidn aproximada del
47.3% respecto de la proporcion registrada en la revision anterior.

De manera particular, destaca que el 60.00 % de indicadores en nivel dptimo alcanzado en 2026
representa el mayor nivel registrado respecto de administraciones anteriores, |0 que permite
reconocer el resultado como un avance significativo en el fortalecimiento institucional del
municipio.

En este sentido, la Guia Consultiva de Desempeno Municipal se consolida como una

herramienta que permite demostrar con resultados el avance de la Administracion, pero
también como un instrumento para identificar los retos pendientes y establecer las bases
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para continuar mejorando.

Avance en la Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo mediante acompahamiento
técnico del IPLANEG

Como parte del fortalecimiento de la planeacidn municipal, la Direccion General de Planeacion
participd en la estrategia de acompanamiento técnico implementada por el Instituto de
Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato (IPLANEG) para apoyar a los
mMunicipios en la elaboracion y actualizacion de sus Planes Municipales de Desarrollo.

Esta estrategia tiene como propdsito fortalecer las capacidades técnicas de los municipios
y contribuir a la integracion de instrumentos de planeacidon con una vision de largo plazo y
alineados con el Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2050.

En este marco, personal del municipio participd en dos talleres de capacitacion vy
acompanamiento técnico, correspondientes a las etapas de Diagndstico y Consulta Social vy
Prospectiva.

En estas actividades participaron los Municipios de: Acamlbaro, Santiago Maravatio y Yuriria,
durante la etapa de Diagnostico, se abordd la metodologia para la integracion y analisis de
informacion municipal, incluyendo el conocimiento de herramientas de inteligencia artificial
ComMo apoyo para la recopilacion, organizacion y procesamiento de informacion, en conjunto
con la metodologia establecida por el IPLANEG.

Posteriormente, en la etapa de Consulta Social y Prospectiva, se dio continuidad al proceso

metodoldgico para la actualizacion del instrumento de planeacion municipal, fortaleciendo
los conocimientos técnicos de las areas participantes.

5.6 PRESIDENCIA MUNICIPAL

Infraestructura Basica, Equipamiento Social y Conectividad Rural

La Jefatura de Atencion Ciudadana, a través del esquema de participacion comunitaria,
coordind acciones de coinversion e intervencion directa con habitantes del Municipio de
Yuriria para abatir rezagos en materia de saneamiento, conectividad vial e infraestructura
agricola.

1. Saneamiento Basico y Redes de Drenaje Sanitario

Mediante el despliegue de maquinaria pesada municipal (retroexcavadoras y camiones de
volteo), personal operativo e insumos complementarios en coinversion con la ciudadania, se
ejecutaron 9 obras de infraestructura sanitaria, alcanzando la instalacion de 1,340 metros
lineales de tuberia:

« Tinaja de Pastores: Instalacion de 50 metros lineales de tuberia de drenaje sanitario,
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beneficiando a 15 familias.

« Santa Monica Ozumbilla (Calle Privada Rafael Almanza): Colocacion de 100 metros
lineales de red sanitaria y reconexion de tomas domiciliarias de agua potable a favor de 25
familias.

+ Tejocote de Calera (Calle Chula Vista): Introduccion de 130 metros lineales de tuberia
para drenaje y tomas de agua potable para 24 familias.

« Xoconoxtle (Calle Central): Instalacion de 240 metros lineales de drenaje sanitario en
beneficio de 30 familias.

« Cabecera Municipal (Colonia La Aldea - Calle Estrella de la Mahana): Colocacion
de 200 metros lineales de tuberia sanitaria y habilitacion de tomas de agua potable en
coadyuvancia con el Departamento de Agua Potable, beneficiando a 26 familias.

« San Miguel el Alto: En coordinacion con el Departamento de Agua Potable y vecinos, se
instalaron 310 metros lineales de drenaje sanitario para 30 familias.

« Casacuaran (Calle Lazaro Cardenas): Colocacion de 110 metros lineales de tuberia sanitaria
con la aportacion municipal de 7 m de concreto (trompo de cemento) y maquinaria,
beneficiando a 10 familias.

« LaAngostura(Calle Los Pelicanos): Instalacion de 150 metros lineales de tuberia corrugada
de 8 pulgadas (con una inversion municipal directa de $30,000.00 M.N. en insumos),
erradicando un foco de infeccion para 25 familias y la comunidad escolar de la Escuela
Primaria Valentin Gomez Farias.

 Tepetates: Introduccion de 50 metros lineales de red de drenaje sanitario, beneficiando a
10 familias.

2. Infraestructura Vial y Mejoramiento Urbano

Se ejecutd la construccion de 400 metros lineales de empedrado tradicional, facilitando
el transito vehicular, peatonal vy la accesibilidad a servicios de seguridad en colonias vy
comunidades:

- Colonia La Unién (Calle Prolongacion Las Carretas): Pavimentacion con empedrado en 150
metros lineales. La obra facilitd el acceso vehicular a los habitantes y las operaciones del
personal de la Guardia Nacional, beneficiando a 150 personas.

- El Moralito (Calle Guerrero): Empedrado de 120 metros lineales para el mejoramiento del
transito local, beneficiando a 100 habitantes.

- Tejocote de Calera (Calle Chula Vista): Construccion de 130 metros lineales de empedrado,
mejorando las condiciones urbanas y de movilidad de 150 personas.

3. Programa de Rehabilitacion de Caminos Saca Cosecha

Con el objetivo de respaldar al sector agricola e incentivar la productividad del campo
yurirense, se implementd el programa de rehabilitacion de accesos parcelarios mediante la
extraccion y carga de material estabilizador (tezontle) desde el banco municipal.

Volumen total distribuido: 11,200 m  de tezontle aplicados en 11 comunidades rurales: La
Soledad Cuerunero, El Tigre, Xoconoxtle, Armadillo, El Velador, San Andrés, Ochomitas, El
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Cimental, Montecillo y Punta, Aragdn y San José de Gracia.

4. Mantenimiento y Conectividad de Caminos Rurales y Cabecera Municipal

A través del despliegue de la plantilla operativa y maquinaria propia del Municipio (cargador
frontal, retroexcavadoras y camiones de volteo), se atendieron 6,230 metros lineales de
caminos rurales y accesos a colonias periféricas mediante tendido y conformacion con
tezontle, atendiendo a 24 comunidades de Yuriria.

Estar cerca de la ciudadaniay atender las necesidades de lasy los Yurirenses es el eje central del
trabajo diario de esta administracion municipal. Por ello, responder con prontitud, sensibilidad
y apoyo directo a las familias en situacion de vulnerabilidad representa un compromiso
constante.

En este sentido, durante el periodo que se informa, las acciones prioritarias se enfocaron en
rubros fundamentales como la salud, el fomento al deporte, la movilidad, la infraestructura
basica, el fortalecimiento educativo v la preservacion de las tradiciones locales.

Salud y Asistencia Social

Se priorizd la atencidon a la poblacion vulnerable mediante subsidios econdmicos y apoyos
en especie. Los conceptos cubiertos incluyeron la adquisicion de medicamentos (rubro de
mayor demanda), estudios de laboratorio y gabinete (tomografias y ultrasonidos), aparatos
ortopédicos, sesiones de hemodialisis, lentes graduados, tratamientos dentales y gastos
hospitalarios.

Beneficiarios: Se atendid a 92 ciudadanos (57 mujeres y 35 hombres), con prioridad en
adultos mayores, pacientes con enfermedades cronicas, gestantes y madres solteras.

Cobertura Territorial (28 localidades): Zona Urbana (Centro, La Joya, Independencia, Cruz
Grande, La Aldea, entre otras) y Comunidades Rurales (Cerano, San Andrés Enguaro,
Parangarico, El Cimental, El Moralito, El Tigre, Zapatitos, Linda Vista, Monte de los Juarez, San
Pablo Casacuaran, entre otras).

Monto Total Invertido: $161,848.67 M.N. (Ciento sesenta y un mil ochocientos cuarentay ocho
pesos 67/100 M.N.).

Fomento al Deporte y Apoyo para Atletas

Para impulsar la actividad fisica, respaldar el talento local y fomentar habitos saludables,
se canalizaron apoyos a deportistas, entrenadores y equipos del Municipio en materia de
equipamiento, premiaciones, mantenimiento de infraestructura deportiva y hospedaje para
competencias.

Beneficiarios: Se otorgaron 15 apoyos directos a coordinadores y representantes deportivos
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(8 mujeres y 7 hombres).

Cobertura Territorial: Zona Centro, San Juan, Colonia Deportiva, San Pablo, Porullo, Santa
Maria, Campestre del Rio, Tinaja de Pastores y Tepetates.

Monto Total Invertido: $216,150.66 M.N. (Doscientos dieciséis mil ciento cincuenta pesos
66/100 M.N.).

Movilidad y Apoyos de Transporte

Se otorgd subsidio de transporte a ciudadanas y ciudadanos en situacion de vulnerabilidad
para facilitar traslados a citas médicas especializadas fuera del Municipio, asistencia a
capacitaciones del sector agropecuario, tramites legales y traslados escolares.

- Desglose de Atencion: Citas médicas (14 apoyos), capacitaciones (5 apoyos), traslados
escolares (2 apoyos) y asuntos institucionales (2 apoyos).

- Beneficiarios y Cobertura (13 localidades): 23 apoyos directos (17 mujeres y 6 hombres),
beneficiando a residentes de El Xoconostle, La Aldea, Laguna Prieta, Zona Centro, La Joya,
Independencia, Parangarico, Tepetates, San Francisco de la Cruz, Aragon, Yacatitas, San
Andrés Enguaro y La Calera.

+  Monto Total Invertido: $83,678.00 M.N. (Ochenta y tres mil seiscientos setenta y ocho pesos
00/100 M.N.).

Subsidio de Combustible (Vales de Gasolina)

Para asegurar el cumplimiento de tratamientos o estudios médicos especializados fuera del
Municipio, asi como el traslado de delegaciones deportivas a competencias regionales, se
otorgd apoyo en combustible a ciudadanos con agenda confirmada.

- Beneficiarios: Se asignaron 96 apoyos (92 para atencidén médicay 4 para eventos deportivos),
beneficiando a 96 ciudadanos (72 mujeres y 24 hombres).

«  Cobertura Territorial (30 localidades): Cobertura amplia en la cabecera municipal vy
comunidades rurales (destacando Cerano, Porullo, Parangarico, El Moral, San Miguel el Alto,
Casacuaran, El Timbinal, Yacatitas, San José Otonguitiro, Laguna Prieta y Corrales).

- Monto Total Invertido: $61,650.00 M.N. (Sesenta y un mil seiscientos cincuenta pesos 00/100
M.N.).

Infraestructura y Dignificacién de la Vivienda

Se distribuyeron materiales de construccion orientados a solucionar emergencias en la
infraestructura habitacional (techados, red de drenaje y mejoramiento de muros) en hogares
de familias vulnerables.
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Desglose de Apoyos: Material de construcciéon diverso (16 apoyos), entrega de laminas (10
apoyos) e insuMmos para drenaje sanitario 4 apoyos).

Beneficiarios y Cobertura (24 localidades): 29 apoyos directos (17 mujeres vy 12 hombres),
impactando a nlucleos familiares y tramos comunitarios en El Tigre, Ozumbilla, Parangarico,
La Calera, El Xoconostle, Ocurio, San Andrés Calera, Mesas de Cerano, El Salteador, Cerecuaro,
entre otras.

Monto Total Invertido: $206,851.00 M.N. (Doscientos seis mil ochocientos cincuenta y un
pesos 00/100 M.N.).

Educacion y Desarrollo Integral

Con el objetivo de dignificar los espacios escolares y fortalecer las herramientas pedagdgicas,

se canalizd eqguipamiento, mobiliario, pintura, insumos de mantenimiento, patrocinio de

eventos y transporte para escuelas de diversos niveles educativos.

- Desglose de Atencidon: Materiales y equipamiento (28 apoyos), eventos escolares (26
apoyos), subsidio de transporte (17 apoyos) e infraestructura (11 apoyos).
Beneficiarios y Cobertura (33 planteles y localidades): 82 solicitudes atendidas a través de
docentes vy representantes (56 mujeres y 26 hombres) en instituciones de la Zona Urbana
y comunidades rurales como Cerano, Parangarico, El Timbinal, San Andrés Enguaro, San
Isidro Calera, Loma de Zempoala, entre otras.
Monto Total Invertido: $445,616.42 M.N. (Cuatrocientos cuarenta y cinco mil seiscientos
dieciséis pesos 42/100 M.N.).

Fomento a la Cultura, Tradiciones y Fortalecimiento Comunitario

Se destinaron recursos para el reacondicionamiento de espacios pUblicos de uso comuny el
respaldo a la organizacion de festividades patronales, salvaguardando la identidad local y el
tejido social.

Desglose de Atencidn: Mantenimiento de espacios comunitarios (27 apoyos) vy respaldo a
fiestas patronales (20 apoyos).

Beneficiarios y Cobertura (25 comunidades): 47 solicitudes atendidas (15 mujeres y 32
hombres) en localidades como Puerta de Cerano, La Calera, San Andrés Enguaro, El
Velador, Tinaja de Pastores, Loma de Zempoala, Cerecuaro, Casacuaran, Cerano, San José
Otonguitiro, entre otras.

Monto Total Invertido: $782,289.17 M.N. (Setecientos ochenta y dos mil dos cientos ochenta
y nueve pesos 17/100 M.N.).

Gastos Funerarios y Asistencia en Contingencias

Se otorgd respaldo econdmico directo a familias de escasos recursos para solventar servicios
de inhumacion y gastos conexos ante la pérdida de un familiar directo.

Beneficiarios y Cobertura (12 localidades): 13 familias asistidas (10 mujeres y 3 hombres
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solicitantes) en Mesas de Cerano, Rancho Viejo, Linda Vista, El Salteador, San Andrés Enguaro,
El Canario, Colonia Independencia, San Andrés Calera, Zona Centro, La Aldea, EI Moral y
Cruz Grande.

- Monto Total Invertido: $96,520.00 M.N. (Noventa y seis mil guinientos veinte pesos 00/100
M.NL).

Apoyos al Hogar y Emprendimiento Local
Para incentivar la auto empleabilidad y mejorar el equipamiento en las viviendas, se dotd de

herramientas e insumos a proyectos productivos y familias en situacion de marginacion.

- Desglose de Atencidon: Equipamiento e insumos para el hogar (31 apoyos) y fortalecimiento
a negocios y emprendimientos (9 apoyos).

- Beneficiariosy Cobertura (23 localidades): 40 apoyos otorgados (36 a mujeresy 4 a hombres)
en San Isidro Calera, Aragon, Ozumbilla, La Aldea, El Armadillo, Parangarico, San Francisco
de la Cruz, Loma de Zempoala, Zona Centro, entre otras.

- Monto Total Invertido: $98,660.67 M.N. (Noventa y ocho mil seiscientos sesenta pesos 67/100
M.N.).

Asistencia Alimentaria

Se distribuyeron paguetes alimentarios con productos de primera necesidad a familias
vulnerables, adultos mayores y personas con impedimentos laborales, protegiendo el ingreso
familiar.

- Beneficiarios y Cobertura (24 localidades): 150 despensas entregadas (100 a mujeres y 50
a hombres) en La Joya, La Calera, Parangarico, Cerano, Monte de los Juarez, Tejocote de
Calera, San Isidro Calera, Orucuaro, San Andrés Calera, Zona Urbana, entre otras.

- Monto Total Invertido: $52,200.00 M.N. (Cincuenta y dos mil doscientos pesos 00/100 M.N.).

Resumen Consolidado de Inversion

En el periodo reportado, la inversion total ejecutada en los programas de apoyo social ascendio
a $2,205,464.59 M.N. (Dos millones doscientos cinco mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos
59/100 M.N.), con 569 solicitudes atendidas y un registro global de 587 beneficiarios directos
(388 mujeres y 199 hombres) en todo el Municipio de Yuriria.
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TESORERIA MUNICIPAL

La Tesoreria Municipal de Yuriria tiene la atribucion de recaudar los recursos del erario vy
administrarlos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados.

INGRESOS

El Municipio de Yuriria, Guanajuato durante este segundo periodo de gestion obtuvo recursos
por380 millones de pesos,de los cuales el 21% fue recaudacion local compuesta principalmente
por Impuestos, Derechos y Aprovechamientos, 7% de Financiamiento vy el 72% restante por
concepto de Participaciones, Aportaciones y Convenios.

INGRESOS

Rubro Oct - Dic 2025 | Ene - Mar 2026 | Abr - Jun 2026 | Jul - Sep 2026*
1. Impuestos 708,232.70  14,166,728.10 1,052,951.91 1,050,000.00 16,977,912.71 4.5%
4. Derechos 5,772,390.35  15,306,363.00 4,310,780.15 4,200,000.00 29,589,533.50 7.8%
5. Productos 415,687.74 501,325.18 381,688.82 380,000.00 1,678,701.74 0.4%
6. Aprovechamientos 630,403.64 597,965.31 603,707.05 500,000.00 2,332,076.00 0.6%

8. Participaciones,

AR | 5037384396 73206,091.75 7504562563  75,000000.00 27371646134  72.0%

9. Transferencias,

Asignaciones 14,727,633.94 1,730,791.78 7,102,092.01 7,000,000.00 30,560,517.73 8.0%

10. Ingresos derivados de

Financiamientos 25,466,045.27 0.00 0.00 0.00 25,466,045.27 6.7%

98,094,237.60  105,600,165.12  88,496,845.57 88,130,000.00 | 380,321,248.29 | 100.0%

Ingresos por Rubro Ingresos por Trimestre

Oct - Dic 2025 98,094,237.60

| \

\

‘ \105,600,165.12

\
| | \

78,496,845.57

Ene - Mar 2026

1. Impuestoé"

4.Derechos N

5. Productos \ Abr - Jun 2026
6. Aprovechamientos

8. Participaciones, Aportaciones, Convenios

9. Transferencias, Asignaciones

10. Ingresos derivados de Financiamientos

| | \

Jul - Sep 2026* / 87,130,000.00 \

80,000,000.00 90,000,000.00 100,000,000.00 110,000,000.00
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GASTO PUBLICO

Los recursos disponibles del periodo que se informa se aplicaron con racionalidad, austeridad
y disciplina presupuestal, liberando primeramente al municipio del peso de las obligaciones
laborales y déficit financiero heredados, y con ello, poder avanzar en el fortalecimiento de la
inversion publica productiva gue lleve beneficios palpables y permanentes a la poblacidon en
obras, acciones y equipamiento de los servicios publicos mas urgentes.

GASTO PUBLICO

Rubro Oct - Dic 2025 | Ene - Mar 2026 | Abr - Jun 2026 | Jul - Sep 2026*
1.Servicios Personales 42,480,962.34  31,191,124.17 35,635,943.06 33,413,633.62 142,721,563.19 37.5%
PR EVCIE I CERVASTT IR (oL 14,006,097.02 5,379,971.44 6,703,676.44 6,041,823.94 32,131,568.84 8.5%
3.Servicios Generales 21,384,226.47  20,801,467.95 16,879,627.18 18,840,547.57 77,905,869.17 20.5%

4.Transferencias,

S| 2167177204 843365586 7,06194093 774779840 4491516813 118%
Isrﬁisgt?ﬁagng?r?tl:ﬁ’gibles 6,981,625.50 14656357  244,610.36 1,500,000.00  8,872,799.43  2.3%
6.Inversién Publica 15:826,371.50 2568854379 42971678  13,050,13029 55003,762.45  14.5%
2"f’;’r[gf:iigﬁ‘§s°,"g§hvenios 1,789,580.97 0.00  200,000.00 800,000.00  2,789,580.97  0.7%
2 Diniada Bublica s siicipo 444.906.78  5183,467.71  5,033,761.42 5,108,614.57  15,770,750.48 4.1%

de Participaciones)

124,585,543.61 96,824,794.49 | 72,189,276.17 86,511,448.37 | 380,111,062.64 | 100.0%

Qasto Fubkicopor Gapitulo Gasto Publico por Trimestre

'S ubsidios y Otras Ayudas

imuebles e Intangibles Oct - Dic 2025 124,585,543.61

taciones, Convenios

o0 de Participaciones)
Ene-Marzozs 96,824’794-49

|
72,189,276.17 \

Abr - Jun 2026

\

86,511,448.37
|

Jul - Sep 2026*

0.00 65,000,000.00 130,000,000.00
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Tipo de Gasto Publico

Rubro Oct - Dic 2025 | Ene - Mar 2026
1 Gasto Corriente 77,871,285.83

2 Gasto de Capital (Obras,
Acciones Sociales y 46,269,351.00 34,268,763.22  7,936,268.07 23,106,928.68 111,581,310.97 29.4%
Activos Fijos)

3 Amortizacién de Deuda 444,906.78 5,183,467.71 5,033,761.42 5,108,614.57  15,770,750.48 4.1%
124,585,543.61 96,824,794.49 | 72,189,276.17 86,511,448.37 | 380,111,062.64 | 100.0%

Abr - Jun 2026
57,372,563.56 59,219,246.68

Jul - Sep 2026* Anual
58,295,905.12 252,759,001.19

66.5%

Gasto por Funciones de Gobierno

Rubro Oct - Dic 2025 | Ene - Mar 2026 | Abr - Jun 2026 | Jul - Sep 2026*
1.Gobierno 48,755,029.42  34,804,721.31  35,963,627.51 37,388,587.45 156,911,965.69 41.3%
2.Desarrollo Social 66,882,788.88  50,096,730.07 29,591,271.44 39,844,000.76 186,414,791.15 49.0%

3.Desarrollo Econoémico
(Turismo)

4.0Otras (Deuda Publica y
Anticipo de 444,906.78 5,183,467.71  5,033,761.42 5,108,614.57  15,770,750.48 4.1%

Participaciones)
86,511,448.37‘ 380,111,062.64  100.0%

8,502,818.53 6,739,875.40  1,600,615.80 4,170,245.60 21,013,555.33 5.5%

124,585,543.61 96,824,794.49 72,189,276.17

Tipo de Gasto Piblico Gasto por Funciones de Gobierno

ipaciones)
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SITUACION FINANCIERA

Como resultado de aplicar los recursos publicos de manera responsable, nuestro municipio
esta consolidando finanzas sanas, garantizando gue la informacion financiera gubernamental
se rinda en tiempo y forma a las autoridades fiscalizadoras, asi también que esté disponible
para el ciudadano.

CUENTA Dic'25 Mar 26 Jun’26
ACTIVO (Bienes y Derechos) 241,848,094 235,436,076 260,402,842 277,191,532

ACTIVO CIRCULANTE 73,480,014 47,883,967 48,610,277 66,227,073

Efectivo y equivalentes 17,995,790 9,819,037 17,272,820 18,293,625
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 45,340,141 28,203,716 29,674,835 43,892,540
Derechos a recibir bienes o servicios 10,144,083 9,861,214 1,662,622 4,040,908
ACTIVO NO CIRCULANTE 168,368,080 187,552,109 211,792,565 210,964,459

Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 121,975,759 139,417,054 165,102,476 165,500,927
Bienes muebles 95,532,475 102,743,455 102,890,019 103,134,629
Activos intangibles 1,992,341 1,992,341 1,992,341 1,992,341
Depreciacion, deterioro y amortizacion acumulada de bienes -59,857,335 -65,325,581 -66,917,111 -68,388,279

Activos diferidos 8,724,840 8,724,840 8,724,840 8,724,840

PASIVO (Deudas) 16,507,294 49,411,041 36,924,173 34,661,143

PASIVO CIRCULANTE 14,903,202 47,806,949 36,924,173 34,661,143

Cuentas por pagar a corto plazo 15,304,233 23,142,957 15,301,454 17,683,787

Porcién a corto plazo de la deuda publica a largo plazo -401,023 -802,046 21,622,727 16,977,364
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 25,466,045 0

Otras Pasivos a Corto Plazo -8 -8 -8 -8

PASIVO NO CIRCULANTE 1,604,091 1,604,091 0 0

Deuda publica a largo plazo 1,604,091 1,604,091 0 0

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO (Bienes menos Deudas) 225,340,801 186,025,035 223,478,669 242,530,389

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 1,097,110 1,097,110 1,097,110 1,097,110
Aportaciones -869,567 -869,567 -869,567 -869,567
Donaciones de capital 1,966,678 1,966,678 1,966,678 1,966,678

HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 224,243,690 184,927,925 222,381,558 241,433,279
Resultados del ejercicio (ahorro/ desahorro) 76,391,496 37,075,731 37,739,304 58,240,405
Resultado de Ejercicios Anteriores 153,712,994 153,712,994 190,503,054 189,053,674
Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores -5,860,800 -5,860,800 -5,860,800 -5,860,800
Total del Pasivo y Hacienda Puiblica/Patrimonio 241,848,094 235,436,076 260,402,842 277,191,532

¥ Il Efectivo [ Deuda a Corto Plazo [l Deuda a Largo Plazo
49,411,040.74

36,924,173.2 34,661,143.07
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DEUDA PUBLICA

La Administracion Pdblica Municipal (2015 - 2018) contratd una Deuda Publica a largo plazo por
$15,372,542.30, a pagarse de junio 2017 a diciembre 2026, 115 pagos mensuales de $133,674.28.

Al mes de junio 2026 se han liguidado $14,570,496.52 de capital y $6,795,930.68 de intereses; el
capital pendiente de pago a esa fecha es $802,045.78 que se terminara de liquidar en diciembre
de 2026.

Ano Capital Intereses Total a pagar Sali%gs d(;z;;utal

(04/May/2017) - - - 15,372,542
2017 935,720 818,220 1,753,940 14,436,822
2018 1,604,091 1,233,791 2,837,883 12,832,731
2019 1,604,091 720,936 2,325,027 11,228,640
2020 1,604,091 647,533 2,251,624 9,624,548
2021 1,604,091 857,280 2,461,371 8,020,457
2022 1,604,091 818,400 2,422,491 6,416,366
2023 1,604,091 703,000 2,307,091 4,812,274
2024 1,604,091 524,371 2,128,462 3,208,183
2025 1,604,091 347,000 1,951,091 1,604,091

2026 1,604,091 229,200 1,833,291 0
Suma 15,372,542 22,272,273
[ Adno [ capital M Intereses
1,604,091 1,604,091

1,604,091
1,604,091 604,
1,604,091 /604,09

1,604,001 1,604,001 2R
1,604,091 1,604,091 ©°Z5 = - -

1,800,000

,233,791
1,200,000
935,720

857,280

720,936
600,000 647,533

2017 2018

2019

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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RENDICION DE CUENTAS

El ejercicio eficaz y responsable de los recursos publicos implica que pueda ser comprobado
ante las autoridades fiscalizadoras, por ello durante este segundo ano de gestion fueron
realizadas 2 auditorias, tanto por la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato como por
la Auditoria Superior de la Federacion, donde dichas autoridades comprobaron la correcta
aplicacion de los recursos publicos.

Se informo a la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato y al Congreso del Estado sobre el
ejercicio de los recursos pUblicos durante 4 trimestres y 1 Cuenta Anual, obtenido excelentes
calificaciones.

= SIRET (
. . B e
Ejercicio 2025 (7 Firma valida )

Q_ Buscar
Ejercicio
2025 -

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre

o, - W i} . 4 ) ; W

/42025 - 30/4/2025 /7/2025 - 30/7/2025 /10/2025 - 3010/2025

Ponderacion IRI: 100 Ponderacion IRI: 100 Ponderacion IRI: 100
Documentos Documentos Documentos
4444 L4 [44 4444

¥ DESCARGAR

4to Trimestre Anual
11/2 /202 W <0 iz / K4
/1/2026 - 30/1/2026 /2/2026 - 2/3/2026
Ponderacion IRI: 100 Ponderacion IRI: 100
Documentos Documentos
4444 47/47
¥ DESCARGAR ¥ DESCARGAR

Se actualizd cuatro veces la informacion financiera disponible al ciudadano a través de nuestra
pagina electronica oficial, asi también se proporciond el 100% de la informacidon financiera
solicitada a través de la plataforma de acceso a la informacion pUblica.

Inicio Administracién v Trémites Transparencia v Historia v Contacto Aviso de privacidad

Cuenta Pablica y Transparencia Centralizada

2026 2025 2024

« Cuenta Publica y Transparencia Centralizada del Primer Trimestre 2026
« Cuenta Piblicay Transparencia Centralizada del Segundo Trimestre 2026
« Cuenta Publica y Transparencia Centralizada del Tercer Trimestre 2026

« Cuenta Publica y Transparencia Centralizada del Cuarto Trimestre 2026

+ Cuenta Publica 2026

* Titulo v 2026

« Ley de Disciplina Financiera 2026
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5.8 CONTRALORIA MUNICIPAL

La Contraloria Municipal participd en procesos de entrega-recepcion, revision y seguimiento
de diversas obras publicas, entre ellas trabajos de pavimentacion, drenaje sanitario y pluvial,
rehabilitacion de caminos, construccion de banguetas y ampliacion del pantedn municipal.

Asimismo, intervino en procesos de contratacion mediante la participacion en visitas de obra,
juntas de aclaraciones, actos de apertura de propuestas y fallos, contribuyendo al seguimiento
de las distintas etapas de los procedimientos de obra pulblica.Se revisaron expedientes
técnicos de obras, derivando en la formulacion de 41 observaciones y/o recomendaciones.

De este total, 33 fueron solventadas y 8 permanecieron pendientes al cierre del periodo
reportado. De igual manera, se revisd la documentacion contractual correspondiente al inicio
y cierre de las obras.

Capacitacion y declaraciones patrimoniales

Con el propodsito de fortalecer el cumplimiento de las obligaciones en materia de declaracion
patrimonial y de intereses, se impartid capacitacion sobre el uso de la plataforma DeclaraNet
a 30 personas servidoras pUblicas.

Como resultado del proceso correspondiente a la Declaracion Patrimonial y de Intereses 2026,
se reportd un 100 % de cumplimiento en su presentacion. En el periodo se recibieron 1,050
declaraciones, correspondientes a las modalidades inicial, anual y final.

Transparencia y rendicion de cuentas

En materia de transparencia, se actualizd y publicd la informacidn correspondiente a
las obligaciones de la Contraloria Municipal en la Plataforma Nacional de Transparencia,
correspondiente a los periodos octubre-diciembre de 2025, enero-marzo de 2026 vy abril-
junio de 2026.Asimismo, se elaboraron y entregaron oportunamente al H. Ayuntamiento
los tres reportes trimestrales de actividades correspondientes al periodo que se informa,
fortaleciendo los mecanismos institucionales de seguimiento y rendicion de cuentas.

Evaluacion al desempeno de las dependencias municipales

Como parte de las acciones de evaluacion al desempeno, se encontraban en proceso
de revision 9 dependencias municipales, con el objetivo de verificar que sus programas y
actividades se desarrollaran bajo principios de economia, eficiencia y eficacia.

Estas acciones estuvieron orientadas a identificar areas de oportunidad y fortalecer el

desempeno institucional mediante el seguimiento de los procesos y actividades de las
dependencias municipales.
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